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Al DSGA
Agli atti
Al sito Web della Scuola sez. SCUOLA FUTURA

OGGETTO: decreto assegnazione incarico di supporto tecnico e operativo al RUP all’esecuzione del progetto a
valere su Fondi PNRR Missione 4- Componente 1 “Potenziamento dell’offerta del servizio d’Istituzione:
dagli asili nido all’universita”. Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - competenza
STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (DM 65/2023) finanziato dall’Unione Europea - Next
Generation EU

CUP B54D23005710006
Cod. Decreto M4C1I13.1 - 2023-1143-P-31077
TITOLO DEL PROGETTO: “Con le STEM: scoprire, imparare ad imparare, emozionare”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamenti del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del 02 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regola i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi e impieghi nella P.A.:

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il D.l. 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il DPCM del 30 settembre 2020, n. 166, recante “Regolamento concernente |'organizzazione del

Ministero dell’lstruzione”;
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VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2015 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il regolamento (UE) 2021/241 definendo una metodologia per la rendicontazione sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2015 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra

il regolamento (UE) 2021/241 stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale de! Consiglio con nota LT161/21
del 14 luglio 2021;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e
nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche

VISTO I'Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nellambito della Missione 4 —
Componente 1 — del PNRR da cui risultano assegnate a questa istituzione scolastica € 51.721.49
per la Quota A Percorsi formativi STEM, digitali, lingue per studenti ed € 14.615,16 per la Quota
B Percorsi annuali di lingua e metodologia per docenti, per un totale di € 66.336,65;

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico e digitale, il principio di parita di genere e I'obbligo di protezione e valorizzazione dei
giovani;

VISTO I'obbligo di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabili dal
PNRR;

VISTA la candidatura n. 31077.0, prot. 580/IVI.5 del 05.02.2024;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 15 del 29.02.2024 di approvazione alla partecipazione al
progetto per le azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (DM 65/23);

VISTO il verbale del Collegio dei Docenti del 22 febbraio 2024 di adesione al progetto;

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito

prot. n. 132935 del 15/11/2023 per I'attuazione PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

VISTO che in data 06.03.2024 é stato rilasciato I'accordo di concessione firmato dal Direttore Generale
e coordinatore dell’'Unita di missione per il PNRR che costituisce formale autorizzazione all’avvio
del progetto e contestuale autorizzazione di spesa;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 34 del 21.12.2021 con la quale & stato approvato il P.T.O.F.
per il triennio 2022/25 e le Delibere del Consiglio d’Istituto n. 7 del 20.12.2023 e n. 14 del
29.02.2024 con le quali & stato approvato I'aggiornamento P.T.O.F. per I'a.s. 2023/24;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 20.12.2023 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2024;

VISTO il decreto di assunzione nel Programma Annuale 2024 prot. 1692/VI.3 del 27.03.2024;

VISTO il decreto di azione di informazione, comunicazione, pubblicita del progetto in oggetto, prot.

1742 del 02.04.2024;
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VISTO il decreto Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “codice dei contratti pubblici”; approvato dal Consiglio dei
Ministri il 28 marzo 2023, attuativo dell’art. 1 della Legge 21 giugno 20221 n. 78;

PRESO ATTO della FAQ n. 4 della nota prot. 4302 del 14/01/2023 relative al PNRR, che delinea il ruolo delle
figure retribuitili nella voce dei costi indiretti;

VISTO I'art. 53 del D.Lgs 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri d’ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altri fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

CONSIDERATO che 'incarico di “supporto tecnico e operativo al RUP all’esecuzione del progetto” & un’attivita
strettamente connessa al raggiungimento di Target e milestone del progetto stesso in quanto
trasversale alla sua esecuzione;

DATO ATTO che la suddetta attivitd non rientra nelle ordinarie attivita di funzionamento né nei compiti
istituzionali del personale della scuola;

PRESO ATTO che il DSGA possiede le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico “supporto tecnico
e operativo al RUP all’esecuzione del progetto” e che puo essere individuato direttamente, vista
I'unicita della figura e del ruolo specifico che ricopre, come da FAQ n. 11 del 20.02.2023;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare I'incarico di “supporto tecnico e operativo al RUP all'esecuzione
del progetto” a titolo oneroso a carico del progetto in oggetto;

VISTA la disponibilita verbalmente espressa dal DSGA;

VISTO altresi I'art. 16 del D. Lgs. 36/2023 che disciplina 'ambito di applicazione e la gestione dei

“conflitti di interessi” nelle procedure di aggiudicazione o nella fase di esecuzione degli appalti;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

INCARICA

Il DSGA sig.ra Luisa ZANETTI nata a Palermo il 23.12.1964 in servizio presso questa Istituzione Scolastica, a
svolgere attivita di supporto tecnico operativo al RUP, nell’ambito del progetto PNRR — Awviso Missione 4-
Componente 1 “Potenziamento dell’offerta del servizio d’Istituzione: dagli asili nido all’'universita”.
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” - competenza STEM e multilinguistiche nelle
scuole statali (DM 65/2023) finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU

CUP B54D23005710006
Cod. Decreto M4C1I3.1 - 2023-1143-P-31077
TITOLO DEL PROGETTO: “Con le STEM: scoprire, imparare ad imparare, emozionare”

| compiti da svolgere sono quelli relativi al supporto tecnico e organizzativo al RUP, attinenti allo svolgimento
delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. non rientranti nelle
attivita del funzionamento ordinario né nei compiti istituzionali del personale della scuola, come stabilito dalle
circolari ministeriali richiamate in premessa.

Uincarico dovra essere svolto in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al
termine di tutte le operazioni relative al progetto, ivi inclusa la rendicontazione ed eventuali controlli per un max
din. 50 ore.
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Il compenso viene stabilito in euro 20,35 I'ora lordo dipendente (corrispondente ad € 27,00 lordo Stato), sara
assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo la normativa vigente e sara commisurato al numero delle
ore effettivamente svolte e documentate da apposito timesheet vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico.

L’'amministrazione si riserva la facolta di revocare in qualunque momento l'incarico in caso di mancata
prestazione del servizio per assenze o di mancato conseguimento degli obiettivi definiti dal progetto, nonché
nell’eventuale rinuncia da parte dell'incaricato. Indipendentemente dalle ore di incarico verranno pagate
esclusivamente le ore prestate, documentate da apposito timesheet vidimato per conferma dal Dirigente
Scolastico.

Il Direttore SGA Luisa Zanetti, posta a conoscenza di quanto disposto dalle istruzioni operative dell’Unita di
missione per il PNRR del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 132935 del 15/11/2023, dichiara che non
esistono conflitti di interesse con qualsiasi voglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sonno in essere
situazioni di incompatibilita.

Si comunica che per lobbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi
di interesse comunitario, relativi allo sviluppo del progetto: avvisi, bandi, pubblicita, ecc.,
saranno tempestivamente visibili sul sito della scuola al seguente indirizzo:
https://icpalazzolo.edu.it/ attraverso il banner: FUTURA — La scuola per I'ltalia di domani.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(dott.ssa Renata FERRARESE)

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa

per accettazione
il DPSGA
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Allegato
Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita
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