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Protocollo e data vedi segnature 
All’Albo on line 

Al sito web dell’Istituto – Sezione Amministrazione Trasparente 
Agli atti 

OGGETTO: Determina di avvio della procedura di selezione, per titoli comparativi, per l’individuazione di 
n. 1 esperto per la realizzazione del modulo “INSIEME VERSO IL FUTURO 1” – laboratorio 
teatrale in lingua inglese. Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e compe-
tenze” 2021-2027 – Priorità 01 “Scuola e competenze” – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – 
Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 “Inclusione e contrasto alla dispersione scola-
stica” – Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e 
del merito 11 maggio 2026, n. 79 – Avviso pubblico prot. n. 112894 dell’11 maggio 2026 “Per-
corsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensio-
ne estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 
Progetto “APPRENDIMENTO CREATIVO” – codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160 – 
CUP D74D26003200007 – Modulo “INSIEME VERSO IL FUTURO 1”. 

Codice progetto Titolo progetto Modulo CUP 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160 APPRENDIMENTO 

CREATIVO 
INSIEME VERSO IL 

FUTURO 1 
D74D26003200007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrati-
vo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii. e, in particolare, l’art. 5; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante il Regolamento in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.ii. e, in particolare, l’art. 7, comma 6, in materia di 
conferimento di incarichi individuali a soggetti esterni, che richiede il preliminare accertamento 
dell’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili all’interno 
dell’Amministrazione, e l’art. 53, in materia di incompatibilità e di incarichi ai dipendenti pub-
blici; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e forma-
zione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione ammini-
strativo-contabile delle istituzioni scolastiche” e, in particolare, gli artt. 43, 44 e 45, comma 2, 
lett. h), in materia di contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attività; 

VISTO il CCNL del comparto Istruzione e Ricerca vigente e l’art. 35 del CCNL del comparto Scuola 
del 29 novembre 2007, in materia di collaborazioni plurime del personale docente; 

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari 
in materia di documentazione amministrativa”; 
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VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante il “Riordino della disciplina riguardante il diritto di ac-
cesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.; 

VISTI il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato 
dal D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101; 

VISTI il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, come modificato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81, il D.M. 26 
aprile 2022, n. 105, e il D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in materia di inconferibilità e incompatibili-
tà di incarichi; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, “Codice dei contratti pubblici”, come modificato e integrato dal 
D.Lgs. 31 dicembre 2024, n. 209; 

VISTI il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 
recante le disposizioni comuni applicabili ai fondi della politica di coesione, e il Regolamento 
(UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che istituisce il 
Fondo sociale europeo Plus (FSE+); 

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 12 dicembre 2022, e 
successive modificazioni, che approva il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale euro-
peo Plus (CCI 2021IT05FFPR001); 

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi strutturali 
europei” relative al PN “Scuola e competenze” 2021-2027 e il “Manuale_Scuola_Realizzazione 
Progetti”, disponibili nell’area “Assistenza” del sistema informativo SIF2127; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79, recante il Piano per la 
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento degli apprendimenti, 
l’aggregazione, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 
anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate), a valere sulle risorse del PN “Scuola 
e competenze” 2021-2027; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 112894 dell’11 maggio 2026 “Percorsi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni 
scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo specifico ESO4.6 del 
PN “Scuola e competenze” 2021-2027 – FSE+; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028, approvato dal Consiglio di Istitu-
to con delibera n. 9 del 18 dicembre 2025; 

VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con 
delibera n. 24 del 2 febbraio 2026; 

VISTA la dichiarazione di impegno del Dirigente scolastico all’inserimento delle delibere degli Organi 
collegiali, prot. n. 5812 del 3 giugno 2026, resa ai sensi dell’art. 5.2 del citato Avviso; 

VISTA la candidatura n. 38424, inoltrata dall’Istituto in data 3 giugno 2026 (prot. n. 5815 del 3 giugno 
2026), per un importo richiesto di € 51.939,00; 

VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 152990 del 16 giugno 2026, acquisita al protocollo dell’Istituto 
con n. 7149 del 6 luglio 2026, con la quale è stato autorizzato il progetto “APPRENDIMENTO 
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CREATIVO”, codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160, CUP D74D26003200007, per un 
importo complessivo di € 51.939,00; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 7 del 25 giugno 2026 (verbale n. 8) di adesione al proget-
to; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 54 del 7 luglio 2026 di adesione al progetto; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 10406 del 16 ottobre 2026 (variazione al Programma 
Annuale 2026 n. 72 del 16 ottobre 2026), con il quale l’importo di € 51.939,00 è stato iscritto 
nelle Entrate all’aggregato 02, voce 01, sottovoce “Programma Nazionale 21-27 (FSE+)” e nelle 
Spese alla scheda P.2.37 “Progetti in ambito Umanistico e sociale – Progetto ESO4.6.A4.A-
FSEPN-FR-2026-160 – Avviso 112894 dell’11/05/2026 – Piano Estate 2026-2027”; 

VISTO il decreto di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP), prot. n. 10570 
del 20 ottobre 2026; 

VISTA la comunicazione di disseminazione del progetto, prot. n. 10573 del 20 ottobre 2026; 

VISTA la determina di avvio del progetto, prot. n. 10574 del 20 ottobre 2026; 

VISTO l’art. 8.2 del citato Avviso, ai sensi del quale l’esperto eroga la formazione per tutte le ore previ-
ste dal modulo e il tutor lo assiste in compresenza per l’intera durata del modulo; 

CONSIDERATO che il progetto “APPRENDIMENTO CREATIVO” comprende il modulo “INSIEME VERSO 
IL FUTURO 1”, tipologia “Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare”, 
della durata di 30 ore, rivolto a 20 alunne e alunni delle classi prime, seconde e terze della scuo-
la primaria di Arta Terme, da realizzarsi in presenza nel periodo novembre 2026 – maggio 2027, 
in orario extracurricolare, sotto forma di laboratorio teatrale in lingua inglese; 

CONSIDERATO che, secondo la scheda finanziaria del modulo, il costo dell’esperto è determinato in base 
all’unità di costo standard di € 70,00 per ora di formazione, per un importo massimo di € 
2.100,00 (30 ore × € 70,00), imputato alla scheda P.2.37 “Progetti in ambito Umanistico e so-
ciale – Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160 – Avviso 112894 dell’11/05/2026 – Piano 
Estate 2026-2027” del Programma Annuale (voce di costo “Attività formativa” del piano finan-
ziario del progetto); 

CONSIDERATO che almeno il 30% dei moduli autorizzati deve essere avviato entro il 31 dicembre 2026 e che 
l’avvio del modulo è previsto nel mese di novembre 2026; 

ATTESO che per la realizzazione del modulo occorre individuare n. 1 esperto, dando la precedenza, 
nell’ordine, al personale docente interno, al personale docente in servizio presso altre istituzioni 
scolastiche (collaborazioni plurime), al personale dipendente di altre pubbliche amministrazioni 
e, in via residuale, agli esperti esterni all’Amministrazione; 

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001, si prescinde dal requisito della compro-
vata specializzazione universitaria in caso di incarichi per attività che debbano essere svolte con 
soggetti che operino nel campo dell’arte e dello spettacolo; 

RITENUTO di dover procedere in merito; 

tutto ciò visto, ritenuto e considerato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, 
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DETERMINA 

1. l’avvio di una procedura di selezione, per titoli comparativi mediante valutazione dei curricula e della propo-
sta progettuale, per l’individuazione di n. 1 esperto cui conferire l’incarico di realizzazione del modulo 
“INSIEME VERSO IL FUTURO 1” – laboratorio teatrale in lingua inglese rivolto alle alunne e agli alunni 
delle classi prime, seconde e terze della scuola primaria di Arta Terme; 

2. che la partecipazione è aperta, secondo il seguente ordine di priorità: a) al personale docente interno 
all’Istituzione scolastica; b) al personale docente in servizio presso altre istituzioni scolastiche (collaborazioni 
plurime, art. 35 del CCNL 29/11/2007); c) al personale dipendente di altre pubbliche amministrazioni; d) in 
via residuale, agli esperti esterni all’Amministrazione, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001; si 
procede alla tipologia successiva solo in assenza di candidature idonee della tipologia precedente; 

3. di richiedere, quale requisito di ammissione, una competenza nella lingua inglese idonea alla conduzione di 
attività laboratoriali con alunni della scuola primaria, desumibile dal curriculum vitae; l’idoneità e la scelta 
dei candidati sono operate sulla base della valutazione comparativa dei titoli, secondo la tabella di valutazione 
contenuta nell’Avviso; 

4. che il modulo, della durata di 30 ore, si svolge necessariamente in presenza, presso la scuola primaria di Arta 
Terme, in orario extracurricolare, nel periodo novembre 2026 – maggio 2027, con avvio nel mese di novem-
bre 2026; la calendarizzazione degli incontri è definita in collaborazione con il docente tutor, che assiste 
l’esperto in compresenza per l’intera durata del modulo; 

5. che il compenso orario è fissato in € 70,00 (settanta/00), lordo e onnicomprensivo di ogni onere a carico 
dell’Amministrazione e del percipiente, per ciascuna ora di formazione effettivamente svolta e documentata, 
per un importo massimo complessivo di € 2.100,00, imputato alla scheda P.2.37 “Progetti in ambito Uma-
nistico e sociale – Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160 – Avviso 112894 dell’11/05/2026 – Piano 
Estate 2026-2027” del Programma Annuale (voce di costo “Attività formativa” del piano finanziario del 
progetto); il compenso non è oggetto di offerta economica né di ribasso; 

6. di approvare l’allegato Avviso di selezione e i relativi modelli (Allegato 1 – Istanza di partecipazione; Allega-
to 2 – Scheda di autovalutazione dei titoli; Allegato 3 – Dichiarazione di insussistenza di cause di inconferibi-
lità e incompatibilità); 

7. di fissare il termine per la presentazione delle candidature alle ore 9:00 del giorno 9 novembre 2026; la va-
lutazione comparativa è effettuata da un’apposita Commissione nominata dal Dirigente scolastico dopo la 
scadenza del termine; si procede al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, pur-
ché ritenuta idonea; 

8. di individuare quale Responsabile Unico del Progetto e Responsabile del procedimento, ai sensi dell’art. 15 
del D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 5 della legge 241/1990, la Dirigente scolastica Paola Linossi; 

9. di pubblicare il presente provvedimento e l’Avviso all’Albo on line e nella sezione “Amministrazione Tra-
sparente” del sito web dell’Istituto, ai sensi del D.Lgs. 33/2013. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Paola LINOSSI 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e 
ss.mm.ii. e norme collegate 
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