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Prot. segnatura

ISTITUTO COMPRENSIVO
“Linussio - Matiz” Via Roma n. 42 33026 PALUZZA (UD)
& mail ndic 81 200a(@istruzione. it pee: udic81200a@pec istruzione it Sito web: www. iclinussiomariz.edu. it

Paluzza, 23 dicembre 2025

Al personale Docente dell’Istituto
Comprensivo;

Al personale Docente in servizio presso
altre Istituzione Scolastiche;

Al personale esperto esterno;

Albo on-line
Amministrazione Trasparente

Oggetto: Bando ricerca docente lingua inglese progetto “Little Explorers: English Adventures”
rivolto agli alunni della scuola dell’Infanzia di Sutrio

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i., con particolare riferimento agli artt. 7 e
25;

il CCNL 29.11.2007, con particolare riferimento all’art. 35;

il regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. h)
del D.I. 129/2018 (delibera n. 107 del Consiglio di Istituto del 09.12.2021);

la comunicazione prot.n. 12423 del 16.11.2025, pervenuta dal Comune di Sutrio inerente
la concessione del finanziamento per il progetto relativo al laboratorio
di inglese per gli alunni della Scuola dell’infanzia di Sutrio in
occasione del Centenario dell’Asilo;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 112 del 13/01/2025 con la quale ¢ stato approvato il
Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2025;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 106 del 24/10/2024 con la quale ¢ stato approvato il Piano
Triennale dell'Offerta Formativa per il triennio 2025/2028;

Firmato digitalmente da PAOLA LINOSSI
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EMANA

il seguente avviso di selezione, per I’individuazione di docenti/esperti esterni per il progetto corso di lingua
inglese dal titolo “Little Explorers: English Adventures” rivolto agli alunni della scuola dell’Infanzia di
Sutrio da svolgersi a partire dal 15 gennaio 2026 al 4 giugno 2026 per un totale di 20 ore (tutti i giovedi
mattina tranne nel periodo delle vacanze di Pasqua), secondo le finalita e i criteri di seguito indicati.

ART.1 - FINALITA / OBIETTIVI DEL PROGETTO

Il progetto “Little Explorers: English Adventures” in lingua inglese ha lo scopo di far acquisire agli
alunni degli automatismi, consentendo 1’assorbimento della lingua attraverso il divertimento, il gioco e la
comunicazione visiva. Ponendo I’attenzione sulla comunicazione, sull’ascolto e la parola, che verranno
consolidati attraverso la grammatica e il vocabolario quando lo use-of-english e la fluidita sono
consolidati, verranno adottate delle tecniche di insegnamento facilitative e rivolte a particolari esigenze Bes.

ART.2 - ATTIVITA
Il progetto prevede un ciclo di incontri con le seguenti finalita:

assimilare la lingua straniera nel modo piu semplice e fluido possibile

incentivare i bambini a comunicare effettivamente, senza imparare a memoria

allenare 1’ascolto in lingua straniera

sviluppare capacita di comprensione

per un ammontare complessivo di 20 ore da svolgersi dal 15 gennaio 2026 al 4 giugno 2026 (n.1 ora a
settimana dalle ore 10.30 alle ore 11.30).

ART.3 -MODALITA’ E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli aspiranti dovranno far pervenire domanda di partecipazione al Dirigente Scolastico entro e non oltre le ore 12.00
del 31/12/2025 nelle seguenti modalita, alternative fra loro:

a. consegna a mano della documentazione in formato cartaceo, in busta chiusa e sigillata firmata sui lembi presso
I’ufficio protocollo dell’Istituto Comprensivo “Linussio-Matiz”, Via Roma n. 42 — 33026 Paluzza (UD). Per la
documentazione consegnata in formato cartaceo fara fede la data e I’accettazione (protocollo) della Scuola;

b. tramite e-mail all’indirizzo udic81200a@istruzione.it o tramite pec all’indirizzo udic81200a @pec.istruzione.it;
per la documentazione inviata tramite e-mail, fara fede la data e ’orario di arrivo all’indirizzo indicato, sara
cura del candidato verificare eventuali problemi di ricezione dell’istanza di partecipazione.

L’istanza di partecipazione dovra essere corredata obbligatoriamente da:
1. Scheda di valutazione dei titoli
2. Fotocopia de documento di identita in corso di validita

3. Curriculum formativo e professionale informato europeo firmato, dal quale risulti il possesso dei requisiti
culturali e professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti

4. Curriculum privo dei dati sensibili (indirizzi, numeri di telefono, codici fiscali, firma autografa ecc) per la
pubblicazione sul sito web dell’istituto

Le istanze di partecipazione dovranno essere inoltrate corredate degli allegati richiesti e di tutto quanto esplicitato nel
presente avviso.

L’istanza dovra contenere I’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente.

Non saranno oggetto di valutazione i titoli conseguiti in data successiva al termine previsto per la presentazione delle
domande.

Le dichiarazioni rese nella domanda e nel curriculum vitae, da cui si dovra evincere in modo chiaro il punteggio da
attribuire, avranno valore sostitutivo di certificazione ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 28/12/2000,

n.445. Ai fini dell’attribuzione dell’incarico, il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere la documentazione a sostegno
di quanto dichiarato. Firmato digitalmente da PAOLA LINOSSI



UDIC81200A - A485FE7 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0012661 - 23/12/2025 - VII.6 - U

ART. 4 - PROCEDURA DI COMPARAZIONE E ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

L’esame e la comparazione delle candidature sara effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo Linussio-Matiz di Paluzza, che vagliera le domande pervenute e stilera una graduatoria,
tenendo conto delle seguenti priorita:

e titoli culturali, specializzazioni e ogni altra esperienza in riferimento alle competenze professionali
richieste per la tipologia progettuale;

e disponibilita ad assumere I’incarico di cui all’avviso di selezione, alle condizioni, nei termini
previste dallo stesso;

e disponibilita a svolgere I’attivita nell’orario indicato dalla scuola.

Sulla base della seguente tabella di valutazione:

Titoli Punteggio massimo
attribuibile
Laurea specifica Lingua Inglese; 12 punti
Altro titolo di Laurea; 10 punti
Corsi specifici/Master in Lingua Inglese - 2 punti per ogni corso 6 punti

specifico/master - (fino a un massimo di 3);

Esperienze all’estero per auto formazione di durata superiore a due

. : : : . 4 punti
anni finalizzate all’approfondimento della lingua inglese;

Specializzazione nelle tecniche di insegnamento facilitative e per Bes; 3 punti

Precedenti esperienze di insegnamento Lingua Inglese svolte presso 1 punto

I’Istituto/altre Istituzioni scolastiche;

In caso di presentazione di pitt domande verranno osservati i seguenti criteri di individuazione:
personale interno dell’Istituto; personale di altre Istituzioni scolastiche della Provincia;

esperti esterni.

ART.S - COMPENSO CORRISPETTIVO PREVISTO

Il pagamento sara liquidato in un’unica soluzione al termine della prestazione previa presentazione del
registro e di una relazione comprovante 1’effettivo svolgimento dell’incarico e la documentazione necessaria
alla liquidazione del compenso.

Il compenso orario da indicare nel Modello, comprensivo di progettazione, trasferta, materiali e quanto
necessario al Lab linguistico, e di tutti gli oneri fiscali e previdenziali, non potra superare I’importo di € 50,00
omnicomprensivi.

ART.6 - PUBBLICAZIONE

A conclusione della comparazione delle domande pervenute, la commissione provvedera alla formulazione della
graduatoria di merito provvisoria che sara resa pubblica sul sito dell’Istituto.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo online del sito web dell’Istituto raggiungibile all’indirizzo:
https://iclinussiomatiz.edu.it/ e nella sezione Amministrazione trasparente.

L’affissione all’Albo ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo al Dirigente Scolastico entro i 5 giorni successivi alla pubblicazione.

Trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione provvisoria, senza la ricezione di eventuali reclami, la graduatoria diventera
definitiva.

Redatta la graduatoria definitiva si procedera, al perfezionamento dell’incarico con allegata dichiarazione di Assenza di
Incompatibilita.

La scuola provvedera a pronunciarsi sutirgedaandigied feeniaeimmamadiiRi@oeni successivi alla consegna dello stesso,
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decorso il quale I’elenco diviene definitivo.
ART. 7 - CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L’aggiudicazione del presente avviso deve ritenersi immediatamente vincolante per I’aggiudicatario e diverra definitiva
al momento della stipula del contratto.

Nel caso I’aggiudicazione avvenga in favore di soggetti dipendenti da altra amministrazione pubblica o di diritto
pubblico si dara corso alla convenzione solo dopo aver acquisito il consenso scritto da parte dell’ Amministrazione gia
titolare di contratto di lavoro. La mancata presentazione provochera I’esclusione dall’incarico.

ART. 8§ - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. n. 5 della legge 241/1990, il responsabile unico del procedimento nella presente selezione ¢ il Dirigente
Scolastico Paola Linossi, in qualita di responsabile con potere di gestione del personale, dipendente e non, ivi compresa
la stipula dei contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca.

ART. 9 - CONTROVERSIE

L’ Amministrazione si riservala facolta di revocare il presente bando, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi momento
e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere necessaria.

Avverso la graduatoria definitiva ¢ ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso straordinario al Capo dello Stato
entro 120 giorni, salvo interventi di correzione in “autotutela”.

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso il foro competente deve intendersi quello
dell’ Avvocatura Distrettuale dello Stato — Sezione di Trieste.

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto in materia,
in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme ¢ le disposizioni contenute nel presente avviso
hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.

ART. 10 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D. Lgs. 679/2016 e GDPR i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I’Istituto e utilizzati
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione, secondo quanto previsto dall’Informativa.

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituto Comprensivo “J. Linussio — A. Matiz”, con sede in Paluzza, via Roma 42,
alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
udic81200a@pec.istruzione.it.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituto Comprensivo “J. Linussio — A. Matiz” ¢ stato individuato,
nel Dott. Antonio Vargiu, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: dpo@yvargiuscuola.it .

11 presente bando ¢ pubblicato sul sito internet, sezione Amministrazione Trasparente/ Bandi e gare di questa Istituzione
Scolastica.

Firmato digitalmente da PAOLA LINOSSI
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BANDO “LITTLE EXPLORERS: ENGLISH ADVENTURES” A.S. 2025/2026

Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo Linussio -Matiz
Via Roma, 42

33026 Paluzza (UD)

Oggetto: RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO “LITTLE EXPLORERS: ENGLISH
ADVENTURES” A.S. 2025/2026

oL SOTEOSCIIEL. . . eeeeeeee ettt ettt e et e et e st e e et eseaeeseseeseneeeeaeneeseneesnneeeneeeansneennseesaneesenaneesaneessenneesaneenne

Nat...il.......... [ooiii [oveeiii... - TR Prov............. Residente
1 VPN Via/Plazza. ......cooveeniii i, n°.......

COAICE TISCALE .ottt e e e indirizzo
NI Lt —ee e ee e aa e ———aeesaeaaar————eaeeeraa—aaaeeeeaaa it e aeeeeane

avendo preso visione del suddetto bando relativo alla selezione di esperti per attuazione del progetto in lingua inglese
“LITTLE EXPLORERS: ENGLISH ADVENTURES” A.S. 2025/2026 rivolto agli alunni della Scuola Primaria di
Sutrio

CHIEDE
di partecipare alla selezione in qualita di
Docente interno I.C. Linussio Matiz;

Docente altre Istituzioni Scolastiche;
"I Esperto Esterno.

A tal fine,ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R.
n. 445-00, dichiara quanto segue:

- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso ovvero ;

- di non essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto;

- di possedere i requisiti necessari per espletare I’incarico, cosi come si evince dal curriculum vitae;

- di essere disponibile a partecipare agli incontri con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per
programmare e verificare le attivita di sua pertinenza;

- di essere in possesso di comprovate competenze e titoli come richiesto dal Bando stesso;

- di impegnarsi a documentare tutte le attivita di sua

pertinenza; Allega alla presente domanda:

- Curriculum in formato Europeo;

- Allegato C-Scheda Elementi di valutazione;

- Allegato B-Privacy;

- Fotocopie di un documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale

debitamente firmate in originale.

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci,
dichiara sotto la propria responsabilita:

. di avere preso visione del bando e di accettare totalmente le condizioni previste dal bando di selezione

. di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae

sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n.
445.

DATA FIRMA

Firmato digitalmente da PAOLA LINOSSI
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Elementi di valutazione
BANDO progetto in lingua inglese “LITTLE EXPLORERS: ENGLISH ADVENTURES” A.S. 2025/2026

ELEMENTI DI VALUTAZIONE ESPERTI Punti PUNTI (RISERVATO
(Compilazione a | ALLA COMMISSIONE)
cura del
partecipante)

0O Laurea specifica Lingua Inglese (12 punti);
0O Altro titolo di Laurea (10 punti);

o Corsi specifici/Master in Lingua Inglese - 2 punti per ogni
corso specifico/master - (fino a un massimo di 3);

0O Esperienze all’estero per auto formazione di durata
superiore a due anni finalizzate all’approfondimento della
lingua inglese (4 punti);

[ISpecializzazione nelle tecniche di insegnamento
facilitative e per Bes (3 punti);

[JPrecedenti esperienze di insegnamento Lingua Inglese
svolte presso I’Istituto/altre Istituzioni scolastiche (1 punto);

TOTALE

AVVERTENZE: Ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e 1'uso di atti falsi, sono puniti ai sensi del
Codice Penale e delle leggi in materia. Ai sensi dell’ art. 75 DPRn. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.

Firmato digitalmente da PAOLA LINOSSI
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Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, dichiaro, altresi, di essere stato informato sul trattamento dei dati personali e, pertanto,

autorizzo I’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione della
presente istanza, ivi compresi quelli definiti “sensibili” dell’art. 4 comma 1 lettera d, per le finalita e per la durata necessari per

gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

DATA FIRMA

Firmato digitalmente da PAOLA LINOSSI
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