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Al sito Web — Sezione Amministrazione Trasparente
All’albo
Agli atti

OGGETTO: Vetbale di valutazione delle istanze pervenute da personale interno
alPIstituzione Scolastica da impiegare:

e come tutor per il modulo “Digitalizzazione Amministrativa

PNRR, Missione 4 — Istruzione e ricerca— Componente 1— Potenziamento dell’offerta der servizi
di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” (D.M.
n. 66/2023)

Titolo del Progetto: INNOVA-MENTI
Identificativo progetto: M4C112.1-2023-1222
CUP: D74D23003080006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO avviso di selezione (prot.n. 8989 del 18/10/2024) tivolto a personale interno per la
selezione di tutor nel progetto PNRR Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita —
Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
i personale scolastico”, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU —
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” (D.M. n. 66/2023);

VISTA la necessita di valutare le istanze pervenute da personale interno all’Istituzione

Scolastica per I'individuazione delle figure sopra richiamate;

DICHIARA

Che alle ore 16.30 del 22/10/2024, presso I'Ufficio di Presidenza, si & proceduto a valutare le istanze
presentate da personale interno/esterno all’Istituzione Scolastica per I'incarico di docente tutor per il
modulo “Digitalizzazione Amministrativa” afferenti al progetto in oggetto.
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Sono presenti:
e ]Il Dirigente Scolastico Paola Linossi
e La docente Di Monte Elisa
e  [lassistente amministrativa Silverio Alessandra
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Le candidature pervenute come sono:

e N.1 per il ruolo di docente tutor per il modulo “Digitalizzazione Amministrativa”

La Commissione ha provveduto a verificare prima le istanze riportando nelle tabelle allegate il punteggio
per ognuno di essi.

La documentazione prodotta viene consegnata al Responsabile del progetto per gli espletamenti del
caso. La Commissione conclude i lavori alle ore 17.00 del 22/10/2024.

La Commissione:

Presidente: LINOSSI Paola

Commissario 1: Docente DI MONTE FElisa
Commissario 2: Ass. amm.va SILVERIO Alessandri:

I1 Dirigente Scolastico
Paola LINOSSI
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| Graduatoria docenti tutor modulo “Digitalizzazione Amministrativa”

FRANCESCA DE MATTIA
TITOLI CULTURALI PUNTI
Lautea quinquennale/vecchio ordinamento coetente con le attivita inerenti gli
ambiti di intervento per cul si presenta la candidatura Pt. 12 12
Laurea triennale coerente con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui si Pt 8
presenta la candidatura ’
Diploma coetente con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui si Pt. 4
presenta la candidatura
Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati di
ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di Max Pt. 6
riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punt 6)
TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
Esperienza in qualita di esperto svolta all'interno delle scuole sui temi di
riferimento (punti 2 per ogni espetienza della durata minima di 30 ore per anno Max pt. 10
scolastico)
Esperienza in qualita di docente esperto, tutor o figura di supporto, svolte 5
all'interno del’ Amministrazione Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER, PNRR | Max pt. 5
(punti 1 per ogni esperienza, fino a un max di punti 5)
Partecipazione in qualita di discente a corsi di formazione inerenti gli ambiti di
intervento per cui si presenta la candidatura: Max Pt. 10 5
- durata fino a 30 ore: 1 punto per ogni corso
- durata tra 31 e 100 ore: 3 punti per ogni cotso
- durata oltre le 100 ore: 6 punti per ogni cotso
Partecipazione in qualita di formatore a corsi di formazione inetenti gli ambiti di | Max Pt. 5
intervento per cui si presenta la candidatura:
- durata fino a 10 ore: 1 punto per ogni corso
- durata oltre le 10 ore: 3 punti per ogni cotso
Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche nell’ambito del team digitale (punti 2 pet ogni | Max Pt. 10 10
anno scolastico fino al max di punti 10)
Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel Max Pt. 5
ptivato inerenti il settore specifico (punti 1 per ogni incarico fino a un massimo di
5)
Certificazioni informatiche Max Pt. 5
ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1)
ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)
ECDL specialized (o simili) — (p. 5)
TOTALE 32
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