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Protocollo e data vedi segnature 
 

Al docente DELLI ZUANI Lorenzo 
Al sito web dell’Istituto – Sezione Amministrazione Trasparente 

All’Albo on line 
Agli atti 

OGGETTO: DECRETO ATTRIBUZIONE INCARICO RIVOLTO A PERSONALE DOCENTE 
INTERNO DA IMPIEGARE COME TUTOR NELLA REALIZZAZIONE DEL MODULO “INSIEME 
VERSO IL FUTURO 1”.  
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 “Scuola e 
competenze” – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 “In-
clusione e contrasto alla dispersione scolastica” – Sotto-azione ESO4.6.A4.A – Interventi di cui al decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79 – Avviso pubblico prot. n. 112894 dell’11 maggio 
2026 “Percorsi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. Titolo progetto 
“APPRENDIMENTO CREATIVO” – codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160 – CUP D74D26003200007. 
 

Codice progetto CUP Titolo progetto 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160 D74D26003200007 APPRENDIMENTO CREATIVO 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministra-
zione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occu-
pazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche ammi-
nistrazioni»; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 
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VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibili-
tà e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 
183»; 

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguar-
do al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 
(Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 
marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di finanziamento/autorizzazione 
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»); 

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione ammini-
strativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 
107»; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Col-
lettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del per-
sonale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-
2021 del 18 gennaio 2024; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2022-
2024 del 23 dicembre 2025; 

VISTO la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente 
ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività rendi-
contate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazio-
nali (P.O.N.)»; 

VISTO la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. 
Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 

VISTO la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, 
recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di 
lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

VISTI i documenti di programmazione legati al Programma Nazionale (PN) “Scuola e competenze”, cofinanziato 
dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) dell’Unione Europea (UE) per il periodo di programmazione 2021-2027 e 
ogni altra documentazione rilevante; 
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VISTI i regolamenti principali di cui al Programma Nazionale “Scuola e Competenze” per il periodo 2021 – 2027 
fa riferimento alla normativa comunitaria per le Politiche di Coesione 2021-2027; 

CONSIDERATO che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 1 – Scuola e 
competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istru-
zione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della 
prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istru-
zione e all’apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessi-
bilità per le persone con disabilità (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il 
contrasto alla dispersione scolastica”;  

CONSIDERATO che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo specifico 
ESO4.6 – è possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni e per una durata biennale, iniziative per 
studentesse e studenti, finalizzate allo svolgimento di attività sportive, teatrali, di approfondimento e rafforzamento 
delle competenze, ricreative e, più in generale, iniziative che favoriscano l’aggregazione, l’inclusione, la socialità, 
l’accoglienza e la vita di gruppo;  

VISTO l’avviso pubblico prot. n. 112894 dell’11 maggio 2026 per la realizzazione di percorsi educativi e formati-
vi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027 - Fondi Strutturali Europei – Program-
ma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

VISTO l’allegato al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 giugno 2026, n. 37 di approvazione delle 
graduatorie di cui all’Avviso Pubblico prot. n. 112894 del 11/5/2026, che prevede il finanziamento destinato a que-
sta Istituzione scolastica per l’importo di € 51.939,00; 

VISTO il Manuale Utente Scuola Realizzazione Progetti Versione 1.13 – Settembre 2026; 

VISTO il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibe-
razione n. 24 in data 2 febbraio 2026; 

VISTE le delibere del collegio dei docenti n. 7 del 25.06.2026 (prot. 7840 del 19/08/2026) e del consiglio di istitu-
to n. 54 del 07.07.2026 (10569 - 20/10/2026);  

VISTA l’autorizzazione prot. AOOGABMI. n.152990 del 16/06/2026; 

VISTO il decreto n. 72 prot. n. 10406 del 16/10/2026 di assunzione in bilancio delle somme assegnate per la rea-
lizzazione del progetto “APPRENDIMENTO CREATIVO”; 

CONSIDERATO la necessità, nell’ambito del progetto “APPRENDIMENTO CREATIVO” – codice 
ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160 – CUP D74D26003200007 – Titolo Modulo INSIEME VERSO IL FUTURO 
1, di avvalersi della collaborazione di n. 1 unità di personale con funzione di TUTOR per la realizzazione di un la-
boratorio di teatro in lingua inglese, rivolto agli alunni della scuola primaria di Arta, per una durata di n. 30 ore;  

VISTA la delibera n. 12 del collegio dei docenti del 09.09.2026; 

VISTO il Curriculum Vitae del docente; 

CONSIDERATO che l’insegnante DELLI ZUANI Lorenzo nato a Tolmezzo (UD) il 14/11/1992, CF 
DLLLNZ92S14L195A è risultato essere idoneo ai fini dell’individuazione da parte dell’organo collegiale;  

VISTA la dichiarazione resa dall’ insegnante DELLI ZUANI Lorenzo ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 
relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi nell’ambito del pro-
getto “APPRENDIMENTO CREATIVO” – codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160 – CUP 
D74D26003200007 – Titolo Modulo “INSIEME VERSO IL FUTURO 1”; 
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CONSIDERATO che l’insegnante DELLI ZUANI Lorenzo viene nominato quale TUTOR ed è incaricato a svol-
gere le attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizza-
zione del progetto finanziato; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adegua-
ta) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risor-
se del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 - Fondo sociale europeo plus (FSE+); 

 
nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la pre-
venzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di approvare l’individuazione del docente su indirizzo dell’organo collegiale (delibera collegio docenti n. 12 
del 09.09.2026) quale TUTOR per la realizzazione del Modulo “INSIEME VERSO IL FUTURO 1”; 

 di conferire l’incarico individuale per lo svolgimento di attività di TUTOR, finalizzate alla realizzazione di la-
boratorio di teatro in lingua inglese, al docente DELLI ZUANI Lorenzo nato a Tolmezzo (UD) il 14/11/1992, 
CF DLLLNZ92S14L195A per un importo orario lordo stato pari a € 30,00 (trenta,00), per un massimo di ore 
pari a 30 per un totale pari ad € 900,00 (novecento,00) inteso come importo omnicomprensivo lordo stato, da 
rapportare alle ore effettivamente prestate tenuto conto dell’Unità di costo standard, come previsto dall’art. 5 
della Lettera autorizzativa prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026; 

 di procedere a sottoscrivere la lettera d’incarico; 

 di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Incarichi conferiti e autorizzati ai dipendenti 
(dirigenti e non dirigenti) ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Paola LINOSSI 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e 
ss.mm.ii. e norme collegate 
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