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Prot. e data vedasi timbratura in alto
Al sito Web — Sezione Amministrazione Trasparente
All’albo
Agli atti

OGGETTO: Verbale di valutazione delle istanze pervenute da personale interno
al’Amministrazione Scolastica da impiegare come

e ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DI “PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO”
PROGETTO PNRR MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

CODICE PROGETTO TITOLO (018) 4

M4C111.4-2024-1322-P-51221 Una scuola per tutti D74D21000770006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO lavviso di selezione (prot.n. 2905 del 14/03/2025) rivolto a personale interno ed esterno
per la selezione di docenti esperti per la realizzazione di “percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento” progetto pnrr missione 4:
istruzione e ricerca componente 1 — potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle universita — investimento 1.4 “intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” - interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei

divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n.
19)

VISTA la necessita di valutare le istanze pervenute da personale interno ed esterno
all’'Istituzione Scolastica per I'individuazione delle figure sopra richiamate;

DICHIARA

Che alle ore 16.00 del 01/04/2025, presso I’Ufficio di Presidenza, si ¢ proceduto a valutare le istanze
presentate da personale interno/esterno all’Istituzione Scolastica per I'incarico di docente esperto per i
moduli di cui all’oggetto.

Sono presentti:
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e Il Dirigente Scolastico Paola Linossi
e [.a docente De Mattia Francesca
e T.a A.A. Silverio Alessandra

Ila commissione constata la validita dell’istanza nei termini e la coerenza con quanto richiesto
dall’avviso.
Risultano essere pervenute le seguenti istanze:

Nome candidato Attivita per cui presenta istanza Avviso n. Qualifica
. . i g i .

Malattia Federico gf;:ooiso preparazione all’Esame di 1132(%2 /é(())gg del Personale esterno

Malattia Federico Percorso preparazione prot.n. 2905 del Personale esterno
all’Esame di Stato 2 14/03/2025

: ) o ) prot.n. 2905 del Personale esterno
Valletta Nicola Percorso linguistico-espressivo 14/03/2025
) Personale interno

Testa Cristina Percorso matematico- prot.n. 2905 del allamministrazione

scientifico 14/03/2025

scolastica

Personale interno
. prot.n. 2905 del , .. .
Renso Elisa Better together 14/03/2025 all’amministrazione
scolastica

LLa Commissione ha provveduto a verificare le istanze riportando nelle tabelle allegate il punteggio per
ognuno di essi.

La documentazione prodotta viene consegnata al Responsabile del progetto per gli espletamenti del
caso. La Commissione conclude i lavori alle ore 18:00 del 01,/04/2025.

La Commissione:

Presidente: LINOSSI Paola
Commissario 1: Docente DE MATTIA Francesca

Commissario 2: A.A. SILVERIO Alessandra

11 Dirigente Scolastico
Paola LINOSSI
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Graduatoria personale interno ed esterno da impiegare come esperti per la realizzazione di “percorsi
di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento”

CRISTINA TESTA
TITOLI CULTURALI s | COMMISSION
Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita inerenti gli 12
ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura 12
Laurea triennale coerente con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui 8
si presenta la candidatura
Diploma coerente con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui si 4
presenta la candidatura
Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati 6
di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di 6
riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6)
TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
Esperienza in qualita di esperto svolta all’interno delle scuole sui temi di
riferimento (punti 2 per ogni esperienza della durata minima di 30 ore per 10
anno scolastico)
Esperienza in  qualita di docente esperto svolte allinterno 3

del’ Amministrazione Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER (punti 1 per 5
ogni esperienza, fino a un max di punt 5)

Partecipazione in qualita di discente a corsi di formazione inerenti gli ambiti 10 10
di intervento per cui si presenta la candidatura:
e durata fino a 30 ore: 1 punto per ogni corso
e durata tra 31 e 100 ore: 3 punti per ogni corso
e durata oltre le 100 ore: 6 punti per ogni corso

Partecipazione in qualita di formatore a corsi di formazione inerenti gli ambiti 5
di intervento per cui si presenta la candidatura:
e durata fino a 10 ore: 1 punto per ogni corso
e durata oltre le 10 ore: 3 punti per ogni corso

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche in qualita di Funzione Strumentale per il 10 10
PTOF, per 'area STEM (o area Linguistica), (punti 2 per ogni anno scolastico
fino al max di punti 10)

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche nell’ambito del team digitale (punti 2 per 10 10
ogni anno scolastico fino al max di punti 10)
Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche in qualita di referenti di progetti d’istituto 10 10
(/1 punto per ogni progetto, fino a max 10 punti)
Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel 5
privato inerenti il settore specifico (punti 1 per ogni incarico fino a un massimo
di5)
Certificazioni informatiche 5

ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1)
ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)

ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

TOTALE 100 61
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ELISA RENSO
Punteggio | Punteggio a cura della
TITOLI CULTURALI massimo COMMISSIONE
Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita inerenti gli 12
ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura 12
Laurea triennale coerente con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui 3
si presenta la candidatura
Diploma coerente con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui si 4
presenta la candidatura
Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati 6
di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di 6

riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6)

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza in qualita di esperto svolta all’interno delle scuole sui temi di
riferimento (punti 2 per ogni esperienza della durata minima di 30 ore per 10
anno scolastico)

Esperienza in  qualita di docente esperto  svolte all’interno
del’Amministrazione Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER (punti 1 per 5
ogni esperienza, fino a un max di punt 5)

Partecipazione in qualita di discente a corsi di formazione inerenti gli ambiti 10
di intervento per cui si presenta la candidatura:
e durata fino a 30 ore: 1 punto per ogni corso
e durata tra 31 e 100 ore: 3 punti per ogni corso
e durata oltre le 100 ore: 6 punti per ogni corso

Partecipazione in qualita di formatore a corsi di formazione inerenti gli ambiti 5
di intervento per cui si presenta la candidatura:
e durata fino a 10 ore: 1 punto per ogni corso
e durata oltre le 10 ore: 3 punti per ogni corso

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche in qualita di Funzione Strumentale per il 10
PTOF, per 'area STEM (o area Linguistica), (punti 2 per ogni anno scolastico
fino al max di punti 10)

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche nell’ambito del team digitale (punti 2 per 10

ogni anno scolastico fino al max di punti 10)

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche in qualita di referenti di progetti d’istituto 10 3
(/1 punto per ogni progetto, fino a max 10 punti)

Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel 5

privato inerenti il settore specifico (punti 1 per ogni incarico fino a un massimo

di 5)
Certificazioni informatiche 5

ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1)
ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)

ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

TOTALE 100 21
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FEDERICO MALATTIA
Punteggio Punteggio a cura della
TITOLI CULTURALI massimo COMMISSIONE
Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita inerent gli 12
ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura 12
Laurea triennale coerente con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui 8

si presenta la candidatura

Diploma coerente con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui si 4
presenta la candidatura

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati
di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di 6
riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6)

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza in qualita di esperto svolta all’interno delle scuole sui temi di
riferimento (punti 2 per ogni esperienza della durata minima di 30 ore per 10
anno scolastico)

Esperienza in  qualita di docente esperto  svolte all’interno
del’Amministrazione Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER (punti 1 per 5
ogni esperienza, fino a un max di punt 5)

Partecipazione in qualita di discente a corsi di formazione inerenti gli ambiti 10
di intervento per cui si presenta la candidatura:
e durata fino a 30 ore: 1 punto per ogni corso
e durata tra 31 e 100 ore: 3 punti per ogni corso
e durata oltre le 100 ore: 6 punti per ogni corso

Partecipazione in qualita di formatore a corsi di formazione inerenti gli ambiti 5
di intervento per cui si presenta la candidatura:
e durata fino a 10 ore: 1 punto per ogni corso
e durata oltre le 10 ore: 3 punti per ogni corso

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche in qualita di Funzione Strumentale per il 10
PTOF, per 'area STEM (o area Linguistica), (punti 2 per ogni anno scolastico
fino al max di punti 10)

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche nell’ambito del team digitale (punti 2 per 10

ogni anno scolastico fino al max di punti 10)

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche in qualita di referenti di progetti d’istituto 10

(/1 punto per ogni progetto, fino a max 10 punti)

Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel 5

privato inerenti il settore specifico (punti 1 per ogni incarico fino a un massimo

di 5)
Certificazioni informatiche 5 2

ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1)
ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)

ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

TOTALE 100 14
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NICOLA VALLETTA
Punteggio | Punteggio a cura della
TITOLI CULTURALI massimo COMMISSIONE

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita inerent gli

ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura 12

Laurea triennale coerente con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui 8

si presenta la candidatura

Diploma coerente con le attivita inerenti gli ambiti di intervento per cui si 4

presenta la candidatura

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o Dottorati
di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area di 6
riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6)

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza in qualita di esperto svolta all’interno delle scuole sui temi di
riferimento (punti 2 per ogni esperienza della durata minima di 30 ore per 10
anno scolastico)

Esperienza in  qualita di docente esperto  svolte all’interno
del’Amministrazione Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER (punti 1 per 5
ogni esperienza, fino a un max di punt 5)

Partecipazione in qualita di discente a corsi di formazione inerenti gli ambiti 10 3
di intervento per cui si presenta la candidatura:
e durata fino a 30 ore: 1 punto per ogni corso
e durata tra 31 e 100 ore: 3 punti per ogni corso
e durata oltre le 100 ore: 6 punti per ogni corso

Partecipazione in qualita di formatore a corsi di formazione inerenti gli ambiti 5 5
di intervento per cui si presenta la candidatura:
e durata fino a 10 ore: 1 punto per ogni corso
e durata oltre le 10 ore: 3 punti per ogni corso

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche in qualita di Funzione Strumentale per il 10
PTOF, per 'area STEM (o area Linguistica), (punti 2 per ogni anno scolastico
fino al max di punti 10)

Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche nell’ambito del team digitale (punti 2 per 10
ogni anno scolastico fino al max di punti 10)
Incarichi nelle Istituzioni Scolastiche in qualita di referenti di progetti d’istituto 10
(/1 punto per ogni progetto, fino a max 10 punti)
Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel 5
privato inerenti il settore specifico (punti 1 per ogni incarico fino a un massimo
di5)

Certificazioni informatiche 5

ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1)
ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)

ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

TOTALE 100 8
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