
Al Dirigente Scolastico 

dell’IC LINUSSIO MATIZ 

con sede a Paluzza 

 

Oggetto:  Scheda autovalutazione titoli- Avviso di selezione per il conferimento di incarico 
a Personale docente per la realizzazione di interventi finalizzati all’incremento 
delle ore di docenza di lingua tedesca a supporto di iniziative di potenziamento 
linguistico sul territorio regionale - Legge Regionale 7/2024, art. 7, commi 16-19 
prot.n. 

CUP: D79J21012500002 

 

    

Il / La sottoscritto/a _______________________________________________ nato/a 

________________ (_____) il _____/____/______ compila, sotto la propria personale responsabilità, 

la seguente griglia di valutazione per la selezione di Personale docente per la realizzazione di interventi 

finalizzati all’incremento delle ore di docenza di lingua tedesca: 

TITOLI CULTURALI E COMPETENZE 
LINGUISTICHE  

Punti 
max   

Titoli 
dichiarati 

dal 
candidato 

Punteggio 
assegnato 

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento in Lingue e 
letterature straniere (tedesco) 

Pt. 12    

Esperto Madrelingua tedesca Pt. 10    

Certificazione linguistica di livello C1  Pt. 8    

Altre lauree  Pt. 4 per 
ogni laurea  

  

Diploma coerente con le attività inerenti gli ambiti di 
intervento per cui si presenta la candidatura  

Pt. 4 per 
ogni 
diploma  

  

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata 
annuale o Dottorati di ricerca specifici o Corsi di 
perfezionamento coerenti con l'area di riferimento (punti 
1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6)  

  
Max Pt. 6  

  

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI     

Docente di lingua tedesca presso scuole statali e paritarie 
di ogni Ordine e grado (punti 3 per ogni anno scolastico) 

Max pt. 18    

Docente di conversazione presso scuole statali e paritarie 
di ogni Ordine e grado (punti 3 per ogni anno scolastico)  

Max pt. 18    



Esperienza in qualità di docente esperto 
nell’organizzazione di percorsi didattici in lingua tedesca 
nelle scuole di ogni ordine e grado (punti 4 per ogni anno 
scolastico in cui si sono svolti percorsi didattici in lingua 
tedesca) 

  
Max pt. 20  

  

Esperienza in qualità di docente esperto 
nell’organizzazione di percorsi didattici in lingua tedesca 
della durata minima di 15 ore per corso (2 punti per ogni 
corso) 

  
Max pt. 10  

  

Partecipazione in qualità di discente a corsi di formazione 
inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la 
candidatura:  

- durata fino a 30 ore: 1 punto per ogni corso  
- durata tra 31 e 100 ore: 3 punti per ogni corso  
- durata oltre le 100 ore: 6 punti per ogni corso  

  
Max Pt. 6  

  

Partecipazione in qualità di formatore a corsi di 
formazione inerenti gli ambiti di intervento per cui si 
presenta la candidatura:  

- durata fino a 10 ore: 1 punto per ogni corso  
- durata oltre le 10 ore: 3 punti per ogni corso  

Max Pt. 10    

 

Luogo ______________ data ________________ 
 
Firma  
 
_______________________________ 

 
 


