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OGGETTO: Nomina della Commissione per la valutazione delle candidature pervenute a seguito
dell’avviso di selezione delle figure di supporto organizzativo e di gestione. Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 “Scuola e competenze” — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5 “Migliorare i sistemi di istruzione e di
formazione” — Azione ESO4.5.A2 “Formazione del personale docente e non docente” — Sotto-azione
ESO4.5.A2.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 —
Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 — “Formazione docenti”.

CODICE PROGETTO TITOLO PROGETTO CUP
ESO4.5.A2.B-FSEPN-FR-2026-85 FORMAZIONE DOCENTI D74D26001090007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’”’ e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 2021/1060 e n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 e la Decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 8973 del 1° dicembre 2022,

di approvazione del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026 e ’Avviso pubblico
prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 — “Formazione docenti”;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 148735 dell’ll giugno 20206, acquisita al
protocollo dell'Istituto con n. 7304 del 13 luglio 2026, con cui ¢ stato autorizzato e ammesso a
finanziamento il progetto “FORMAZIONE DOCENTI”, codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-FR-2026-85,
CUP D74D26001090007, per un importo complessivo di € 13.520,00;
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VISTE la delibera del Collegio dei docenti n. 7 del 06/05/2026 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 36
del 06/05/2026 di adesione al progetto, nonché la delibera del Consiglio di Istituto n. 24 del 02/02/2026
di approvazione del Programma Annuale 2020;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento — variazione al Programma Annuale 2026 n.
46 del 16 luglio 2026 (prot. n. 7396 del 16/07/2020);

VISTO il Decreto di nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n.
36/2023 e dell’art. 5 della legge n. 241/1990, nella persona del Dirigente Scolastico;

VISTO Tlavviso di selezione, rivolto al personale interno docente e amministrativo, per I'individuazione
delle figure di supporto organizzativo e di gestione (massimo n. 3 docenti e n. 2 Assistenti Amministrativi),
prot. n. 7598 del 30/07/2026;

VISTE le candidature pervenute entro il termine fissato dal citato avviso, da parte di personale interno
all’Istituzione scolastica;

RAVVISATA Ia necessita di procedere alla valutazione comparativa delle candidature pervenute mediante
apposita Commissione;

RITENUTO di individuare i componenti della Commissione tra personale in possesso di adeguata

professionalita e non in situazione di conflitto di interessi rispetto ai candidati;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente richiamate:
¢ di costituire la Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute a seguito del
sopra citato avviso di selezione delle figure di supporto organizzativo e di gestione;
* di nominare quali componenti della Commissione le seguenti persone:
Presidente — Dirigente Scolastico: Paola LINOSSI;
Componente — Assistente Amministrativa: Viviana DI VORA;
Componente — Docente: Angela TRAMONTIN;

* di nominare segretaria verbalizzante della Commissione la componente Viviana DI VORA;

* di richiedere a ciascun componente la dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di
conflitto di interessi, da rendere prima dell’inizio delle operazioni di valutazione;

* di stabilire che la Commissione operi a titolo non oneroso e che le relative operazioni siano oggetto
di apposito verbale.

1L DIRIGENTE SCOLASTICO
Paola LINOSSI

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.1 gs. 82/ 2005 s.m.i. e
norme collegate, il guale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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