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Protocollo e data vedi segnature

Alle docenti Francesca DE MATTIA, Elisa DI MONTE, Angela TRAMONTIN
All’ Assistente amministrativa Alessandra SILVERIO

Al sito web dell’Istituto — Sezione Amministrazione Trasparente

All’Albo on line

Agli atti

OGGETTO: Decreto di attribuzione degli incarichi di figura di supporto organizzativo e gestionale al per-
sonale interno individuato all’esito della procedura di selezione. Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 “Scuola e competenze” —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione ES04.6.A4 “Inclu-
sione e contrasto alla dispersione scolastica” — Sotto-azione ESO4.6.A4.A — Interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79 — Avviso pubblico prot.
n. 112894 dell’11 maggio 2026 “Percorsi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-
2027, c.d. Piano Estate 2026-2027. Titolo progetto “APPRENDIMENTO CREATIVO” — codi-
ce ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160 — CUP D74D26003200007.

Codice progetto CuP Titolo progetto

ES0O4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160 D74D26003200007 APPRENDIMENTO CREATIVO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle di-
pendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii. e, in particolare, I’art. 25, relativo alle
funzioni e ai poteri del Dirigente scolastico;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrati-
vo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”’ € ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82, “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione ammini-
strativo-contabile delle istituzioni scolastiche” e, in particolare, gli artt. 43, 44 ¢ 45;

VISTI il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
recante le disposizioni comuni applicabili ai fondi della politica di coesione, ¢ il Regolamento
(UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, che istituisce il
Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTA la Decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 9045 del 12 dicembre 2022, ¢
successive modificazioni, che approva il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale euro-
peo Plus (CCI 2021ITOSFFPR0O01);

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79, recante il Piano per la
definizione di percorsi educativi ¢ formativi per il potenziamento degli apprendimenti,
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I’aggregazione, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025-2026 ¢ 2026-2027 (c.d. Piano Estate), a valere sulle risorse del PN “Scuola
e competenze” 2021-2027;

I’Avviso pubblico prot. n. 112894 dell’11 maggio 2026 “Percorsi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni
scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo specifico ESO4.6 del
PN “Scuola e competenze” 2021-2027 — FSE+;

la nota prot. AOOGABMI n. 152990 del 16 giugno 2026, acquisita al protocollo dell’Istituto
con n. 7149 del 6 luglio 2026, con la quale ¢ stato autorizzato il progetto “APPRENDIMENTO
CREATIVO”, codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160, CUP D74D26003200007, per un
importo complessivo di € 51.939,00;

la delibera del Collegio dei docenti n. 7 del 25 giugno 2026 (verbale n. 8) di adesione al proget-
to;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 54 del 7 luglio 2026 di adesione al progetto;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025-2028, approvato dal Consiglio di Istitu-
to con delibera n. 9 del 18 dicembre 2025;

il Programma Annuale per 1’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 24 del 2 febbraio 2026;

il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 10406 del 16 ottobre 2026 (variazione al Programma
Annuale 2026 n. 72 del 16 ottobre 2026), con il quale I’importo di € 51.939,00 ¢ stato iscritto
nelle Entrate all’aggregato 02, voce 01, sottovoce “Programma Nazionale 21-27 (FSE+)” e nelle
Spese alla scheda P.2.37 “Progetti in ambito Umanistico ¢ sociale — Progetto ESO4.6.A4.A-
FSEPN-FR-2026-160 — Avviso 112894 dell’11/05/2026 — Piano Estate 2026-2027";

il decreto di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP), prot. n. 10570
del 20 ottobre 2026;

il proprio decreto di avvio della procedura di selezione, prot. n. 10579 del 20 ottobre 2026;

I’avviso di selezione, rivolto al personale interno docente e amministrativo, per 1’individuazione
delle figure di supporto organizzativo e gestionale (massimo n. 3 docenti e n. 3 assistenti ammi-
nistrativi), prot. n. 10580 del 20 ottobre 2026, con termine di presentazione delle candidature
fissato alle ore 15:00 del 27 ottobre 2026;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Istruzione e Ricerca vigente, con par-
ticolare riferimento alle tabelle relative ai compensi orari per le attivita aggiuntive del personale
docente ¢ ATA;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 11 dell’Avviso e del paragrafo 5 della nota di autorizzazione, il progetto ¢

gestito a costi standard unitari (UCS) e che i compensi per DS, DSGA, personale docente ¢
ATA rientrano tra le spese dell’*“Attivita di gestione”, il cui rimborso ¢ calcolato in € 5,10 per
ora di effettiva presenza di ciascun partecipante;

CONSIDERATO che, come precisato nella nota di autorizzazione, le attivita finanziate dal PN devono essere rea-

lizzate obbligatoriamente in orario extracurricolare e che il personale interno puo rendere la
propria prestazione esclusivamente in orario aggiuntivo rispetto all’orario di servizio;
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VISTO il proprio decreto di nomina della Commissione per la valutazione delle candidature, prot. n.
11108 del 1° novembre 2026;

VISTO il verbale della Commissione del 2 novembre 2026, prot. n.11153 del 02/11/2026, contenente i
punteggi attribuiti e le graduatorie di merito;

VISTO il proprio decreto di pubblicazione delle graduatorie, prot. n. 11216 del 02/11/2026;

CONSIDERATO che ’avviso prevede 1’individuazione di massimo n. 3 docenti, per complessive 240 ore, e di
massimo n. 3 assistenti amministrativi, per complessive 80 ore, e che, in presenza di piu candi-
dati, il monte ore ¢ ripartito in relazione alle competenze e alla disponibilita, seguendo 1’ordine
della graduatoria;

RITENUTO di ripartire in parti uguali tra le tre docenti il monte ore del profilo docente, essendo le compe-
tenze di ciascuna funzionali alle esigenze di attuazione del progetto e non avendo alcuna di esse
indicato una disponibilita oraria limitata, e di attribuire all’unica candidata del profilo ammini-
strativo 1’intero monte ore previsto;

tutto cio visto, ritenuto e considerato, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
DECRETA

I’attribuzione dei seguenti incarichi di figura di supporto organizzativo e gestionale del progetto
“APPRENDIMENTO CREATIVO” — codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2026-160 — CUP D74D26003200007, per
il numero massimo di ore e I’importo massimo lordo Stato a fianco di ciascuno indicati:

Nominativo Profilo Ore massime | Costo orario lordo | Importo massimo lor-
Stato do Stato
DE MATTIA Francesca Docente 80 € 25,54 €2.043,20
DI MONTE Elisa Docente 80 € 25,54 €2.043,20
TRAMONTIN Angela Docente 80 € 25,54 €2.043,20
SILVERIO Alessandra Assistente amministrati- 80 €21,17 € 1.693,60
va
TOTALE 320 € 7.823,20

Gli importi sono comprensivi degli oneri a carico dello Stato e del dipendente e gravano sulla scheda P.2.37 — area
“Attivita di gestione” del Programma Annuale. Le attivita sono svolte esclusivamente al di fuori dell’orario di ser-
vizio e documentate mediante registro/time-sheet. Il compenso, commisurato alle ore effettivamente prestate, sara
liquidato a conclusione delle attivita, a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi da parte dell’ Autorita di gestione
e in misura proporzionale agli importi dell’area gestionale effettivamente riconosciuti.

Gli incarichi sono formalizzati mediante apposite lettere di incarico. Il presente decreto ¢ pubblicato all’Albo on
line e nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web dell’ Istituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Paola LINOSSI

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e
ss.mm.ii. e norme collegate
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