
Massimo Gargiulo 
segretario generale 

Via A. Malignani, 8 – 33100 Udine 
friuliveneziagiulia@flcgil.it 

friuliveneziagiulia@pec.flcgil.it 

 

COMUNICATO SINDACALE 

                      DIMENSIONAMENTO SCOLASTICO: I TAGLI NON SONO UNA VIRTU’ 
 

Udine, 15 gennaio 2025 
 
Il taglio delle autonomie scolastiche nella nostra regione, da sempre obbediente sul tema piuttosto 
che virtuosa, si è già in larga misura realizzato ed in tempi attuali ha determinato: 
 

- la riduzione corrispondente di DSGA e Dirigenti scolastici (32 unità), anche negli istituti con 
insegnamento di lingua slovena; 

- la costituzione di mega scuole che insistono su una pluralità di comuni ed estensioni territoriali 
abnormi; 

- istituzioni scolastiche con numeri elevati di studenti rispetto ad altri territori; 
- complessità organizzative crescenti; 
- aumento smisurato della composizione dei Collegi Docenti e sostanziale svilimento delle sue 

attribuzioni. 
Non sono risultate peraltro neutre, né condivise dalla FLC CGIL, le scelte compiute dall’Ufficio 
Scolastico Regionale nell’attribuzione degli incarichi ai Dirigenti Scolastici, generative di ulteriori 
complicazioni organizzative e tensioni nella categoria. 

 
Il tutto si è compiuto nel complessivo quadro di massiccia riduzione del personale ATA, acuito in 
conseguenza delle fusioni e dei criteri di calcolo alla base della consistenza degli organici e, se non 
compensato dal calo demografico, genererà un possibile aumento del numero medio di alunni a 
partire dalle classi prime. 

Accade nella nostra Regione, limone già abbondantemente spremuto da tutti i precedenti piani di 
dimensionamento degli ultimi 15/20 anni, per lungo tempo sconosciuti altrove o applicati con 
estrema prudenza. 

Il decreto fatto approvare dal ministro Valditara è tardivo ed inefficace, oltreché strumentale e 
ritorsivo, riconosce meriti a chi taglia: 

- il grosso dei tagli è già avvenuto nell'anno in corso ed i disagi hanno già dispiegato i loro effetti;  

- l'organico ATA è cronicamente sottodimensionato e, prima ancora di essere "mantenuto", 
dovrebbe essere innanzitutto incrementato; 

- scuole slovene, situazione paradossale: introduce una finta tutela; gli istituti, pur non dimensionati 
subiscono il taglio di posti dei DS e dei DSGA, dando così origine ad un incremento delle reggenze, in 
un quadro organizzativo già caratterizzato da forti criticità. 
 
 
 
 

U
D

IC
86

00
0Q

 -
 U

di
c_

86
00

0q
 -

 R
E

G
IS

T
R

O
 P

R
O

T
O

C
O

LL
O

 -
 0

00
06

87
 -

 1
6/

01
/2

02
5 

- 
II.

10
 -

 E

mailto:friuliveneziagiulia@flcgil.it
mailto:friuliveneziagiulia@pec.flcgil.it


La FLC CGIL continua a mobilitarsi e a confrontarsi affinché:  
 
- siano garantiti in concreto gli organici docenti e personale ATA, dei Dirigenti Scolastici e DSGA, tali 

da garantire il mantenimento della qualità dell’offerta formativa in FVG; 

- si dia avvio ad una verifica della organizzazione territoriale dei singoli istituti, di concerto con gli 
Enti Locali e l’Ufficio Scolastico Regionale, per una migliore gestione degli organici ora a 
disposizione. 
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