g - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000170 - 09/01/2026 -1 - U

- Udic_86000

UDIC86000Q

FUTWURA FERTTALIA DI DOMANI

e Viale G. Schiratti, 1 - 33030 MAJANO (UD} - Tel: 0432959020 - C.F. 94161160307
[ Fecicae email: udic86000q@istruzione.it — PEC: udicB6000g@pec.istiuzione.it

| Ts o
Comprensive
| ; |

Finanziato i . L 1EE. - ]
dall'Unione europea \"?(” ‘} {6""'(""""4'/7 Hbrencone :-_li- [tdllddq“}:’l]]
MextGenoratinniu P e Lol = A ewete: - 19/ MSZIONSLE [0 REBALTA T RESITNDA

ISTITUTO COMPRENSIVO MAJANO E FORGARIA-BUJA
SCUOLE DELL INFANZIA-PRIMARIA-SECONDARIA DI | GRADO
Comuni di Majano - Forgaria — Buja — Treppo Grande

Protocollo e data (vedi segnatura)

OGGETTO:

VISTO

VISTO

VISTO
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VISTA
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VISTO

VISTO

All’Albo Online
Amministrazione Trasparente
Al Sito Web

Decreto liquidazione compensi al personale interno a valere sul progetto: Missione 4:
Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita. Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Titolo del Progetto: YOU CAN

Identificativo progetto: M4C111.4-2024-1322

CUP: C34D21000940006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante

“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli

aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A_;

il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il

Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile

2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la

Missione 4 Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di

istruzione: dagli asili nido alle Universita — - Investimento 1.4 “Intervento straordinario

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo

grado e alla lotta alla dispersione scolastica”. (D.M. 19/2024);

il Decreto del Ministro dell’lstruzione n. 19 del 02.02.2024, recante il Riparto delle risorse per

la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della

Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di

istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo
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grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU;

le Istruzioni operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, adottate dal Ministero dell’istruzione
e del merito e recanti «Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E
Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)» e, in
particolare, il paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni
semplificate di costo»;

le delibere degli 00.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF;

il progetto presentato da questa istituzione scolastica, con relativo Accordo di Partenariato
firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico, che prevede l'attuazione delle “Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”;

le delibere del Collegio dei Docenti (N. 07 del 30/09/2024) e del Consiglio di Istituto (N.7 del
30/11/2024) relative all’approvazione e attuazione del progetto finanziato con

fondi PNRR nell’'ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito del 02

febbraio 2024, n. 19;

'accordo di concessione firmato digitalmente dall’Unita di Missione e protocollato con n.
142840 in data 12/10/2024 che costituisce formalie autorizzazione aii’avvio dei

progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

il Decreto di assunzione in bilancio {prot. n. 4954 del 29/11/2024) del progetto “Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica — D.M. n. 19/2024 - Codice identificativo
del progetto: M4C111.4-2024-1322-P-53505; - CUP: C34D21000940006"” con il quale & stato
appositamente costituito I'aggregato A.3.32;

il Programma Annuale 2026;

I"acconto ricevuto;

i decreti di attribuzione incarichi docenti esperti e tutor;

le lettere d’incarico sottoscritte dal Dirigente Scolastico e dal personale interessato;

le attivita svolte dal personale incaricato;

che agli atti sono presenti i documenti giustificativi (time sheet cartacea);

che gli esperti e i tutor incaricati hanno svolto l'incarico loro attribuito;

che occorre liquidare i compensi delle attivita svolte;

DECRETA

1. di procedere alla liquidazione dei compensi dovuti, e di versare i relativi oneri riflessi a carico
del’Amministrazione, in base agli incarichi conferiti e per le attivita in orario aggiuntivo
effettivamente svolte;

2. di incaricare il DSGA di assumere gli impegni necessari per la liquidazione dei compensi a tutte le
figure coinvolte di cui all’allegata tabella da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
decreto e di imputare la spesa all’aggregato A.3.32 del PA 2026;

NOME E COGNOME INCARICO ORE COMPENSO L.S.
AITA DUILIO TUTOR 15 € 510,00
MADOTTO MANUELA TUTOR 18 €612,00
COSANO GIORGIA MENTOR 20 € 840,00
MOLINARO JLENIA MENTOR 20 € 840,00
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Il presente provvedimento sara pubblicato sull’albo on line, su amministrazione trasparente e sul sito
internet dell'lstituzione scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza.
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