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Oggetto: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido all’Università” - 

Investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 

secondarie di primo e secondo grado e alla lotta contro la dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 

febbraio 2024, n. 19). 

Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-53637 

Titolo - Competere insieme  

CUP B34D21001070006 

 

LETTERA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO INDIVIDUALE DI COMPONENTE DEL GRUPPO 

DI LAVORO “TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA 

Attività tecnica per la prevenzione della dispersione scolastica 

 

 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO “G. CARDUCCI” - Codice fiscale 92011670301 con sede legale in Lignano 

Sabbiadoro (UD), in Viale Europa n. 98 , in persona della Dott.ssa Maria Elisabetta Giannuzzi, ivi domiciliato 

per la sua qualità di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante, 

VISTI 

� il Decreto Prot. n. 1042 del 25 febbraio 2025 per l’avvio di una procedura di selezione per il 

conferimento di incarichi individuali a titolo oneroso di COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO “TEAM 

PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA”, aventi ad oggetto l’Attività tecnica del Team 

per la prevenzione della dispersione scolastica; 

 nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica; 

� il secondo Avviso pubblico di selezione interna, n. prot. 2109 del 22 aprile 2025; 

� la attestazione di valutazione autonoma del Dirigente Scolastico, prot. n. 2275 del 30/04/2025,  per la 

SELEZIONE di PERSONALE INTERNO per la costituzione del Team progetto PNRR - Codice Progetto 

M4C1I1.4-2024-1322-P-53637; 

� il verbale prot. n. 2276 del 30/04/2025 di valutazione delle candidature pervenute; 

� il Decreto di pubblicazione delle graduatorie di componenti Team Dispersione PNRR DM 19-2024, prot. n. 

2277 del 30/04/2025; 

� il Decreto per il conferimento di Incarichi individuali, Prot. n. 2283 del 30 aprile 2025; 

 

PREMESSO CHE 

� come chiarito nell’Avviso di selezione interna Prot. n. 2109 del 22 aprile 2025, l’Istituto necessita di 
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acquisire un supporto qualificato in ordine alle attività di COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO 

“TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA” per l’Attività tecnica per la prevenzione 

della dispersione scolastica (a seguire, anche l’«Incarico») nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e 

ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle 

università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU; 

� tra il Personale Docente interno dell’Istituto si sono resi disponibili Docenti che sono risultati in 

possesso delle competenze necessarie richieste per le attività oggetto dell’incarico; 

� il Prof./Prof.ssa  risulta essere in possesso, come da curriculum vitae 

allegato, delle competenze necessarie allo svolgimento dell’attività ed è risultato in posizione idonea 

nella procedura selettiva espletata; 

� l’Istituto ha adottato il Decreto per il conferimento degli incarichi individuali Prot. n. 2283 del 30 

aprile 2025; 

� non sussistono motivi di incompatibilità al conferimento dell’incarico in capo al soggetto Incaricato 

derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinità entro il secondo grado con lo stesso, né altre 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi; 

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o 

«Lettera»), l’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a [COGNOME e NOME] nato/a a  

( ) il   Codice fiscale   l’incarico di COMPONENTE DEL GRUPPO 

DI LAVORO “TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA”, avente ad oggetto l’attività 

tecnica per la prevenzione della dispersione scolastica, nell’ambito del Progetto “Competere insieme” con 

codice CUP B34D21001070006, secondo le modalità di seguito elencate. 

1. L’Incarico prevede l’espletamento dei sottoelencati compiti: 

sostenere il contrasto dell’abbandono scolastico e nel dettaglio: 

 - Procedere all’analisi del contesto e supportare l’Istituzione Scolastica nell’individuazione delle                         

 studentesse e degli studenti a maggior rischio di abbandono o che abbiano già abbandonato; 

 - Effettuare una mappatura dei fabbisogni delle studentesse e degli studenti individuati; 

 - Coadiuvare il Dirigente Scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi di riduzione 

 dell’abbandono all’interno della scuola; 

 - Raccordarsi con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari e con le 

 organizzazioni del volontariato da coinvolgere eventualmente nella realizzazione; 

 - Favorire il pieno coinvolgimento delle famiglie in particolare il TEAM avrà le seguenti funzioni: 

  supportare il dirigente scolastico nell’individuazione delle studentesse e degli studenti che                             

 evidenziano fragilità negli apprendimenti; 

 effettuare la mappatura dei loro fabbisogni formativi; 

 -  Effettuare la progettazione esecutiva degli interventi e delle azioni per l’attuazione 

 dell’investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 



 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “Giosuè Carducci” 
Viale Europa n. 98 -33054 LIGNANO SABBIADORO (UD) 

C. F . :  92 011 6703 01  –  C . M. :  U DIC 816 00N  -  t e l .  043 1 /  4 090 00  

S c uo l a  se co n d ar i a  d i  pr im o  gra d o  “ G.  C ar d ucc i”  V i a le  Eu r opa  n.  9 8  

              Sc uo l a  p r i ma r ia  “ Ip po l i t o  N iev o”  V i a  An n i a n. 13   Sc u o la  de l l ’ in f a n zi a  V i l l a g g io  Eu r o pa  n.1     

   u d ic 8160 0n@ i s tr u z i o ne . i t  –  u di c8 160 0n@ pe c. i s tr u z io ne . i t     -  s i to  w eb :  w ww. i c l ig na no. e du. i t  

 

 

 scuole secondarie di  primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” - PNRR; 

 - Effettuare il monitoraggio richiesto per aggiornare i dati riferiti sia agli indicatori che ai target e 

 nello specifico per misurare: il grado di avanzamento delle azioni di progetto; 

 -  Il raggiungimento del target previsto dal progetto; 

 - Il rispetto del cronoprogramma indicato e il grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e 

 contrasto alla dispersione; 

 - Redigere i verbali e time-sheet relativi alla propria attività con evidenza delle ore prestate; 

 - Collaborare con il Dirigente scolastico per tutte le problematiche relative al progetto, al fine di 

 soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del 

 medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività ed al buon successo 

 del progetto; 

 nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

 servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 “Didattica digitale integrata e 

 formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del Piano nazionale di ripresa e 

 resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. 

2. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 

connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, 

funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in 

maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

3. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 

diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

4. L’incaricato si impegna a svolgere le attività di cui al paragrafo 1 al di fuori dell’orario di servizio, 

secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542, del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 

«Le tipologie di attività del progetto e le opzioni semplificate di costo». 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

6. La durata dell’incarico è riconducibile alle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria 

di riferimento, ovvero non oltre il 30 settembre 2025, termine ultimo indicato per la realizzazione delle 

Linee di intervento. 

7. Non è ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione 

dell’Incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per 

ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di 

affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli 

interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

8. Per l’Incarico conferito è pattuito un compenso orario lordo pari a € 34,00 (euro trentaquattro/00), 

per un massimo di ore pari a , per un totale omnicomprensivo pari a €  (euro /00), inteso quale importo 

complessivo lordo stato, da rapportare alle ore effettivamente prestate, tenuto conto dell’Unità di 

costo standard, come previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. prot. n. 58542, del 17 aprile 2024, al 

paragrafo 3 «Le tipologie di attività del progetto e le opzioni semplificate di costo». 
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9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 

previste, rilevate dalle presenze registrate in piattaforma Futura, sulle ore effettivamente svolte e 

secondo le seguenti modalità: bonifico bancario al netto di tutte le ritenute di legge e 

compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del 

PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito e compatibilmente con le tempistiche di 

assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e 

del merito. 

 

 

Si allegano alla presente lettera di incarico: 

i. Domanda di partecipazione alla selezione; 

ii. Curriculum vitae dell’Incaricato; 

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi; 

 

 

Lignano Sabbiadoro, ______________  

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 

 

 

 

 

 

 

L’INCARICATO 

per accettazione 

 

 

 


