
ALLEGATO A

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRICESIMO

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla procedura di selezione per personale
interno/esterno  per  il  conferimento  degli  incarichi  di  ESPERTO
FORMATORE E TUTOR - FSE+, Agenda Nord. Progetto “Mind the
gap – Oltre i divari”

Identificativo progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPNFR-2026-58
CUP: B94D26000630007
Titolo del Progetto: Mind the Gap – Oltre i divari

Il/la sottoscritto/a:                                                                 , nato/a a                (        ) il

         e residente a                               __                   , prov.                                , in via        

                      n.      , Codice Fiscale                                      , Cellulare               e mail            

                      ____________

❒ in servizio presso questa Istituzione scolastica

❒ in servizio presso altra Istituzione scolastica  (indicare  l’istituzione  scolastica)
_________________________

❒ in servizio presso altra Pubblica Amministrazione

❒ esterno alla Pubblica Amministrazione (persona fisica), P.IVA n°         ,  regolarmente

iscritto nell’Albo professionale di _________________________________, in data                               ________  

                              ;

❒ esterno  alla  Pubblica  Amministrazione  (persona  giuridica),  in  qualità  di  legale

rappresentante pro tempore della                           (inserire  ragione  sociale  della

società), con sede a     , in via                       n.        ,  P.IVA n° ____________________,

regolarmente iscritta nel Registro della CCIAA di al n°                                    ,

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle  leggi speciali in materia e che, laddove dovesse
emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si  avrà la decadenza dai
benefici  eventualmente ottenuti  ai  sensi  dell’art.  75 del  d.P.R.  n.  445 del 28
dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:

● di aver preso visione del bando;
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● di essere cittadino                                         ;

● di essere in godimento dei diritti politici;

● di essere in regola con gli obblighi di legge in materia contributiva e fiscale;

● di non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con il pubblico impiego;

● di essere Docente della Disciplina ___________________________  ed in
servizio

presso __________________________________________                       dall’a.s.  ; 

● di non aver subito condanne penali né avere procedimenti penali in corso che
precludono la costituzione del rapporto di pubblico impiego;

● di possedere il seguente titolo di studio ________________________                     

                                                               conseguito presso                              

E CHIEDE

di partecipare alla selezione per l'attribuzione dell’incarico di: (barrare la casella per la quale 

desideri candidarti)

 FORMATORE – per i seguenti MODULI (compenso pari a Euro 70,00 orari lordo
stato)

Tipo
modulo

Titolo modulo
(barrare il modulo

d’interesse)
Attività sede

N. ore 
FORMATO

RE
Periodo

MATEMATI
CA 

 Numeri in
Gioco 2T

Attività  finalizzata
al  recupero  e  al
potenziamento
delle  competenze
logico-
matematiche  di
base,  con
particolare
attenzione  al
consolidamento
delle procedure di
calcolo,  al  ripasso
degli  argomenti
chiave  del
programma  e
all'applicazione
guidata  nella
risoluzione  di
problemi  ed
esercizi.

Scuola
Secondaria di

Tricesimo 
30

Agosto -
dicembre

2026

 Numeri in
Gioco 3T

Scuola
Secondaria di

Tricesimo 
30

Agosto -
dicembre

2026

ITALIANO
 Parole al

Centro 2R

Attività  finalizzata
al  recupero  e
potenziamento
mirato  alle  abilità
linguistiche
fondamentali:
revisione  delle
regole
grammaticali  e
ortografiche,
sviluppo  delle

Scuola
Secondaria di

Reana del
Rojale

30
Agosto -
dicembre

2026

 Parole al
Centro 2T

Scuola
Secondaria di

Tricesimo
30

Agosto -
dicembre

2026
 Parole al

Centro 3T
Scuola

Secondaria di
Tricesimo

30 Agosto -
dicembre

2026
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capacità  di
comprensione  e
analisi del testo e
miglioramento
della  produzione
scritta individuale.

INGLESE

 Global
Voice: la

tua chiave
per il

Mondo 2R

Attività finalizzata
al  recupero  e  al
potenziamento
delle  competenze
linguistico-
comunicative  in
lingua  inglese,
con  particolare
attenzione  al
consolidamento
delle  strutture
grammaticali  di
base,
all'ampliamento
del  lessico  e  alla
pratica  guidata
della
comprensione  e
produzione scritta
e orale."

Scuola
Secondaria di

Reana del
Rojale

30
Agosto -
dicembre

2026

 Global
Voice: la

tua chiave
per il

Mondo 2T 

Scuola
Secondaria di

Tricesimo
30

Agosto -
dicembre

2026

 Global
Voice: la

tua chiave
per il

Mondo 3T

Scuola
Secondaria di

Tricesimo
30

Agosto -
dicembre

2026

 Global
Voice: la

tua chiave
per il

Mondo 3R

Scuola
Secondaria di

Reana del
Rojale

30
Agosto -
dicembre

2026

 TUTOR - per i seguenti MODULI (compenso pari a Euro 30,00 orari lordo stato)

Tipo
modulo

Titolo
modulo
(barrare il

modulo
d’interesse)

Attività sede
N. ore 

TUTOR
Periodo

MATEMATIC
A 

 Numeri in
Gioco 2T

Il tutor ha compiti
organizzativi, di

censimento delle
presenze e

monitoraggio dei
percorsi

Scuola
Secondaria di

Tricesimo 
30

Agosto -
dicembre

2026

 Numeri in
Gioco 3T

Scuola
Secondaria di

Tricesimo 
30

Agosto -
dicembre

2026

ITALIANO

 Parole al
Centro 2R Il tutor ha compiti

organizzativi, di
censimento delle

presenze e
monitoraggio dei

percorsi

Scuola
Secondaria di

Reana del
Rojale

30
Agosto -
dicembre

2026

 Parole al
Centro 2T

Scuola
Secondaria di

Tricesimo
30

Agosto -
dicembre

2026

 Parole al
Centro 3T

Scuola
Secondaria di

Tricesimo
30

Agosto -
dicembre

2026

INGLESE  Global
Voice: la

tua
chiave

Il tutor ha compiti
organizzativi, di

censimento delle
presenze e

Scuola
Secondaria di

Reana del
Rojale

30 Agosto -
dicembre

2026
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per il
Mondo 2R

monitoraggio dei
percorsi

 Global
Voice: la

tua
chiave
per il

Mondo 2T 

Scuola
Secondaria di

Tricesimo
30

Agosto -
dicembre

2026

 Global
Voice: la

tua
chiave
per il

Mondo 3T

Scuola
Secondaria di

Tricesimo
30

Agosto -
dicembre

2026

 Global
Voice: la

tua
chiave
per il

Mondo 3R

Scuola
Secondaria di

Reana del
Rojale

30
Agosto -
dicembre

2026

e si impegna a concordare l’orario con il Dirigente scolastico, fatte salve le necessità organizzative dell'Istituto.

A  tal  fine,  consapevole  delle  sanzioni  penali  previste  dall’articolo  76  del  decreto  del  Presidente  della

Repubblica 28 dicembre 2000 n.445 si dichiara il possesso dei titoli di seguito riportati.

DICHIARA
Il seguente punteggio:

ESPERTO FORMATORE – Requisiti validi per tutti i moduli
                    

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI/ESPERIENZE DOCENTI FORMATORI ESPERTI PN
21 - 27

Titoli da valutare Punteggio

ATTRIBUZIONE
DEI PUNTEGGI
DA PARTE DEL
CANDIDATO

ATTRIBUZIONE
DEI PUNTEGGI

DA PARTE
DELLA

COMMISSIONE

a) LAUREA VECCHIO 
ORDINAMENTO o LAUREA 
SPECIALISTICA/MAGISTRAL
E o DIPLOMA ACCADEMICO
DI II LIVELLO in materia 
inerente ai percorsi. Viene 
valutato un solo titolo, un 
eventuale secondo titolo 
potrà essere valutato nel 
punto b)

Punti 7
+ punti 6 per

votazione da 105 a
110

+ punti 2 per la lode
(Max punti 15)

b) Master attinenti alle 
attività previste dal 
progetto/Corsi di 
perfezionamento 
universitario

Punti 5 per ogni titolo
Max punti 10

c) Servizio, nel corrente anno 
scolastico, come docente 
nel plesso di appartenenza 
degli alunni destinatari del 
progetto

Punti 2 per ogni anno
Max punti 10 

d) Abilitazione 
all’insegnamento inerente 
alle classi di concorso per 

Punti 2 per ogni
abilitazione

Max 10 punti
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cui si attivano i moduli
e) Servizio di ruolo nella 

classe di concorso per cui 
si attivano i moduli

Punti 2 per ogni anno
Max punti 10 

f) Precedenti esperienze 
come progettista, tutor o 
esperto in progetti PON o 
PNRR

Punti 6 per ogni
incarico

Max punti 30

Totale – punteggio massimo 85 punti TOT. PUNTI ____
TOT. PUNTI -

______

TUTOR– Requisiti validi per tutti i moduli
                    

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI/ESPERIENZE TUTOR PN 21 - 27

Titoli da valutare Punteggio

ATTRIBUZIONE
DEI PUNTEGGI
DA PARTE DEL
CANDIDATO

ATTRIBUZIONE
DEI PUNTEGGI

DA PARTE
DELLA

COMMISSIONE

a) LAUREA VECCHIO 
ORDINAMENTO o LAUREA 
SPECIALISTICA/MAGISTRALE o 
DIPLOMA ACCADEMICO DI II 
LIVELLO in materia inerente ai 
percorsi
Viene valutato un solo titolo, un
eventuale secondo titolo potrà 
essere valutato nel punto c)

Punti 7
+ punti 6 per

votazione da 105 a
110

+ punti 2 per la lode
Max punti 15

b) LAUREA VECCHIO 
ORDINAMENTO o LAUREA 
SPECIALISTICA/MAGISTRALE o 
DIPLOMA ACCADEMICO DI II 
LIVELLO in materia non 
inerente, o ulteriore rispetto al 
punto. Viene valutato un solo 
titolo

Punti 3
+ punti 3 per

votazione da 105 a
110

+ punti 1 per la lode
Max punti 7

c) Master attinenti alle attività 
previste dal progetto/Corsi di 
perfezionamento universitario

Punti 5 per ogni titolo
Max punti 10

d) Altri titoli di studio attinenti alle
attività previste dal progetto.
Verranno valutati diplomi di 
istruzione liceali, diplomi di 
istruzione tecnica, diplomi di 
istruzione professionale, 
diplomi professionali IeFP, 
diplomi universitari; lauree di I 
livello e diplomi accademici di I 
livello, questi ultimi soltanto 
qualora non utilizzati per 
accedere ai corsi di studio con 
cui si sono conseguiti i titoli di 
cui ai punti b) e c)

Punti 4 per titolo
Max Punti 8

e) Precedenti  esperienze  come
progettista,  tutor  o  esperto  in
progetti PON o PNRR

Punti 4 per
ogni incarico
Max punti 20

f) Servizio,  nel  corrente  anno
scolastico,  come  docente  nel
plesso  di  appartenenza  degli
alunni destinatari del progetto

Punti 2 per ogni
incarico

Max punti 10

g) Certificazioni informatiche 
Punti 2 per ogni

certificazione
Max punti 10

Totale – punteggio massimo 80 punti TOT. PUNTI ____
TOT. PUNTI -
______
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Allega:

 Curriculum Vitae in formato europeo;
 Curriculum Vitae contenente esclusivamente i dati ai fini della trasparenza e della 

pubblicità degli incarichi;
 Copia di un documento di identità in corso di validità;
 Allegato B debitamente compilato e sottoscritto;
 Informativa sul trattamento dei dati personali (Privacy), riportata nella pagina 

successiva del presente modulo, debitamente sottoscritta.

Data, ______________

                          Firma _________________________
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7

INFORMATIVA PRIVACY

- Consapevole  della  responsabilità  cui  può  andare  incontro  in  caso  di  dichiarazione

mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati non più rispondenti a verità,

nonché delle sanzioni  penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000, n. 445 per le

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci;

- ai sensi dell’art. 46 del DPR 28/12/2000, n. 445;

- sotto la propria responsabilità,

DICHIARA

 di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

 di essere in godimento dei diritti civili e politici;

 di non avere subito condanne penali;

 di non avere procedimenti penali in corso;

 di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi

vigenti, la costituzione del rapporto di lavoro con questo istituto;

 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica

Amministrazione, ovvero dichiarato decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art.

127 comma 1, lett. D del DPR 3/1957;

 di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze elencate

nell’allegato  curriculum vitae;

 di  aver  esaminato  le  condizioni  contenute  nella  richiesta  di  offerta,  di  accettarle

integralmente e incondizionatamente senza alcuna riserva;

 di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e del

Regolamento UE 679/16 (GDPR), che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con

strumenti  informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per  il quale la

presente dichiarazione viene resa;

 di prestare autorizzazione al trattamento dei dati personali per i fini suindicati;

 di possedere i seguenti titoli richiesti (compilare la tabella relativa al profilo richiesto):

Data                                                            

Firma
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