
 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRICESIMO 
Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di 1° grado dei Comuni di Cassacco - Reana del Rojale -Tricesimo 

Sede: Via Volontari della Libertà, 20 - 33019 TRICESIMO (UD) - Cod. Fisc. 

80006660304 Tel. 0432851372 - Fax 0432853037 

PEO: UDIC820009@istruzione.it PEC: UDIC820009@pec.istruzione.it 

Prot. nr. e data vedi segnatura 

 
All’Albo online / Amministrazione Trasparente 

Al sito web istituzionale / Agli atti 

 
Titolo del Progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno 

Identificativo progetto: M4C1I2.1-2022-941-P-3197 

CUP: B94D22001450006 

 

Oggetto: Avviso di selezione interna per attività di formazione del personale scolastico per 

il progetto PNRR Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 - Linea di 

investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107» 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 

generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo 

strumento di programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0"; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite 

le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0"; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il 

“Piano Scuola 4.0" in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata 

e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, " nell’ambito della Missione 

4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea 

– Next Generation EU; 

VISTA la circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle 

procedure finanziarie PNRR"; 

VISTE le Istruzioni operative per l'attuazione delle azioni previste nella linea di investimento M4C1 

I2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

Scolastico” 
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del PNRR (prot. n. 91698 del 31 ottobre 2022), mediante la quale le scuole sono state invitate 

a presentare un progetto relativo all'oggetto; 

VISTO il progetto presentato da questa istituzione scolastica, con relativo Accordo di Partenariato 

firmato digitalmente dal Dirigente Scolastico, che prevede lo svolgimento di attività di 

animazione digitale, consistenti in azioni finalizzate alla formazione del personale scolastico alla 
transizione digitale e al coinvolgimento della comunità scolastica; 

VISTO il Programma annuale E.F. 2023; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3232 del 28/03/2023 relativo al progetto in 

oggetto; 

RITENUTO che il Dirigente Scolastico Elena Romano, risulta pienamente idoneo a ricoprire l’incarico di 
RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti ai sensi dell’art. 15 
del D.Lgs. n.36/2023 

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del 

progetto, prot. 0003480 del 27/03/2023; 
VISTA la nota ministeriale prot. n. 4302 del 14/01/2023 “Chiarimenti e F.A.Q.”; 

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il 

conferimento di incarichi individuali; 

VISTO il regolamento per il conferimento di incarichi individuali dell’I.C. di Tricesimo approvato dal 

Consiglio d’istituto con delibera n. 43 del 18.02.2022; 
CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto intitolato “Animatore digitale: formazione del personale 

interno”, CUP B94D22001450006, di reperire figure professionali per lo svolgimento di attività 
di animazione digitale, consistenti in attività di formazione del personale scolastico 

nell’ambito del PNRR investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico”, del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

 
 

INDICE 
 

la selezione per il reclutamento di personale interno all’Istituto da impiegare nella realizzazione 
di attività di formazione del personale scolastico nell’ambito del progetto autorizzato e 
finanziato, cod. M4C1I2.1-2022-941-P-3197 dal titolo “Animatore digitale: formazione del personale 

interno” 

 
 

PROFILI OGGETTO DELLA SELEZIONE E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DOMANDA 

 
−  n. 1 formatore con competenze negli argomenti dei corsi di formazione indicati nella tabella di 

seguito riportata: 
 

 

Corsi di formazione N° ore previste 

Strumenti di Microsoft Office 365 per la 

didattica (Word on line e didattica inclusiva, 
condivisione di documento, Sway, Powerpoint 

on line, Forms) 

LIVELLO BASE 

10 ore in presenza  
e 6 di autoformazione  

Applicativi per la gamification e il coding nella 
didattica 

LIVELLO BASE 

10 ore in presenza 
e 6 di autoformazione  

Digital Story Telling – strumenti e applicativi 

LIVELLO BASE 
10 ore in presenza 

e 6 di autoformazione  

Utilizzo Digital Board nella didattica LIVELLO 

BASE 

6 ore in presenza 2 ore per ciascun plesso 
infanzia 

e 6 di autoformazione  
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per complessive n.36 ore in presenza e n.4 di tutoraggio. 

 

 

 

 

 

 

 

 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 
 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione, redatta in carta semplice (allegato 1) e 

indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.C. di Tricesimo Via Volontari della Libertà, 20 – 33019 Tricesimo, 

con tutti gli allegati e la documentazione connessa, istanza che dovrà essere inviata, tassativamente entro 
le ore 08:00 del giorno 27 (ventisette) dicembre 2023, esclusivamente tramite mail agli indirizzi di posta 

istituzionale dell’istituto: udic82009@istruzione.it ovvero con p.e.c. all’indirizzo 

udic820009@pec.istruzione.it. ed a tal effetto farà fede la data e l'ora di invio della mail. Nell’oggetto della 
stessa dovrà essere indicata la dicitura “Candidatura Formatore PNRR”. L'Istituto non è responsabile di ogni 

e qualsivoglia problematica inerente all’invio della domanda di partecipazione da parte dei candidati. 
Per prendere parte alla selezione il candidato dovrà inviare apposita istanza di partecipazione (allegato 

A) a cui dovranno, pena l’esclusione dalla procedura, essere allegati: 

 
1. autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000 (fac-simile allegato B), in cui dovranno essere dichiarati 

i titoli posseduti per la partecipazione al profilo cui la candidatura è presentata; 
2. curriculum vitae in formato europeo compatibile con le dichiarazioni rese nell’allegato B. 

3. dichiarazione di Insussistenza Cause Incompatibilità (allegato C) 
4. copia documento di identità in corso di validità. 

 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DEI CANDIDATI E PROCEDURA DI 
INDIVIDUAZIONE 

 

 

Può partecipare alla selezione tutto il Personale in servizio presso l’Istituto Comprensivo di Tricesimo 
nell’a.s. 2022/23 in possesso, dei requisiti essenziali richiesti e qui di seguito indicati: 

 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti 

Diploma scuola superiore .............................................................. ….1 punto 

Laurea Triennale ...............................................................................  2 punti 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida…………………….3 punti 

Max punti 3 

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente al profilo per cui si candida Max punti 1 

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti relativi alla gestione amministrativa e alla gestione di 
progetti in ambito P.N.R.R., Erasmus e P.O.N. organizzati da Università, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali 
o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca ed enti di formazione e associazioni 
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni, in qualità di discente (1 per 
ciascun corso) 

Max punti 6 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2 

Incarico di punto istruttoria su piattaforma MePA Punti 1 

Iscrizione all’Albo professionale punto 1 
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3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro 

Anzianità di servizio di ruolo e non, maturata presso Istituti scolastici statali o paritari 

(1 punto per anno fino al 10 giugno) Max 20 punti 

Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico annuale) Max punti 10 

Incarico come collaboratore del DS Punti 20 

Componente del Team per l’innovazione digitale (Commissione tecnologia) (1 punto per anno) Max punti 10 

Incarico come Animatore Digitale Punti 10 

Anzianità di servizio di ruolo e non, maturata presso Istituti scolastici statali o paritari 

(1 punto per anno fino al 10 giugno) Max 20 punti 

Eventuali corsi di formazione tenuti come formatore su tematiche attinenti (2 punti per corso) Max 20 punti 

 

Durata dell’incarico 
1. L’attività oggetto dell’incarico avrà fino al termine del progetto (31.08.2024) a decorrere dalla data 

dell’incarico/contratto. 
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 

Valutazione delle domande 
La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera del Dirigente Scolastico, ovvero 

da una commissione appositamente costituita, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, 

sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi specificati. A parità di punteggio per la medesima 

candidatura si procederà con attribuzione al candidato più giovane per età. 

 

 
Corrispettivo e modalità di remunerazione 
La prestazione professionale svolta dal personale individuato tra il personale interno sarà retribuita in base 

agli importi orari previsti dal CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca: 
 

Personale 
Importo orario 

L.D./h. 

Docente € 41,32 

 

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time 

sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle 

vigenti disposizioni di legge. 

Controversie 

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso il foro competente deve 

intendersi quello di Udine. 

 

 

UDIC820009 - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0013940 - 16/12/2023 - VI.1 - U

Firmato digitalmente da ROMANO ELENA



 

 

 

 

 

 

 

 

Pubblicizzazione 
Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione all’albo della scuola. 

 

Responsabile del Procedimento 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico, dott.ssa Elena Romano. 

 

Informativa ai sensi dell'art. 13 e 14 del Regolamento UE N. 679/16. Tutela della Privacy 
I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati 

esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. 

All’interessato competono i diritti di cui all’art. 14 e 15 del Regolamento UE N. 679/16. 
 

 

Il Dirigente Scolastico 
Elena ROMANO 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa 
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