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ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRICESIMO

Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di 1° grado dei Comuni di Cassacco - Reana del Rojale -Tricesimo

Sede: Via Volontari della Libertd, 20 - 33019 TRICESIMO (UD) - Cod. Fisc. 80006660304
Tel. 0432851372 - Fax 0432853037
PEO: UDIC820009@istruzione.it PEC: UDIC820009@pec.istruzione.it

Informazione sulla
Proposta di formazione delle classi e degli organici
Ai sensi dell’art.30, comma 10 lettera b) del CCNL del 18 gennaio 2024

Il giorno 18 settembre 2024 presso la sede dell’Istituto comprensive di Tricesimo, in sede di
contrattazione integrativa d'Istituto, la delegazione di parte pubblica rappresentata dal Dirigente scolastico
Elena Romano e la delegazione sindacale, composta dalla RSU d'istituto e dalle 00.SS Provinciali firmatarie
del CCNL, si incontrano per procedere all’informazione su quanto di seguito indicato.

Art. 30 comma 10 B) b1) Proposta di formazione delle classi ed organici a.s. 2024/2025

ORGANICO DELL’AUTONOMIA

ISCRITT! a.s. 2024-2025
scuola infanzia p::tci)gi;:tzalrie medi 2020 grandi Alunni tot sez/cl.  totali
2022 2019 DVA

CASSACCO 22 7 15 1 3 54

REANA 18 19 8 2 45

TRICESIMO 18 24 15 1 3 57
156

scuola Primaria i 24 3A 4r  5A

CASSACCO 25 30 21 27 36 5 9 139

REANA - 42 41 32 34 27 7 10 176

TRICESIMO 26 28 37 26 51 10 11 168

FRAELACCO 4 4 7 4 9 7 28
511

scuola secondaria 1° 1n 2A 34

REANA 38 37 32 2 6 107

TRICESIMO 65 64 56 18 9 185

' 292
TOTALE GENERALE 959

L’organico dell’autonomia assegnato all’istituto & pari a
SCUOLA DELL’INFANZIA

v n. 16 docenti di posto comune

v" n. 2 docenti di sostegno
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SCUOLA PRIMARIA
v" n. 61 cattedre su posto comune di scuola primaria
v" n.1 posto EM CLC Ed. motoria sc. primaria e 4 ore
v n.5 docenti di potenziamento di posto comune (n.1 docente di sostegno riassorbito con le deroghe)
v" n. 7 docenti di sostegno
v n. 14 docenti EN per M. PSICOFISICI (scuola con finalita speciali di Fraelacco)

SCUQLA SECONDARIA DI 1° GRADO
v n. 27 cattedre interne sulle diverse classi di concorso + 5 cattedre esterne e n.14 ore residue
v n. 3 cattedre su potenziamento su classi di concorso A030., A049, AB25 (n. 1 su sostegno psicofisico
riassorbito con le deroghe)
v n. 6 cattedre di sostegno

L’utilizzo di tale organico tiene conto di quanto segue:
e non c’& distinzione tra docenti curricolari e docenti di potenziamento: tutti i docenti assegnati

all’istituto costituiscono I'organico dell’autonomia;

e tutti i docenti assegnati all’istituto che costituiscono 'organico dell’autonomia possono svolgere, in
forma flessibile, attivita di insegnamento e/o di potenziamento al fine di valorizzare le competenze
tenendo conto della disponibilita dei singoli;

e & necessario tenere presente i vincoli legislativi per la sostituzione di personale assente e di
conseguenza utilizzare |'organico anche per tale copertura.

L’organico di diritto & stato integrato nella situazione di fatto con I'incremento dei posti di sostegno per

- n.5 cattedre e 12 ore scuole primarie
- n.7 cattedre scuole secondarie di 1° grado

ORGANICO PERSONALE ATA

Profilo n. unita ODD n. unita ODF SEDE ore

ASSISFe.n te . 5 5e18 ore segreteria

amministrativo
Infanzia Cassacco 2
Infanzia Reana del Rojale 1e34ore
Infanzia Tricesimo 1e30ore

Collabqratore 21 21 e 18 ore Pr?mar?a Cassacco . 3el10ore

scolastico Primaria Reana del Rojale 3edore
Primaria Tricesimo 3el2ore
Secondaria Reana del Rojale 2ebore
Secondaria Tricesimo 3e30ore

Art. 30 comma 10 B) b2) informazioni sui criteri di attuazione dei progetti nazionali ed europei

| Progetti nazionali, europei e territoriali verranno attuati con i seguenti criteri:
a) presentazione del progetto, in linea con quanto previsto nel PTOF, da parte di uno o piu docenti
della scuola
b) approvazione da parte degli Organi collegialj;
c¢) acquisizione dei fondi per la realizzazione del Progetto, con conseguente contrattualizzazione ai
sensi del CCNL del 18 gennaio 2024 da parte per il personale interno.
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Per tutti i progetti saranno emanati bandi ad evidenza pubblica rivolti prioritariamente al personale interno
in possesso dei requisiti, delle competenze richieste e della disponibilita ad assurnere l‘incarico.

Per la realizzazione di interventi aggiuntivi diretti ad alunni delle scuole dell’infanzia, primarie e secondarie
in progetti derivanti da specifiche disposizioni legislative, nonché da convenzioni, intese o accordi di
programma stipulati dalla singola istituzione scolastica o dall'amministrazione scolastica periferica con altri
enti e istituzioni che prevedono il reperimento di personale docente esperto necessario alla realizzazione
degli stessi, viene indetto regolare bando rivolto prioritariamente al personale interno in possesso dei
requisiti, delle competenze richieste e della disponibilita ad assumere 'incarico.

Letto, firmato e sottoscritto per acquisizione informazione

1l Dirigente Scolastico
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