
 
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRICESIMO 
Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di 1° grado dei Comuni di Cassacco - Reana del Rojale -Tricesimo 

Sede: Via Volontari della Libertà, 20 - 33019 TRICESIMO (UD) - Cod. Fisc. 80006660304 
Tel. 0432851372 - Fax 0432853037 

PEO: UDIC820009@istruzione.it  PEC: UDIC820009@pec.istruzione.it 

 
Prot. n. e data vd segnatura 

     

All’Albo on line  
Agli Atti Istituto 

 

Titolo del Progetto: “MIND THE GAP” 

Identificativo progetto: M4C1I2.1-2023-1222 

CUP: B94D21001160006 
 

 

OGGETTO:  Graduatorie – Avviso procedura di selezione di personale interno per la realizzazione di n° 1 Percorso di 
mentoring e orientamento (Surroga), prot. n. 5257 del 26.03.2025 - Fondi PNRR - Missione 4 – Istruzione 
e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università – Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di 
tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione 
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica per la realizzazione del Progetto “MIND THE 
GAP”, Codice: M4C1I1.4-2024-1322, CUP: B94D21001160006; 

VISTA la necessità, nell’ambito del Progetto intitolato “MIND THE GAP” di individuare personale in possesso di 
idonei requisiti per l’affidamento di incarichi per PERSONALE ESPERTO per la realizzazione di Percorsi di 
mentoring e tutoring; 

VISTA l’indizione della procedura per la selezione di personale interno per la realizzazione di n° 1 Percorso di 
mentoring e orientamento (Surroga) prot.n. 5256 del 26.03.2025; 

VISTO l’avviso di selezione interna, prot.n. 5257 del 26.03.2025 per il conferimento di incarichi individuali per 
PERSONALE ESPERTO per la realizzazione per la realizzazione di n° 1 Percorso di mentoring e 
orientamento (Surroga); 

VISTE le istanze di partecipazione pervenute entro il termine fissato per il giorno 28.03.2025; 
VISTO l’atto di nomina della commissione esaminatrice Prot.n. 5363 del 28.03.2025; 
ACQUISITO il verbale della commissione esaminatrice Prot.n. 5418 del 28.03.2025; 
CONSIDERATO che le candidature pervenute rispondono ai requisiti richiesti; 

 

      DECRETA 
la pubblicazione delle Graduatorie relative all’Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali per  

 

PERSONALE ESPERTO per la realizzazione di n° 1 percorso di mentoring e tutoring (surroga); 
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GRADUATORIE  

 

PERSONALE ESPERTO - Percorso di mentoring e tutoring (surroga); 
 

Posizione Cognome e nome Punteggio Modulo 
Importo orario 

omnicomprensivo 

1° 
BELLANTUONO 

ELISABETTA 
21 

CORSO Codice 1422-ATT-1111-E-3 
PERCORSI DI MENTORING E 

ORIENTAMENTO – CL. 2A - 20 ORE 
€ 42,00 

 

 

Le presenti graduatorie sono da considerarsi definitive, vista l’assenza di concorrenti per la tipologia di incarico, e si 
procede pertanto alla pubblicazione sul sito dell’Istituto Comprensivo di Tricesimo: https://www.ictricesimo.edu.it. 

 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Elena ROMANO 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 

82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa 
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