UDIC820009 - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005042 - 28/03/2024 - VII.6 - U

B
FUTURA 7:RTTALA i bomani

Finanziato
dall'Unione europea
MextGenerationEL

llenistore detl CHhtruione l. Italiadﬁma“i

@ M ’_‘:fﬁ’f;w;{.-‘- EIFRC MAZIONALL D4 RPACS CROSIICHZ A

ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRICESIMO

Scuole dell'Infanzia, Primarie e Secondarie di 1° grado dei Comuni di Cassacco - Reana del Rojale -Tricesimo

Sede: Via Volontari della Liberta, 20 - 33019 TRICESIMO (UD) - Cod. Fisc. 80006660304
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Prot. nr. e data vedi segnatura

AlUAlbo online
Al sito web istituzionale
Agli atti
Titolo del Progetto: Innov@MENTI SLIM
Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143-P-31826
CUP: B94D23002520006

Oggetto: Conferimento incarico di Componente il Gruppo di lavoro segmento scuola secondaria di 1° grado ambito
lingua straniera inglese - Fondi PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze
e nuovi linguaggi”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 8 marzo 1999 n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «lIstruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»

VISTO il CCNL del 29.11.2007, il CCNL 2016-2018 e il CCNL 2019-2021;
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa d’Istituto per I'a.s. 2023/24;
VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1°

Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza
e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre
2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, I'articolo 24, relativo alla
progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del
13 Luglio 2021 e notificata all’'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del
14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Missione 4 — linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi -
finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell’lstruzione n. 65 del 12.04.2023 con il quale & stato assegnato a questo
Istituto un finanziamento di € 100.397,01 per la realizzazione degli Interventi;

VISTA la nota del Ministero dell’lstruzione e del merito. Prot. n. m_pi. AOOGABMI. REGISTRO

UFFICIALE.U.00132935 del 15.11.2023, con la quale sono state diramate le Istruzioni Operative
relative all’investimento 3.1;
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VISTE

VISTA

VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

RITENUTO

VISTO

VISTA

le delibere degli 00.CC. relativa approvazione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF (Collegio dei
docenti e Consiglio di Istituto);

la candidatura presentata da questa istituzione scolastica per la realizzazione del Progetto
“Innov@MENTI SLIM”, Codice: M4C113.1-2023-1143-P-31826, CUP B94D23002520006;

il Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1541 del 01/02/2024 relativo al progetto in oggetto;

la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) prot. n. 1728 del 05/02/2024 nella persona
del Dirigente Scolastico, dott.ssa Elena Romano;

il decreto di assunzione dell’'incarico di direzione e coordinamento per la gestione e la realizzazione
del progetto prot. n. 4080 del 12.03.2024 nella persona del Dirigente Scolastico, dott.ssa Elena
Romano;

I'incarico di referente di Progetto prot.n. 4171 del 13/03/2024 nella persona della docente Francesca
Terasso;

la necessita, nell’ambito del Progetto intitolato “Innov@MENTI SLIM” di individuare personale in
possesso di idonei requisiti per I'affidamento degli incarichi di Componente il Gruppo dilavoro;

che le attivita oggetto del presente Incarico risultano essere strettamente connesse ed essenziali
alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento il
Dirigente Scolastico Romano Elena che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che
soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

I’avviso di selezione interna Prot.n. 4212 del 14/03/2024 per il conferimento di incarichi individuali
guale componente il Gruppo di lavoro;

la candidatura acquisita al prot.n. 4371 del 18.03.2024 della docente Stefania Galliussi;

tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

INCARICA

per l'attivita di Componente il Gruppo di lavoro - segmento scuola secondaria di 1° grado AMBITO LINGUA

STRANIERA NGLESE

Galliussi Stefania C.F. _ docente presso questo Istituto

Art. 1
Obblighi a carico dell'incaricato

Nell’espletamento dell’incarico, la figura selezionata dovra svolgere i seguenti compiti:

Ruolo Attivita e compiti
Incarico di Collaborare con il referente di progetto
componente il Coordinare lo sviluppo della progettazione e degli interventi in forma integrata fra le scuole
Gruppo di lavoro secondarie di 1° grado dell’istituto per ’AMBITO LINGUA STRANIERA INGLESE
— segmento Definire un Piano complessivo di lavoro e le modalita degli interventi con un cronoprogramma
scuola secondaria Coordinare i rapporti con i dipartimenti, stabilire gli obiettivi di miglioramento, proporre attivita
di 1° grado - interdisciplinari e di formazione
AMBITO LINGUA Individuare sinergie e collaborazioni
STRANIERA Monitorare i percorsi
INGLESE Valutare I'impatto e le prospettive di miglioramento

Art. 2
Durata dell’incarico

L'attivita oggetto dell’incarico avra durata fino al termine del progetto (14.05.2025) a decorrere dalla data

dell’incarico.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine
di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito
in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e
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comunitaria di riferimento.

Art. 3
Prestazione a carico della figura selezionata

L'incaricato si obbliga a svolgere le prestazioni oggetto del presente incarico e dettagliate al punto 1, senza possibilita
alcuna di cessione a terzi. Si riporta il modulo, le ore ed i compensi spettanti:

Tipologia dell’attivita Dettagli di progetto Ore Importo orario Importo lordo
lordo Stato complessivo

Incarico di componente
il Gruppo di lavoro —

segmento scuola secondaria | ;4 nMac113.1-2023-1143-P-31826 25 €34,00 €850,00
di 1° grado — Cup: B94D23002520006
AMBITO LINGUA
STRANIERA
INGLESE
Art. 4

Obblighi a carico del Dirigente

L’Istituto Scolastico, I.C. di Tricesimo si impegna, per le attivita oggetto del presente incarico, a corrispondere al
personale reclutato I'importo omnicomprensivo pari ad € 34,00 per ogni ora di attivita effettivamente svolta. Tale
importo orario e Lordo Stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e ogni
altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni
normative, anche della eventuale quota a carico dell'lstituto. La determinazione dei compensi sara effettuata in
relazione alle ore effettivamente rese, comprovate dalla documentazione probatoria appositamente redatta su
indicazione dell’amministrazione in conformita alle modalita di rendicontazione. Si procedera alla corresponsione dei
compensi spettanti in seguito alla prestazione, con pagamento al termine di tutte le attivita e, di norma, entro massimo
30 giorni dall’avvenuta erogazione del finanziamento da parte del Ministero dell’lstruzione e del Merito.

Art. 5
Incompatibilita

Il personale posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 e successive modificazioni inerenti
alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita previste dalla normativa nazionale ed europea.

Art. 6
Autorizzazione a svolgere lI'incarico

Il personale dell’Istituto Scolastico di I.C. Tricesimo, al fine della validita e dell’efficacia del presente incarico, &
autorizzato a svolgere I'incarico aggiuntivo di Componente il Gruppo di lavoro segmento scuola secondaria di 1° grado
ambito lingua straniera inglese, cosi come previsto dall’art. 53 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165.

Art. 7
Trattamento fine rapporto

| compensi erogati con il presente incarico non danno luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.

Art. 8
Revoca dell’incarico

Il Dirigente Scolastico pu0 revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni di cui agli obblighi

previsti all’articolo 1.
In caso di revoca del presente incarico il personale dovra far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente tutte le

informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima ed al personale amministrativo verra
corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazione resa.

Firmato digitalmente da ROMANO ELENA



UDIC820009 - codiceAOO - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005042 - 28/03/2024 - VII.6 - U

Art. 8
Trattamento dati

Ai sensi degli artt. 13-14 Regolamento UE 2016/679 i dati raccolti saranno trattati per le finalita connesse
all'espletamento del contratto. Per ulteriori informazioni circa il trattamento dei dati & possibile consultare il sito web:
https://ictricesimo.edu.it/

Per accettazione

La figura incaricata

£ 11 29/03/2024 alle 14:30:44,

¥ Stefania Galliussi ha confermato
;‘ la volonta' di apporre qui la propria
0

~#%, Firma Elettronica Avanzata ai sensi ! Dirigente Scolastico
# dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
Elena Romano
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