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Titolo Progetto: “Tra il dire e il fare, un mare di meraviglie”
Moduli “English in action: imparare giocando e collaborando”

Oggetto: Awviso di procedura di selezione per personale interno/esterno per il conferimento degli
incarichi di ESPERTO FORMATORE E TUTOR MODULI “English in action: imparare giocando e
collaborando” - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi
Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C,
ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro
dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO [’articolo 97 della Costituzione della Repubblica italiana;

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il DPR 8 marzo 1999 n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell'organizzazione del Governo, a norma
dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto allo
studio e all'istruzione”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n. 12, recante
“Disposizioni urgenti per l'istituzione del Ministero dell'istruzione e del Ministero dell’'universita e della
ricerca”;

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per |I'adeguamento della normativa
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VISTO
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla
protezione dei dati)”;
il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;
il decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 aprile 2024, n. 56, recante
“Ulteriori disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”;
il regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti I'obiettivo “Investimenti a
favore della crescita e dell’occupazione”;
il regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, recante
disposizioni generali comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo
di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e
la pesca g, in particolare, I'articolo 59 che prevede la possibilita di utilizzare i fondi strutturali per sostenere
attivita di preparazione, gestione, sorveglianza, valutazione, informazione e comunicazione, creazione di
rete, risoluzione dei reclami, controllo e audit, nonché per sostenere azioni mirate a rafforzare la capacita
delle autorita del Stati membri e dei beneficiari di amministrare e utilizzare tali fondi;
il regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013, relativo al
Fondo sociale europeo;
il regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014, recante modalita di
applicazione del regolamento (UE) n. 1303 del 2013 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto
riguarda le modalita dettagliate per il trasferimento e la gestione dei contributi dei programmi, le relazioni
sugli strumenti finanziari, le caratteristiche tecniche delle misure di informazione e di comunicazione per le
operazioni e il sistema di registrazione e memorizzazione dei dati;
il regolamento (UE) n. 2020/460 del Parlamento europeo e del Consiglio del 30 marzo 2020 che modifica i
regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014 per quanto riguarda misure specifiche
volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitari degli Stati membri e in altri settori delle loro economie
in risposta all’epidemia di COVID-19 (Iniziativa di investimento in risposta al coronavirus);
il regolamento (UE) n. 2020/558 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020, il quale modifica
i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misure specifiche volte a
fornire flessibilita eccezionale nell'impiego dei fondi strutturali e di investimento europei in risposta
all’epidemia di COVID -19;
il regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio
di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della
Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare
un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in
particolare I'articolo 17;
il regolamento (UE) n. 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020, il quale
modifica il regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda le risorse aggiuntive e le modalita di
attuazione per fornire assistenza allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID- 19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale
e resiliente dell’economia (REACT-EU);
il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e |a resilienza;
il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio
2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

CONSIDERATO che la decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, che ha approvato il PNRR, prevede per la

VISTO

linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, che “particolare attenzione dovra essere riservata alle
scuole che hanno incontrato maggiori difficolta in termini di performance, con interventi su misura in
funzione delle esigenze degli studenti, per le quali dovra essere previsto un intervento di supporto da parte
del dirigente scolastico con tutor esterni e, nei casi piu critici, la disponibilita di almeno un’unita di personale
supplementare per argomento (italiano, matematica e inglese) e per un minimo di due anni”;

il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il
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VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante le
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo Ministero dell’lstruzione e del Merito per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al
Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario
per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

la decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, concernente |'approvazione
del programma operativo nazionale (PON) CCI 2014ITO5M20P001 cofinanziato dal Fondo sociale europeo
(FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — programmazione 2014-2020 — a titolarita del
Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca;

la decisione della Commissione europea C (2016) 5246 Final del 9 agosto 2016, che modifica la decisione di
esecuzione C(2014) 9952, approvando una revisione del programma operativo “per la scuola —competenze
e ambienti per I'apprendimento” CCl 2014ITO5M20P001 per il sostegno del Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR) e del Fondo sociale europeo (FSE) — programmazione 2014-2020 — a titolarita del Ministero
dell’istruzione, dell’universita e della ricerca — nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita
e dell’occupazione” in Italia;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2017) 8856 Final del 18 dicembre 2017, la quale
modifica la sopracitata decisione C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, approvando la riprogrammazione
del PON con le relative tavole finanziarie;
la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2018) 7764 Final del 20 novembre 2018, la quale
modifica la decisione di esecuzione C (2014) 9952 che approva determinati elementi del programma
operativo “per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” per il sostegno a titolo del Fondo
europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore
della crescita e dell’occupazione” in ltalia;
la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2019) 9082 del 13 dicembre 2019, la quale modifica
la decisione di esecuzione C (2018) 7764 Final del 20 novembre 2018, che approva determinati elementi
del programma operativo “per la scuola — competenze e ambienti per I'apprendimento” per il sostegno a
titolo 4 Ministero dell’Istruzione e del Merito del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale
europeo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione” in Italia;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 ottobre 2023, n. 208, recante “Regolamento
concernente |'organizzazione del Ministero dell’istruzione e del merito”;

il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 settembre
2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello dirigenziale generale per I'attuazione degli
interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di livello
dirigenziale non generale all’interno dell’Unita di missione per il PNRR;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, di adozione delle Linee guida
per I'orientamento, relative alla riforma 1.4 “Riforma del sistema di orientamento”, nell’ambito della

Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, recante “Agenda Sud.
Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del
Mezzogiorno, nell’'ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola —
Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303,
e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE)
2021/1060”;

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorita 1 — Scuola e
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competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di completamento di
un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati,
dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e
professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la
mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e I'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)”
ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “I'inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”,
nonché il potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze chiave di cittadinanza e le
competenze in ambito spaziale e territoriale;

VISTO il Rapporto nazionale 2023, predisposto da INVALSI, all’esito delle prove volte alla rilevazione degli
apprendimenti nelle scuole del Paese;

CONSIDERATO che i dati della dispersione scolastica e dei divari negli apprendimenti risultano particolarmente
critici, anche nelle scuole del centro-nord;

CONSIDERATO che per contrastare la dispersione scolastica e potenziare le competenze, in linea con gli obiettivi
del PNRR e della programmazione dei fondi strutturali europei 2014-2020 e 2021-2027, occorrono
interventi straordinari e mirati soprattutto nelle scuole che presentano livelli di apprendimento piu critici,
come rilevati da Invalsi;

CONSIDERATO che, al fine di poter raggiungere gli obiettivi specifici 10.1 e 10.2 del PON 2014-2020 sulla riduzione
del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e sul miglioramento delle competenze
chiave degli allievi, nonché I'obiettivo specifico ESO4.6 e, in particolare, le azioni “Inclusione e contrasto
alla dispersione scolastica” e “Potenziamento delle competenze di base” del PN 2021-2027, appare
necessario e urgente adottare un piano complessivo, denominato “Agenda Nord”, per finanziare attivita
formative e percorsi didattici per innalzare le competenze di base e quelle trasversali, contrastare la
dispersione scolastica e I'abbandono precoce a cominciare dalla scuola primaria, introducendo anche
metodi didattici inclusivi e innovativi e sperimentando modelli replicabili da estendere nei territori;

CONSIDERATO che tali percorsi formativi devono prevedere un insegnamento personalizzato che tenga conto
delle esigenze di ciascuno, la promozione di attivita di orientamento e tutoraggio, in coerenza con le Linee
guida per I'orientamento, una didattica innovativa e laboratoriale e attivita extracurricolari e anche nei
periodi di sospensione delle lezioni, per offrire agli studenti la possibilita di continuare a imparare, nonché
percorsi formativi per i docenti sulla didattica orientativa, sulla progettazione didattica, sull’utilizzo dei
dati per migliorare gli esiti degli apprendimenti, il coinvolgimento delle famiglie e azioni di supporto e
accompagnamento delle scuole anche da parte degli enti di ricerca del Ministero dell’istruzione e del
merito;

CONSIDERATO che & necessario che il suddetto piano “Agenda Nord”, sulla base delle risorse disponibili,
ricomprenda le istituzioni scolastiche delle regioni del Centro Nord, ricomprendendo le scuole statali e
paritarie non commerciali delle c.d. “Regioni in transizione” e delle c.d. “Regioni piu sviluppate” di cui
all’Accordo di partenariato per la programmazione 2021-2027, sulla base dei dati relativi alla fragilita negli
apprendimenti, come risultanti dalle rilevazioni nazionali dell'INVALSI;

RILEVATO che il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027” prevede |’ obiettivo specifico ESO4.6,
il quale ricomprende, in particolare, le azioni “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” e
“Potenziamento delle competenze di base” e riveste una importanza strategica in quanto centrale rispetto
all'obiettivo generale del Programma, e direttamente rispondente alle priorita della Commissione
Europea in materia di dispersione scolastica;

VISTA lacircolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTI il CCNL del 29.11.2007, il CCNL 2016-2018 e il CCNL 2019-2021;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO ['articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO ['articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO L’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del Procedimento”
istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per I'intero intervento;
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VISTO il decreto mpi AOOGABMI. n.102 del 27/05/2024 recante Agenda Nord. Destinazione di risorse per
interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il potenziamento delle competenze nelle
istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e del Programma operativo
complementare “Per la Scuola” 2014-2020 e I'allegato 2;

VISTO I'avviso pubblico mpi AOOGABMI 136777 del 09/10/2024 avente ad oggetto: Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 27 maggio 2024, n. 102 —c.d. “Agenda NORD"”. Avviso per adesione all’iniziativa
didattica;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n.17 del 30/10/2024 Prot. n.17626 del 13/11/2024;

VISTE le delibere del Consiglio di Istituto n° 62 del 31/10//2024 prot.n.17599 del 13/11/2024;

VISTA la candidatura numero 6213 relativa all’avviso 136777 del 09/10/2024 acquisita al Prot.0017724 del
14/11/2024;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024 avente ad oggetto: Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivi Specifici ESO4.6. — Azioni ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto
azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ESO4.6.A2.C, , interventi di cui al decreto n.102
dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del merito, Avviso Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda
Nord, che che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla
spesa;

TENUTO CONTO del decreto di assunzione in bilancio prot.n.2595 del 14/02/2025;

CONSIDERATA Ia necessita di individuare docenti in qualita di Esperti formatori e tutor per la realizzazione dei
moduli previsti dal Progetto “Tra il dire e il fare, un mare di meraviglie”;

RITENUTO che l'lstituzione Scolastica ha provveduto e provvedera ad individuare le figure di Formatore e di Tutor
attraverso: a) la ricognizione del personale interno all’Istituzione; b) ove non sia possibile reclutare
personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai
sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica
Amministrazione e/o a personale esterno;

RITENUTO che l'lstituzione Scolastica ha provveduto e provvedera ad individuare le figure di Formatore e di Tutor
attraverso: a) la ricognizione del personale interno all’Istituzione; b) ove non sia possibile reclutare
personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto di lavoro autonomo, ai
sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra Pubblica
Amministrazione e/o a personale esterno;

TENUTO CONTO dell’esito negativo procedura di cui all’avviso prot.n.8244 del 20/05/2025 che non aveva
consentito di individuare formatori esperti in lingua inglese per i moduli dei percorsi “English in action:
imparare giocando e collaborando” n.60273 (17 ed.), da svolgersi in favore degli alunni della scuola
primaria di Tricesimo, n.60277 (2" ed.), da svolgersi in favore degli alunni della scuola primaria di Reana
del Rojale, n.62201 (3" ed.) da svolgersi in favore degli alunni della scuola primaria di Cassacco;

VISTO ['esito parziale della procedura di cui all’avviso prot.n.8244 del 20/05/2025 che non aveva consentito di
individuare tutor per i percorsi in lingua inglese di cui ai moduli “English in action: imparare giocando e
collaborando” n.60277 (2" ed.), da svolgersi in favore degli alunni della scuola primaria di Reana del
Rojale, e n.62201 (3~ ed.) da svolgersi in favore degli alunni della scuola primaria di Cassacco;

VALUTATA l'opportunita di procedere per individuare il personale esperto mancante al fine di consentire
I’effettuazione dei corsi programmati in favore degli alunni delle scuole primarie dell’istituto;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del procedimento il Dirigente
Scolastico Romano Elena che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti
richiesti dalla legge n.241/1990;

VISTA la nomina del RUP prot.n.8110 del 19/05/2025;

TENUTO CONTO del decreto di assunzione dell’incarico di direzione e coordinamento per la gestione e
realizzazione del progetto prot. n.8214 del 20/05/2025;

VISTA la determina per I’avvio delle procedure di selezione prot. n.8667 del 19/05/2026 per il conferimento degli
incarichi di Esperto Formatore e Tutor;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata)
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Cofinanziato
I« dall'Unione europea
COMPETENZE

e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle
risorse dei Fondi strutturali europei;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013

EMANA

il presente avviso di selezione diretto al conferimento degli incarichi individuali, riportati nel capitolato che segue:

Articolo 1 — Oggetto e Requisiti e titoli richiesti

Puo partecipare alla selezione il personale interno ed esterno all’lstituto Comprensivo di Tricesimo che, per le
tipologie di incarico individuate, sia in possesso dei titoli specifici, se richiesti.

Ciascun interessato potra presentare la propria candidatura per gli incarichi che si riportano di seguito.

A. PERCORSI LINGUA INGLESE

Tipologia 1) — FORMATORE - corsi “English in action: Imparare Giocando e Collaborando” (compenso pari a Euro
70,00 orari lordo stato)

N. ore per
. . s ciascuna .
Tipo modulo Titolo modulo Attivita sede Ifigul:a Periodo
FORMATORE
60273 - English
Lingua inglese | in action: .
C o UDEE82003D M -
per gli allievi Imparare Questo percorso ha R 38810
della scuola Giocando e e PR Scuola primaria di 30 Giugno
I'obiettivo di sviluppare le Tricesimo 2026
primaria Collaborando competenze orali in lingua
(1r ed.) inglese, utilizzando contesti
60277 - English stimolanti e metodologie che
. . . . favoriscono I'apprendimento
Lingua inglese | in action: .
er‘g i alligevi Imparare naturale e coinvolgente. UDEE82005G Maggio -
z ”8 | ! p 4 Attraverso un approccio Scuola primaria di 30 Giugno
efla sciofa glocando e ludico, pratico e Reana del Rojale 2026
primaria collaborando partecipativo, gli alunni
(2" ed.) saranno incoraggiati a
62201 - English | utilizzare la lingua in modo
Lingua inglese | in action: spontaneo e sicuro,
C e P DEE82001B .
per gli allievi | Imparare favorendo la comunicazione Sc:JoIa ?irggria di 30 Giugno
della scuola Giocando e autentica Cassacco 2026
primaria Collaborando
(37 ed.)

Per ’'ammissione della candidatura sono richiesti i seguenti titoli specifici:
- madrelingua inglese
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SCUOLA € ’
COMPETENZE < -

Tipologia 2) — TUTOR - percorso “English in action: Imparare Giocando e Collaborando” (compenso pari a Euro 30,00

Cofinanziato
dall'Unione europea

orari lordo stato)

N. ore per
Tipo modulo Titolo modulo Attivita sede uayscuna Periodo
figura
TUTOR
2 60277 - English
ng;gul? ;Tlig:\a/ise :;aztrl;)rne: Il percorso ha I'obiettivo di UDEE82005G Maggio -
per 8 np sviluppare le competenze Scuola primaria di 30 Giugno
dglla S(':uola giocando e oraliin lingua inglese, Reana del Rojale 2026
primaria collaborando utilizzando contesti stimolanti
(27 ed.) e metodologie che
3 Lingua inglese | 62201 - English | favoriscono I'apprendimento
s alliovi ; inn- le e coinvolgente. Il
per gli allievi | in action: hatura
iti izzativi UDEE82001B .
della scuola |mparare tl..JtOI' ha compltl organlzzatlw, ‘ i ] Glugno
. . . di censimento delle presenze Scuola primaria di 30
primaria Giocando e . . . . 2026
Collaborando e monitoraggio dei percorsi Cassacco
(37 ed.)

Gli incaricati si impegnano a concordare |'orario degli interventi con il dirigente scolastico.

Art. 2 - Modalita di valutazione delle candidature e criteri di selezione

L'istruttoria delle candidature, per valutarne I'ammissibilita, preliminarmente avverra con la verifica dei requisiti
formali dei singoli candidati e precisamente:

e rispetto dei termini di presentazione della domanda;

o indicazioni dei dati essenziali e di merito;

o verifica dei titoli specifici richiesti per la partecipazione alla procedura.

| criteri per I'attribuzione del punteggio ai fini dell’individuazione del destinatario dell’incarico saranno:

A. PERCORSI LINGUA INGLESE

Tipologia 1) —- FORMATORE - percorso “English in action: Imparare Giocando e Collaborando”
Titolo di accesso: madrelingua inglese

Titoli da valutare Punteggi

Punti 6
+ punti 4 per votazione da 105 a 110
+ punti 2 per la lode
Max punti 12

a) Abilitazione all'insegnamento per una delle seguenti classi di concorso:
Conversazione in lingua straniera (inglese) 32/C

Certificazione di livello C2: punti 20
Certificazione di livello C1: punti 15

b) Certificazione di competenza linguistica secondo quanto previsto dal QCER —lingua inglese.
In caso di possesso di pil titoli verra valutato solo quello di livello piu alto.

Punti 6
+ punti 4 per votazione da 105 a 110
+ punti 1 per la lode
Max punti 12

) LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO o LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALE che preveda
specifica competenza in lingua inglese Viene valutato un solo titolo, un eventuale secondo
titolo potra essere valutato nel punto e)

Punti 3
+ punti 2 per votazione da 105 a 110
+ punti 1 per la lode
Max punti 6

e) LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO o LAUREA PECIALISTICA/MAGISTRALE o DIPLOMA
ACCADEMICO DI Il LIVELLO in materia non inerente, o ulteriore rispetto al punto c) Viene
valutato un solo titolo

Punti 4 per ogni titolo
Max punti 20

f) Master attinenti alle attivita previste dal progetto
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g Corsi di formazione inerenti alla didattica della Lingua inglese per gli alunni delle scuole Punti 4 per ogni titolo
primarie (durata minima di ciascun percorso n.8 ore) Max punti 20
h) Esperienza didattica documentata svolta nella scuola primarie in qualita di docente Punti 2 per ogni incarico
madrelingua (durata minima di ciascun percorso n.8 ore) Max punti 30
Totale — punteggio massimo 120

Tipologia 2) — TUTOR - percorso “English in action: Imparare Giocando e Collaborando”

Titoli da valutare Punteggi
Punti?7

+ punti 6 per votazione da 1052110

+ punti 2 per la lode

a) LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO o LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALEo DIPLOMA
ACCADEMICO DI II LIVELLO in materia inerente al progetto Viene valutato un solotitolo, un

eventuale secondo titolo potra essere valutato nel punto c)

Max punti 15
Punti3
+ punti 3 per votazione da 105a110
+ punti 1 per la lode
Max punti 7

b) LAUREAVECCHIO ORDINAMENTO o LAUREA SPECIALISTICA/MAGISTRALEo DIPLOMA
ACCADEMICO DI Il LIVELLO in materia non inerente, o ulteriore rispetto al punto b) Viene
valutato un solo titolo

c) Servizio nel plesso/istituto di appartenenza degli alunni destinatari dello stessocome docente di

materia attinente al progetto precedenza

4 punti per incarico

d) Incarichi di coordinamento/organizzativi svoltiall'interno dell’istituzione negli ultimi 3 anni .
) /org ¢ Max 20 punti

5 punti per incarico

e) Precedentiesperienze come progettista, tutor o esperto in progetti PON, o altriPNRR. A
) P prog P prog Max 25 punti

2 punti per titolo

f) Certificazioni informatiche e/o attinenti alle attivita previste dal progetto .
) p prog Max 8 punti

Totale — punteggio massimo 75 punti

Per tutte le tipologie, a parita di punteggio verra data la precedenza al/la candidato/a piu giovane.

Articolo 3 — Durata dell’incarico

L’incarico decorre dalla data di accettazione fino al termine del progetto.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

Articolo 4 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

| compensi orari sono quelli riportati per ognuno dei percorsi/attivita riportati nell’art. 1 del presente avviso, intesi
quali importi lordo stato.

I compenso sara corrisposto ad avvenuta prestazione, debitamente documentata anche mediante
autocertificazione e sara rapportato alle ore effettivamente prestate.

| compensi saranno liquidati all’accreditamento dei fondi da parte degli enti finanziatori, come specificato nella
lettera di incarico.

Articolo 5 - Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10:00
del 27/05/2026 esclusivamente tramite mail agli indirizzi di posta istituzionale dell’istituto:
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udic820009@istruzione.it ovvero con p.e.c. all’indirizzo udic820009 @pec.istruzione.it.
Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
partecipazione alla presente selezione deve essere corredata da:

e il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso contenente
una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000.

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I'esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di
validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni
sostitutive.

Articolo 6 — Commissione di valutazione
La Commissione sara composta da n. 4 (quattro) membri ed € nominata dal Dirigente Scolastico.
Ad essa compete 'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, lavalutazione
dei candidati e la formazione della graduatoria.
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri divalutazione
e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 7 — Controversie

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso il foro competente deve intendersi
quello di Udine.

Articolo 8 — Pubblicizzazione

Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione all’albo della scuola.

Articolo 9 — Responsabile del Procedimento

Il responsabile del procedimento & il Dirigente Scolastico, dott.ssa Elena Romano.

Articolo 10— Informativa ai sensi dell'art. 13 e 14 del Regolamento UE N. 679/16. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.
All'interessato competono i diritti di cui all’art. 14 e 15 del Regolamento UE N. 679/16.

Il Dirigente Scolastico
Elena ROMANO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa

Firmato digitalmente da ROMANO ELENA


mailto:udic82009@istruzione.itovveroconp.e.c.all
mailto:udic820009@pec.istruzione.it

		2026-05-20T15:30:49+0000
	ELENA ROMANO




