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ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRICESIMO

Scuole dell'Infanzia, Primarie e Secondarie di 1° grado dei Comuni di Cassacco - Reana del Rojale -Tricesimo

Sede: Via Volontari della Liberta, 20 - 33019 TRICESIMO (UD) - Cod. Fisc. 80006660304
Tel. 0432851372 - Fax 0432853037
PEO: UDIC820009@istruzione.it PEC: UDIC820009 @pec.istruzione.it

Prot. nr. e data vedi segnatura

Titolo del Progetto: “Ti vedo e ti guardo” — Per la cultura del riconoscimento

Oggetto: Conferimento incarico docente di lingua italiana L2 per lo svolgimento di “Laboratori di italiano L2” rivolti
agli alunni stranieri a.s. 2023-24 — Secondaria di | grado di Tricesimo

VISTA

VISTA

VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO

ACQUISITO
VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso
ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

il D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

il D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 in particolare I'art. 44 (Funzioni e poteri del Dirigente Scolastico
nell’attivita negoziale);

il CCNL del 29.11.2007, il CCNL 2016-2018 e il CCNL 2019-2021;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa d’Istituto per I'a.s. 2023/24;

la legge regionale 3 marzo 2023, n. 9 (Sistema integrato di interventi in materia di immigrazione),
finalizzata alla promozione di iniziative volte ad un’efficace gestione del fenomeno migratorio;

il “Regolamento recante criteri e modalita per la concessione di contributi in materia di istruzione e
formazione di alunni stranieri, in attuazione degli articoli 6, comma 2, e 16 della legge regionale 3 marzo
2023,n.9;

I’'assegnazione delle risorse a codesta Istituzione dalla Regione FVG;

il P.A. e.f. 2024;

che sussiste la copertura finanziaria;

la necessita, nell’lambito del Progetto intitolato “Ti vedo e ti guardo” — Per la cultura del riconoscimento”
di svolgere “Laboratori di italiano L2” rivolti agli alunni stranieri al fine del superamento delle difficolta
linguistiche e formative e per contrastare la dispersione scolastica;

il 2° Avviso di selezione interna per il reclutamento di docente di lingua italiana L2 per lo svolgimento di
“Laboratori di italiano L2” rivolti agli alunni stranieri a.s. 2023/2024 Prot. 3107 del 28.02.2024;

I’atto di nomina della commissione esaminatrice Prot. n. 3729 del 07.03.2024;

il verbale della commissione esaminatrice Prot. n. 3733 del 07.03.2024;

il decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive Prot. 4359 del 18.03.2024;

CONFERISCE

a Vanone Alessandra C.F. VNNLSN90OL70D962R, docente presso questo Istituto, I'incarico di Docente di lingua
italiana L2 per lo svolgimento di “Laboratori di italiano L2” rivolti agli alunni stranieri presso la scuola
Secondaria di | grado di Tricesimo per I’a.s. 2023/2024.

Firmato digitalmente da ROMANO ELENA
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Art. 1
Obblighi a carico dell'incaricato

Nell’espletamento dell’incarico, la figura selezionata dovra svolgere i seguenti compiti:

Attivita e compiti

e rispettare il calendario delle attivita definito dalla scuola;

e svolgere attivita di docenza per il numero di ore previsto dal relativo contratto;

e partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e ad incontri in itinere
finalizzati alla rimodulazione degli aspetti didattici e organizzativi;

e predisporre un piano di lavoro ai fini del raggiungimento degli obiettivi del modulo;

e preparare il materiale necessario alle attivita da svolgere;

e facilitare i processi di apprendimento dei partecipanti;

e essere responsabile della corretta compilazione e tenuta del Registro, nel quale dovranno
essere registrate le assenze, le presenze e le attivita svolte;

e redigere una relazione finale, produrre il programma svolto e presentare il riepilogo delle
ore.

Art. 2
Compenso e durata dell’incarico

Per lo svolgimento dell’incarico al docente verra corrisposto un compenso lordo dipendente di 38,50 €/ora per un
totale di 28 ore. Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute assistenziali, previdenziali e fiscali, nonché gli
oneri a carico dello Stato previsti dalla normativa vigente.

Il numero di ore effettivamente prestate si desumera dal registro delle attivita e dalla modulistica richiesta dal
progetto, debitamente compilati.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine
di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito
in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

L'incarico avra durata a decorrere dalla data dell’incarico sino alla conclusione degli adempimenti finali richiesti.

Art. 3
Obblighi a carico del Dirigente

L’Istituto Scolastico, I.C. di Tricesimo si impegna, per le attivita oggetto del presente incarico, a corrispondere al
personale reclutato I'importo lordo dipendente pari ad € 38,50 per ogni ora di attivita effettivamente svolta. Sul
compenso spettante saranno applicate le ritenute assistenziali, previdenziali e fiscali, nonché gli oneri a carico dello
Stato previsti dalla normativa vigente. La determinazione dei compensi sara effettuata in relazione alle ore
effettivamente rese, comprovate dalla documentazione probatoria appositamente redatta su indicazione
dell’amministrazione in conformita alle modalita di rendicontazione. Si procedera alla corresponsione dei compensi
spettanti in seguito alla prestazione, con pagamento al termine di tutte le attivita, solo a seguito dell’effettiva
assegnazione dei fondi alla scuola.

Art. 4
Incompatibilita

Il personale posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n° 445 e successive modificazioni inerenti
alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita previste dalla normativa nazionale ed europea.

Art. 5
Autorizzazione a svolgere l'incarico

Il personale dell’lstituto Scolastico di I.C. di Tricesimo, al fine della validita e dell’efficacia del presente incarico, €

autorizzato a svolgere l'incarico aggiuntivo di Docente di lingua italiana L2 per lo svolgimento di “Laboratori di italiano
L2” rivolti agli alunni stranieri a.s. 2023-24, cosi come previsto dall’art. 53 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165.
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Art. 6
Trattamento fine rapporto

| compensi erogati con il presente incarico non danno luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.

Art. 7
Revoca dell'incarico

Il Dirigente Scolastico pud revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni di cui agli obblighi

previsti all'articolo 1.
?n caso di revoca del presente incarico il personale dovra far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente tutte le
informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima ed al personale amministrativo verra

corrisposto un compenso commisurato all'effettiva prestazione resa.

Art. 8
Trattamento dati

9 i dati raccolti saranno trattati per le finalita connesse

Ai sensi degli artt. 13-14 Regolamento UE 2016/67
| trattamento dei dati & possibile consultare il sito web:

all’espletamento del contratto. Per ulteriori informazioni circa i
https://ictricesimo.edu.it/

Allegati

Il presente incarico & corredato da:

e curriculum vitae della figura incaricata;

Per accettazione

La figura incaricata

Fedome N

Il Dirigente Scolastico
Elena Romano



