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O RICA A

Prot.n. e data v. segnatura

Al Personale in servizio presso I'IC di Tricesimo
Al Personale in servizio presso le scuole della
Provincia di Udine

Ai soggetti Esperti Esterni interessati

All’Albo online

OGGETTO: Indizione di procedura per la selezione di docenti interni e/o di personale esterno a cui affidare
incarichi per Attuazione Progetti POF A.S. 2022/2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Piano dell’Offerta Formativa 2022-2025;

Visto il D.l. 28 agosto 2018, n. 129, titolo V;

Visto I'art. 7 commi 6 e seguenti del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;
Visto I CCNL 2006/2009;

Considerato che per I'attuazione delle attivita succitate per I'A.S. 2022/2023, I'Istituto Comprensivo habisogno
di utilizzare personale docente esperto oltre |'orario curricolare;

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi individuali adottato con delibera nr. 43 del Consiglio di
Istituto del 18/02/2022;
Visto il Programma annuale e.f. 2023 approvato dal Consiglio di Istituto in data 24/12/2022;
EMANA

il presente avviso di selezione per I'individuazione di Docenti, prioritariamente dando precedenza al personale interno e
successivamente alle collaborazioni plurime di altri istituti, da utilizzare a domanda, in qualita di esperti per I'attuazione di
Progetti contenuti nel POF A.S. 2022/23.

Le attivita richieste sono:

Comune Scuola Progetto H Descrizione
max
Cassacco Infanzia Musica 39 | Percorso musicale con metodologia
Willems in contesto plurilinguistico.
Tricesimo Infanzia Educazioni 10 | Percorso di lettura volto a promuovere un

buon approccio al libro e alla lettura,
anche attraverso la musica

Tricesimo Infanzia Musica 40 | Percorso musicale con metodologia
Willems in contesto plurilinguistico.

Cassacco Primaria Percussioni 40 | Percorso volto allo sviluppo

Djembe dell’espressivita e alla percezione delle

emozioni attraverso il ritmo, quale

supporto allo sviluppo della relazionalita e
delle capacita di ascolto.

Tricesimo Primaria Percussioni 100 | Percorso volto allo sviluppo
Djembe dell’espressivita e alla percezione delle
emozioni attraverso il ritmo, quale

supporto allo sviluppo della relazionalita e
delle capacita di ascolto.
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Tricesimo Primaria Lingua Inglese 20 | Potenziamento della lingua inglese
mediante attivita con esperto
madrelingua.

Reana Primaria/Secondaria Educazione 74 | Laboratorio di yoga

motoria
Reana Secondaria Lingua e cultura | 32 | Percorso di realizzazione di un manufatto
Friulana in ceramica dalla progettazione, alla
sfoglia, alle decorazioni e la cottura.

La procedura di selezione degli esperti esterni da parte delle amministrazioni scolastiche, prevede la ricerca di personale
interno all’amministrazione scolastica, successivamente la ricerca di personale in servizio presso altri istituti della provincia
e soltanto alla fine siricorre alla selezione esterna.

Nel caso in cui non si riesca a reperire risorse interne o tramite collaborazioni plurime si ricorrera all’esternalizzazione
della prestazione professionale che prevede di derogare solo nei seguenti casi:

a) l'unicita della prestazione sotto il profilo soggettivo e/o prestazioni altamente qualificate;

b) un’urgenza che derivi da situazioni che non potevano essere previste;

¢) lanatura episodica e occasionale della prestazione.

Quindi, il criterio di precedenza di scelta delle candidature esclusivamente in mancanza di disponibilita interne
all’Istituto Comprensivo di Tricesimo sara:

1) Personale in servizio presso altra Istituzione Scolastica pubblica (art. 35 CCNL 2006/2009);

2) Esperti esterni (soggetti fisici), (D. Lgs. 165/2001 art. 7)

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico dell’lstituto Comprensivo di
Tricesimo, Via Volontari della Liberta, 20 - 33019 Tricesimo (Ud) con tutti gli allegati e la documentazione connessa, dovra
essere inviata, tassativamente entro le ore 12.00 del giorno 31 gennaio 2023, ESCLUSIVAMENTE tramite mail all’indirizzo
di posta dell’istituto: udic820009@istruzione.it ovvero PEC udic820009@pec.istruzione.it

A tal effetto fara fede la data e I'ora di invio della mail. L'istituto non & responsabile di ogni e qualsivoglia problematica
inerente all’'invio della domanda di partecipazione da parte dei candidati.

Nella domanda di partecipazione il/la candidato/a, pena lesclusione dalla procedura, dovra dichiarare
autocertificando ai sensi del DPR 445/2000:

e diessere cittadino italiano o equiparato;

o diessere in godimento dei diritti politici;

e ove sia eventualmente dipendente di una istituzione scolastica, la denominazione e la sede diservizio;

e di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione;

e dinon essere sottoposto a procedimenti penali pendenti;

e diaver preso visione del bando di selezione e di averlo accettato.

Alla domanda di partecipazione alla procedura dovra essere allegato un curriculum vitae in formato europeo con
indicate le esperienze valutabili ai fini della stessa, nonché di ogni altra documentazione ritenuta utile per la valutazione.

Le domande di partecipazione prive dei requisiti previsti dal presente bando di selezione presentate oltre il
termine perentorio di scadenza saranno escluse dalla procedura.

La domanda di partecipazione contenente le dichiarazioni richieste del/la candidato/a alla selezione con
autocertificazione dei titoli e dei requisiti posseduti e documentabili ai fini della partecipazione alla procedura,dovra essere
compilata secondo il modello allegato al presente bando.

Per il reclutamento di eventuale personale interno all’Amministrazione scolastica il compenso orario sara secondo
le tabelle contrattuali del CCNL.
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Per il reclutamento di esperti esterni il compenso orario sara al massimo pari a € 34,00 Lordo Omnicomprensivo,
nel caso di piu offerenti si terra conto dell’offerta economicamente piu vantaggiosa.

L’amministrazione, impregiudicato I'obbligo di legge di verificare d’ufficio dati e situazioni gia in possesso
dell’Amministrazione stessa, si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i
titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese € motivo di esclusione dalla procedura o revoca dell’incarico
affidato e gli atti verranno trasmessi all’Autorita Giudiziaria.

Tutta la_documentazione a corredo della domanda di partecipazione alla presente selezione dovra essere
presentata con le modalita previste dal D.P.R. 445/2000 e dovra recare il calce la firma dell’aspirante e la copia di un
documento di identita personale, pena I'esclusione dalla procedura di selezione.

MODALITA’ DI SELEZIONE DEI CANDIDATI

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola istanza.

1. Individuazione dei contraenti
Una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico procedera alla valutazione comparativa delle domande
pervenute, valutazione che sara effettuata sulla base dei titoli di partecipazione richiesti dal presente bando e sulla base
delle pregresse esperienze degli offerenti in attivita analoghe.

CRITERI DI VALUTAZIONE — SELEZIONE:

Criteri di valutazione, fino a un massimo di 100 punti:

- titoli di studio posseduti in riferimento alle competenze richieste per la tipologia progettuale (5 punti per titolo fino
a max 20 punti);

- titoli culturali/professionali e specializzazioni e ogni altra competenza relativa alla tipologia progettuale della durata
di almeno 6 mesi (5 punti per titolo fino max 15 punti);

- precedenti analoghe esperienze svolte nell’lstituto (2 punti per ogni esperienza di almeno 3 mesi continuativi
nell’ultimo triennio fino max 8 punti);

- analoghe esperienze lavorative professionali specifiche svolte in altre scuole (4 punti per ogni esperienza di almeno
3 mesi continuativi nell’ultimo triennio fino max 16 punti);

- analoghe esperienze lavorative professionali specifiche svolte in altri enti (2 punti per ogni esperienza di almeno 3
mesi continuativi nell’ultimo triennio fino max 6 punti);

- indicazione precisa di metodologie didattiche anche innovative per I'effettuazione dell’attivita e valutazione di
congruita con il progetto (max 35 punti).

2. Stipuladell’incarico
Nei confronti dei candidati selezionati il Dirigente Scolastico provvede con determinazione motivata in relazione ai criteri
definiti dal presente bando, alla stipula dell’incarico nel quale devono essere specificati: oggetto della prestazione, termini
di inizio e conclusione della prestazione, il corrispettivo per la prestazione con le relative modalita di pagamento. Altresi,
nell’incarico saranno indicate le cause che possono dar luogo alla risoluzione dell’incarico stesso. In ogni caso I'Istituto si
riserva il diritto di sospendere, rinviare o annullare il procedimento di assegnazione degli incarichi, a suo insindacabile
giudizio, senza che i soggetti partecipanti possano vantare alcuna pretesa al riguardo.

3. Compensi
| compensi a favore del personale appartenente all’Amministrazione scolastica saranno quelli previsti dalla vigente
contrattazione di riferimento e verranno applicati per tutta la durata dell'incarico. Per il personale esterno
all’Amministrazione scolastica si terra conto dell’offerta economica piu favorevole all’lstituzione Scolastica, considerato
anche il prezzo piu basso per unita oraria di docenza. In_ogni caso tutte le attivita devono essere rendicontate su un

apposito registro.

4. Autorizzazione dipendenti pubblici e comunicazione alla funzione pubblica.
Ai fini della stipula degli incarichi disciplinati dal presente avviso ai dipendenti dell’Istituto Comprensivo di Tricesimo &
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concessa la preventiva autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza di cui all’art. 53 del D. Lgs. 165/2001. |
dipendenti di altre istituzioni scolastiche dovranno esibire |'autorizzazione preventiva dalla propria amministrazione per la
stipula del contratto.

L’elenco degli incarichi stipulati con i soggetti di cui al comma precedente & comunicato annualmente al Dipartimento della
Funzione Pubblica entro i termini previsti dall’art. 53, commi da 12 a 16 del succitato decreto.

L’elenco del personale individuato per I'attuazione dei suindicati progetti PTOF, verra pubblicato all’Albo dell’Istituto. II
progetto si dovra svolgere secondo I'orario stabilito prima dell’avvio delle attivita e non potra essere modificato per
esigenze personali dell’incaricato.

L’inizio delle attivita varia a seconda dei progetti, in ogni caso la disponibilita ad iniziare & da intendersi da febbraio 2023
a giugno 2023.

La liquidazione del compenso avverra in unica soluzione entro 30 gg. dalla presentazione della relazione finale sull’attivita,
contenente anche il quadro completo delle ore svolte.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI — INFORMATIVA

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D. Lgs. 196/2003 e ss.mm. ii. e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679,
“regolamento generale sulla protezione dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti
nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con I'ausilio di
mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi
previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento & I'Istituto comprensivo di Tricesimo rappresentato dal Dirigente Scolastico Elena Romano.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) & Fabio Odelli. | riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti:
rpd.scuole@gmail.com.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui al Capo Il del Regolamento.

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e responsabile del trattamento degli stessi,
ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in
modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo
Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web dell’istituto al
seguente link https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/UDIC820009/3/IN_PUBBLICAZIONE/c172994b-b73d-
4bf6-a67f-081881207884/show e sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo
www.garanteprivacy.it .

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio di Segreteria — Ufficio contabilita ai seguenti recapiti: TEL.: 0432851372 —
interno 1 — PEO: udic820009@istruzione.gov.it

ALLEGATI
1. Domanda personale Interno IC
2. Domanda Esperto Esterno e valutazione titoli
3. Dichiarazione situazioni di conflitto
4. Trattamento Dati

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Elena Romano
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