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ISTITUTO COMPRENSIVO DI TRICESIMO

Scuole dell'Infanzia, Primarie e Secondarie di 1° grado dei Comuni di Cassacco - Reana del Rojale -Tricesimo

Sede: Via Volontari della Liberta, 20 - 33019 TRICESIMO (UD) - Cod. Fisc. 80006660304
Tel. 0432851372 - Fax 0432853037
PEO: UDIC820009@istruzione.it PEC: UDIC820009 @pec.istruzione.it
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Prot. nr. e data vedi segnatura

Titolo del Progetto: Animatore digitale: formazione del personale interno
Identificativo progetto: M4C112.1-2022-941-P-3197

CUP: B94D22001450006

Oggetto: Nomina provvisoria personale interno per incarico di Formatore - progetto PNRR Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale Scolastico”, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle di-
pendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.

VISTOil Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva ¢ stata approvata con Deci-
sione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con
nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Poten-
ziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita;

VISTOil decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale ¢ stato adottato lo strumento di
programmazione, denominato “Piano Scuola 4.0";

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le
istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0";

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, con il quale e stato adottato il “Piano Scuola
4.0" in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale
per il personale scolastico”, " nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resi-
lienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la circolare 31 ottobre 2022, n. 9168 del Ministero dell’Istruzione, recante “Trasmissione del codice unico
di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024.";

VISTE le Istruzioni operative per l'attuazione delle azioni previste nella linea di investimento M4C1 12.1 "Didat-
tica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” del 02.11.2022;
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VISTOIl progetto presentato da questa istituzione scolastica, con relativo Accordo di Partenariato firmato digital-
mente dal Dirigente Scolastico, che prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale, consistenti in azioni
finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale;

VISTOil Programma annuale E.F. 2023;

VISTOil Decreto di assunzione in bilancio prot. n. 3232 del 28.03.2023 relativo al progetto in oggetto;
RITENUTO che il Dirigente Scolastico Elena Romano, risulta pienamente idoneo a ricoprire 1’incarico di RUP per
I’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023;

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del progetto,
prot. 2556 del 15/03/2023;

VISTOil QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni per il conferi-
mento di incarichi individuali;

VISTOil regolamento per il conferimento di incarichi individuali dell’I.C. di Tricesimo approvato dal Consiglio
d’istituto con delibera n. 43 del 18.02.2022;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto intitolato “Animatore digitale: formazione del personale
interno” CUP B94D22001450006, di reperire figure professionali per lo svolgimento di attivita di animazione digi-
tale, consistenti in attivita di formazione del personale scolastico nell’ambito del PNRR investimento 2.1 “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

VISTO 1’avviso Prot. 13940 del 16/12/2023 di selezione di personale interno all’Istituto Comprensivo di Trice-
simo per I’incarico di Formatore;

VISTA la candidatura acquisita al prot. 14384 del 28.12.2023 del docente Gervasutti Gabriele;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento

INCARICA
per attivita di formazione
il Sig. Gervasutti Gabriele nato a Palmanova (UD) il 03.12.1990 C.F: GRVGRL90T03G284H, docente presso

codesto Istituto

Art. 1
Obblighi a carico dell'incaricato

Nell’espletamento dell’incarico, la figura selezionata dovra svolgere i corsi di formazione indicati nella
tabella di seguito riportata:

Corsi di formazione N° ore previste
Strumenti di Microsoft Office 365 per la didat-
tica (Word on line e didattica inclusiva, condi-
visione di documento, Sway, Powerpoint on
line, Forms)
LIVELLO BASE
Applicativi per la gamification e il coding nella

10 ore in presenza

10 ore in presenza

didattica

LIVELLO BASE

Digital Story Telling - strumenti e applicativi 10 ore in presenza

LIVELLO BASE

Utilizzo Digital Board nella didattica LIVELLO 6 ore in presenza (2 ore per ciascun plesso in-
BASE fanzia)

15 ore preparazione materiale
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Art. 2
Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico avra durata fino al termine del progetto (31.08.2024) a decorrere dalla data
dell’incarico/contratto.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste
dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Art. 3
Prestazione a carico della figura selezionata

L'incaricato si obbliga a svolgere le prestazioni oggetto del presente incarico e dettagliate al punto 1, senza
possibilita alcuna di cessione a terzi. Si riporta il modulo, le ore ed i compensi spettanti:

Tipologia dell’attivita Ore assegnate II;:)]:]):;:O
dipendente
attivita di n. 36 ore di formaz.lone . € 1.750,02
formazione n. 15 ore preparazione materiale
Art. 4

Obblighi a carico del Dirigente

L’Istituto Scolastico, IC di Tricesimo, si impegna, per le attivita oggetto del presente incarico, a corrispondere
al personale reclutato I’importo lordo Stato pari a € 1.962,26. Tale importo ¢ onnicomprensivo di tutte le
ritenute previdenziali e fiscali, a carico dell’Istituto e ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed
assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota
a carico dell'Istituto. La determinazione dei compensi sara effettuata in relazione alle ore effettivamente rese,
comprovate dalla documentazione probatoria appositamente redatta su indicazione dell’amministrazione in
conformita alle modalita di rendicontazione. Si procedera alla corresponsione dei compensi spettanti in
seguito alla prestazione, con pagamento al termine di tutte le attivita e, di norma, entro massimo 30 giorni
dall’avvenuta erogazione del finanziamento da parte del Ministero dell’Istruzione e del Merito.

Art. 5
Incompatibilita

Il personale posto a conoscenza degli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n® 445 e successive modificazioni
inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci dichiara di non trovarsi
in nessuna delle situazioni di incompatibilita previste dalla normativa nazionale ed europea.

Art. 6
Trattamento fine rapporto

I compensi erogati con il presente incarico non danno luogo ad alcun trattamento di fine rapporto.
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Art. 7
Revoca dell’incarico

11 Dirigente Scolastico puo revocare il presente incarico in caso di inadempimento alle prestazioni di cui agli
obblighi previsti all’articolo 1.

In caso di revoca del presente incarico il personale dovra far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente
tutte le informazioni ed i risultati dell’attivita svolta fino alla data della revoca medesima ed al personale
verra corrisposto un compenso commisurato all’effettiva prestazione resa.

Art. 8
Trattamento dati

Ai sensi degli artt. 13-14 Regolamento UE 2016/679 i dati raccolti saranno trattati per le finalita connesse
all’espletamento del contratto. Per ulteriori informazioni circa il trattamento dei dati é possibile consultare
il sito web: https://ictricesimo.edu.it/

Allegati

11 presente incarico é corredato da:
e curriculum vitae della figura incaricata;

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 5
gg. dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito
internet dell’istituzione scolastica.

Trascorso infruttuosamente il termine di 5 giorni, la nomina diventera definitiva.

Il Dirigente Scolastico
Elena Romano
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