
  

  pag 1/2 
 

    

 Agli istituti scolastici statali destinatari del finanziamento 
per l’incremento della dotazione oraria del personale ATA  
LORO SEDI 
 
E, p.c. 
All’Ufficio scolastico regionale per il  
Friuli Venezia Giulia 
Via Santi martiri, 3 
TRIESTE 

 
 
INVIATA A MEZZO PEC 

Allegati: tre 
 
Oggetto: –  L.R. 13/2023, art. 7, commi 1-4. Realizzazione di interventi a valere per l’anno 
scolastico 2023-2024 finalizzati a garantire la qualità del servizio di istruzione.  Riparto fondi 
destinati all’incremento della dotazione di personale Amministrativo, Tecnico e Ausiliario per il 
supporto alo sviluppo di progetti nell’ambito dell’offerta formativa. Invio decreto di riparto e 
richiesta CUP. Invio istruzioni operative per l’utilizzo dei fondi.  
 
 

Si fa riferimento a quanto già comunicato con precedenti note in merito al Protocollo 
d’intesa sottoscritto con l’Ufficio scolastico regionale per la realizzazione di interventi finalizzati a 
supportare le progettualità delle istituzioni scolastiche nell’ambito dell’offerta formativa per il 
miglioramento della qualità del servizio di istruzione per l’anno scolastico 2023-2024. 

 In particolare, l’articolo 2 del protocollo d’intesa prevede il finanziamento con fondi 
regionali dell’incremento della dotazione oraria di personale Amministrativo, Tecnico e Ausiliario 
(ATA) delle istituzioni scolastiche statali, con particolare riferimento alle scuole ubicate in territori 
montani di particolare marginalità, per il supporto allo sviluppo di progetti nell’ambito dell’offerta 
formativa e nel rispetto dell’autonomia delle scuole.  

A seguito dell’invio dell’elenco delle istituzioni scolastiche statali destinatarie della 
misura in oggetto da parte dell’USR FVG, si trasmette il decreto n. 45567/GRFVG del 06.10.2023 
con cui è stato approvato il riparto dei fondi destinati all’incremento della dotazione oraria di 
personale Amministrativo, Tecnico e Ausiliario. 

La concessione del finanziamento in oggetto indicato è subordinata alla comunicazione 
da parte di ciascuna istituzione scolastica in indirizzo del Codice Unico di Progetto (CUP) di cui 
all’articolo 11 della legge 3/2002, entro 10 giorni dalla data della presente nota. La 
comunicazione deve essere inviata all’indirizzo pec: lavoro@certregione.fvg.it . 

L’importo del finanziamento spettante a ciascuna istituzione scolastica è indicato 
nell’allegato al decreto di riparto dei fondi, nella colonna “Contributo Totale”.  

In allegato si inviano, d’intesa con l’USR FVG, le indicazioni operative per l’utilizzo 
dei fondi destinati alla realizzazione degli interventi stabiliti dal Protocollo d’intesa. 
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Rimanendo a disposizione per eventuali informazioni in merito, si coglie l’occasione per 
porgere cordiali saluti. 

 

    Il Direttore del Servizio 
          dott.ssa Patrizia Pavatti 

 
 
Per informazioni: 
Elena Hrovatin, tel. 0403775196, elena.hrovatin@regione.fvg.it  
Unità organizzativa competente: Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia– Servizio istruzione, orientamento e 
diritto allo studio 
 
Documento informatico redatto e sottoscritto digitalmente ai sensi degli artt.20 e 21 del d.lgs.82/2005 (codice di amministrazione digitale); Se ricevuto 
in copia: originale disponibile presso gli Uffici della Direzione centrale in intestazione; firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3 c.2 d.lgs. 
n.39/93 
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