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Testo email

Al Dirigente Scolastico
Sede

Con preghiera di divulgare a tutto il personale scolastico

Cordiali saluti

https://uilscuola.it/rsu/

** VENERDI 31 GENNAIO 2025

https://uilscuola.it/mobilita-2025-28-in-vigore-il-nuovo-contratto-integrativo-scheda-commento-uilscuola/

** Le novita con il nuovo contratto integrativo

Confermati i vincoli di legge. Penalizzati i docenti che hanno svolto il servizio pre ruolo in altro grado di scuola rispetto a
quello di titolarita.

LEGGI IL NOSTRO APPROFONDIMENTO (https://uilscuola.it/mobilita-2025-28-in-vigore-il-nuovo-contratto-integrativo-
scheda-commento-uilscuola/)

SOSTEGNO

** Docente scelto dalle famiglie, D’Aprile: il ministero ritiri il provvedimento, diversamente valuteremo azioni giudiziarie

https://uilscuola.it/docente-scelto-dalle-famiglie-daprile-il-ministero-ritiri-il-provvedimento-diversamente-valuteremo-
azioni-giudiziarie/

LA DICHIARAZIONE (https://uilscuola.it/docente-scelto-dalle-famiglie-daprile-il-ministero-ritiri-il-provvedimento-
diversamente-valuteremo-azioni-giudiziarie/)

IL REPORT DELL'INCONTRO AL MIM (https://uilscuola.it/conferma-del-docente-di-sostegno-scelto-dalle-famiglie-in-
arrivo-il-decreto-ministeriale/)

L'INTERVISTA

** Precari, aggressioni e edilizia | Gli interventi del Segretario D’Aprile nell’inchiesta di FarWest sulla scuola

https://www.facebook.com/UIL ScuolaSegreteriaGenerale/videos/1719407348617190
GUARDA IL VIDEO (https://www.facebook.com/UILScuolaSegreteriaGenerale/videos/1719407348617190)
STUDIO UIL SCUOLA

** Docenti, in 8 anni realizzato solo il 49,3% delle assunzioni autorizzate

https://uilscuola.it/docenti-in-8-anni-realizzato-solo-il-493-delle-assunzioni-autorizzate-dossier/

Trasformare I'organico di fatto in organico di diritto, assumere su tutti i posti vacanti e disponibili e garantire i diritti di chi
ha gia superato le selezioni. Sono interventi logici, necessari e imprescindibili a fronte di un sistema di reclutamento
farraginoso e fallimentare.
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http:// https://www.youtube.com/watch?v=g4x6zAlYRDM&t=2s

GUARDA IL VIDEO (http:// https://www.youtube.com/watch?v=g4x6zAlYRDM&t=2s)
DIRIGENTI SCOLASTICI

** Contrari a questo nuovo sistema di valutazione, € iperburocratico e competitivo

non-e-unazienda/

Si tratta di una procedura che non supporta il lavoro dei presidi, ma li mette in competizione tra loro, come se fossero
top manager di un’azienda e non figure fondamentali per la crescita e I'organizzazione della scuola.

LEGGI IL COMUNICATO (https://uilscuola.it/dirigenti-scolastici-daprile-il-nuovo-sistema-di-valutazione-e-
iperburocratico-e-competitivo-la-scuola-non-e-unazienda/)

VI SEGNALIAMO

** Abbandono scolastico, i dati di Fondazione Art.49: I'ltalia € la quinta in Europa

https://www.repubblica.it/solidarieta/diritti-

umani/2025/01/28/news/abbandono_scolastico |_italia_e_la_quinta_in_europa_sicilia_e_sardegna_le_regioni_peggiori-
423967340/#:~:text=Abbandono%20scolastico%3A%20I'ltalia%20in,dalla%20Strategia%202030%20dell'Ue.

| dati presentati durante I'evento InClasse: radici per il futuro. Passi in avanti ma restano ancora troppo scarsi gl
investimenti in istruzione.

LEGGI L'ARTICOLO (https://www.repubblica.it/solidarieta/diritti-
umani/2025/01/28/news/abbandono_scolastico_|_italia_e la_quinta_in_europa_sicilia_e_sardegna_le_regioni_peggiori-
423967340/#.~:text=Abbandono%20scolastico%3A%20!'ltalia%20in,dalla%20Strategia%202030%20dell'Ue.)
https://uilscuola.it/

** NEWSLETTER UIL SCUOLA
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ISCRIVITI DAL SITO (https://uilscuola.it/#banner-newsletter-uil)

** Website (https://uilscuola.it/)

** Email (mailto:informaticonuil@uilscuola.it)

** Facebook (https://www.facebook.com/UlILScuolaSegreteriaGenerale)
**YouTube (https://www.youtube.com/channel/UC-tulUAeOVGOvaAQU-C1jEw)
Copyright 2022 © UIL Scuola. Tutti i diritti sono riservati.

Il nostro indirizzo email é:
newsletter@uilscuola.it

Non vuoi piu ricevere queste email?
Puoi ** disiscriverti qui (https://uilscuola.us20.list-manage.com/unsubscribe?
u=ce1c2aed46757520759fbe5c0&id=61c9ebb323&t=b&e=1fade1b544&c=101f251e66)

|#.uil udine

SEGRETERIA TERRITORIALE

Piazzale Cavedalis , 6 scalaA— 33100 UDINE
Telefax 0432 /509783 -

e-mail segreteria@uilscuolaudine.it
cell/whatsapp : 379 21 76 391

Segretario Territoriale

prof Mauro Carnesecchi

Firma autografa sostitutiva a mezzo stampa
Ex art. 3 c.0 2 Digs 39/93

Nota di riservatezza:
Il presente messaggio, corredato dei relativi allegati contiene informazioni da considerarsi strettamente riservate, ed & destinato esclusivamente al destinatario sopra indicato, il quale & I'unico



https://uilscuola.it/docenti-in-8-anni-realizzato-solo-il-493-delle-assunzioni-autorizzate-dossier/
https://www.youtube.com/watch?v=g4x6zAIYRDM&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=g4x6zAIYRDM&t=2s
https://uilscuola.it/dirigenti-scolastici-daprile-il-nuovo-sistema-di-valutazione-e-iperburocratico-e-competitivo-la-scuola-non-e-unazienda/
https://uilscuola.it/dirigenti-scolastici-daprile-il-nuovo-sistema-di-valutazione-e-iperburocratico-e-competitivo-la-scuola-non-e-unazienda/
https://www.repubblica.it/solidarieta/diritti-umani/2025/01/28/news/abbandono_scolastico_l_italia_e_la_quinta_in_europa_sicilia_e_sardegna_le_regioni_peggiori-423967340/#:~:text=Abbandono%20scolastico%3A%20l'Italia%20in,dalla%20Strategia%202030%20dell'Ue
https://www.repubblica.it/solidarieta/diritti-umani/2025/01/28/news/abbandono_scolastico_l_italia_e_la_quinta_in_europa_sicilia_e_sardegna_le_regioni_peggiori-423967340/#:~:text=Abbandono%20scolastico%3A%20l'Italia%20in,dalla%20Strategia%202030%20dell'Ue
https://uilscuola.it/
https://uilscuola.it/#banner-newsletter-uil
https://uilscuola.it/#banner-newsletter-uil
https://uilscuola.it/
mailto:informaticonuil@uilscuola.it
https://www.facebook.com/UILScuolaSegreteriaGenerale
https://www.youtube.com/channel/UC-tulUAeOVGOvaAQU-C1jFw
mailto:newsletter@uilscuola.it
https://uilscuola.us20.list-manage.com/unsubscribe?u=ce1c2aed46757520759fbe5c0&id=61c9ebb323&t=b&e=1fade1b544&c=101f251e66
mailto:segreteria@uilscuolaudine.it

ozt WIRICERA AU AR A8ER. 7 REGIR IRQ RRQATQEQLLQY - 0001548 - 04/02/2023 7. 1130 0 Foverto e

trattenerlo,copiarlo, divulgarlo, distribuirlo a persone diverse dal destinatario & severamente proibito, ed € pregato di rinviarlo immediatamente al mittente distruggendo I'originale.

Confidentiality Notice:

This message, together with its annexes, contains information to be deemed strictly confidential and is destined only to the addressee(s) identified above who only may use, copy and, under
his/their responsibility, further disseminate it. If anyone received this message by mistake or reads it without entitlement is forewarned that keeping, copying, disseminating or distributing this
message to persons other than the addressee(s) is strictly forbidden and is asked to transmit it immediately to the sender and to erase the original message received.



