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ISTITUTO COMPRENSIVO DI FAEDIS

Scuole dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di I° Grado dei Comuni di Faedis, Attimis e Povoletto
Piazza Mons. Pelizzo, 11 - 33040 Faedis (UD) - Tel. 0432 728014
e-mail udic827004@istruzione.it udic827004@pec.istruzione.it
sito web:www.icfaedis.edu.it
Codice fiscale 94071120300 - Codice univoco Istituto UFIIHE

Al Personale Assistente amm.vo

in servizio con orario ridotto

presso gli istituti scolastici

dell’ambito territoriale di Udine

Agli Esperti esterni alla P.A.

All’Albo on line — Sito web dell’Istituto

AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI ASSISTENTE AMM.VO
ESPERTI ESTERNI A QUESTO ISTITUTO
Personale appartenente alle altre Istituzioni Scolastiche - Collaborazioni plurime
Esperti esterni estranei alla P.A.
Fondi Regione FVG dedicati L.R. 13/2021 art. 7 commi 26-29. - A.S. 2022/2023

CUP: H81122000340005

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
Vista la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

Visto il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii.;

Vista la Legge 13 luglio 2015, n. 107 "Buonascuola";

Visto L’art. 57 del C.C.N.L- 2007 in materia di collaborazione plurima;

Visto il “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo contabile delle

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”
emanate con Decreto MIUR 28 agosto 2018, n. 129;

Visto la delibera n.114 del Consiglio d'Istituto del 12/01/2023 di approvazione del Programma
annuale Esercizio finanziario 2023;
Visto I'art. 6, comma 2, lettera I), CCNL del 29/11/2007, confermato dal nuovo CCNL 19 aprile

2018, che prevede compensi al personale docente e ATA relativi a progetti nazionali e
comunitari e I'art. 88 di rimando alla Tabella 5 per la definizione della misura oraria dei

compensi;

Vista il contratto integrativo d’istituto siglato il 19/01/2023, certificato con verbale dei
Revisori dei conti n. 2 del 10/02/2023, pubblicato in Aran;

Visto Il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali dell’l.C. di Faedis prot. n.
454/i.1 del 17/01/2022 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 62 del
13/01/2022;
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Visto il decreto della Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia, prot.n. 14088/GRFVG del
26.09.2022, Prenumero 14436 — L.R. 13/2022 art. 7, commi 11-14 — realizzazione di
interventi a valere per I'a.s. 2022-2023 finalizzati a garantire la qualita del servizio di
istruzione. Approvazione riparto fondi destinati all'incremento della dotazione di
personale amministrativo, tecnico e ausiliario, per I'A.S. 2022/2023 — approvazione
riparto e prenotazione delle risorse finanziarie;

Visto Il Decreto n° 21870/GRFVG del 11/11/2022 Prenumero 20921 — L.R. 13/2022, art. 7,
commi 11-14 — realizzazione di interventi finalizzati a garantire la qualita del servizio di
istruzione, a.s. 2022-2023 — Concessione, impegno e liquidazione fondi destinati
all'incremento della dotazione di Personale Amministrativo, Tecnico e Ausiliario

Vista la determina n. 194/2022 prot. n. 13346/I1.5 del 09/12/2022 di avvio della procedura di
selezione interna -all’lstituto Comprensivo di Faedis — profilo di collaboratore scolastico;

Visto I’Avviso di selezione interna — profilo di collaboratore scolastico prot. 13347/VIl.6 del
09/12/2022;

Vista la determina n. 18/2023 prot. n. 2223/I1.5 del 28/02/2023 di avvio della procedura di
selezione interna -all'lstituto Comprensivo di Faedis — profilo di assistente
amministrativo;

Visto I’Avviso di selezione interna — profilo di assistente amm.vo prot. 2224/VIl.3 del
28/02/2023;

Vista la disponibilita del personale interno all’lstituto (profilo di assistente amm.vo e
collaboratore scolastico) per la copertura di parte delle ore assegnate dalla Regione
F.V.G;

Visto I'ammontare delle risorse residue per i profili di assistente amm.vo e collaboratore
scolastico- Fondi Regione FVG dedicati L.R. 13/2021 art. 7 commi 26-29. - AS.
2022/2023;

Vista la necessita di reperire n. 1 figura di assistente amm.vo da impiegare presso l'istituto
Comprensivo di Faedis per un totale complessivo massimo di 212 ore;

Vista la determina n.47/2023 del 12/05/2023 di avvio della procedura di selezione di esperti

esterni all’'Istituto Comprensivo di Faedis — profilo di assistente amministrativo;

EMANA

Il seguente Avviso di selezione per il conferimento del seguente incarico di assistente amministrativo:

Ammontare ore Max 212 ore secondo un calendario concordato con la D.s.g.a:
e attivita - e

. - Supporto dsga e ufficio contabilita — acquisti, incarichi e
previste

rendicontazione ore aggiuntive progetti;
- Supporto ufficio Personale — archiviazione fascicoli;

Periodo di a.s. 2022/2023 secondo il calendario che verra concordato con il dsga
svolgimento (orario antimeridiano dal lunedi al venerdi - periodo maggio-giugno-luglio).

Si precisa che per gli esperti esterni le giornate lavorative non possono
superare i 30 gg.

Compenso Per il personale ATA gia in servizio si fa riferimento ai compensi previsti al
orario previsto C.C.N.L Scuola vigente (€ 14,50/h. lordo dipendente); per gli esperti esterni
e stabilito un importo max orario lordo di € 19,47 omnicomprensivo (lordo
stato), ossia da intendersi omnicomprensivo di ritenute e contributi,
qualsiasi eventuale spesa, nonché degli eventuali accessori di legge.
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Il presente bando di selezione individuera:

il personale gia in servizio, in qualita di assistente amm.vo, con orario ridotto presso altre istituzioni
scolastiche dell’ambito territoriale di Udine;

esperti esterni alla P.A., iscritti nella graduatoria d’istituto, nel profilo di assistente amm.vo, valida per
il triennio 2021/2024;

Modalita di partecipazione alla selezione

Gli interessati dovranno presentare via e- mail all'indirizzo istituzionale udic827004 @istruzione.it:

- Allegato 1 “domanda di partecipazione”;

- Allegato 2 “autocertificazione”;

- Allegato 3 “dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilita”;

- Allegato 4 “dichiarazione sostitutiva relativa allo svolgimento di altri incarichi o cariche o attivita
professionali”.

- Per il personale appartenente alle altre Istituzioni scolastiche entro e non oltre le ore 08:00 di
venerdi 19 maggio 2023;
- Per gli esperti esterni entro e non oltre le ore 08:00 di sabato 27 maggio 2023;

Criteri di selezione

Si procedera alla valutazione delle candidature pervenute, come da tabella allegato 2.
La selezione sara valida anche in presenza di un concorrente unico.
L'incarico sara attribuito, scorrendo la graduatoria, in base al punteggio.

La valutazione delle candidature avverra lunedi 29 maggio 2023 - ore 10:00.

Il Dirigente Scolastico, o il suo sostituto, e la Commissione dalla stessa nominata procederanno presso
|’Ufficio del Dirigente Scolastico, all'esame delle candidature, nonché alla valutazione delle stesse.

Perfezionamento dell’incarico

E facolta dell’Amministrazione revocare il presente avviso qualora vengano a mancare i presupposti
per lo svolgimento delle attivita previste.

Il compenso verra corrisposto in un’unica soluzione, al termine dell’attivita, a seguito presentazione di
un registro, contenente il quadro completo delle ore effettuate.

Informazioni generali

Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e del Regolamento Generale UE 2016/679 sulla protezione dei dati del
27 aprile 2016, la Dirigente Scolastica, quale titolare e responsabile del trattamento dei dati forniti in
risposta al presente Awviso, informa che tali dati verranno utilizzati ai fini della partecipazione dello
stesso e successiva stipula del contratto.

Tali dati verranno trattati con sistemi elettronici e manuali in modo da garantirne comunque la
sicurezza e la riservatezza.

Con l'invio della domanda i concorrenti esprimono, pertanto, il loro assenso al gia menzionato
trattamento.

| dati non saranno diffusi, fatto salvo il diritto di accesso dei “soggetti interessati”.

Firmato digitaimente da MAFFEI MICHELA


mailto:udic827004@istruzione.it

UDIC827004 - A3F982D - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005090 - 12/05/2023 - VII.8 - U

Il presente Avviso viene pubblicato all’albo della scuola.
Allegati:

- Allegato 1 “domanda di partecipazione”;

- Allegato 2 “autocertificazione”;

- Allegato 3 “dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilita”;

- Allegato 4 “dichiarazione sostitutiva relativa allo svolgimento di altri incarichi o cariche o attivita
professionali”.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Michela Maffei
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