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Testo email

associazione nazionale dirigenti pubblici
e alte professionalita della scuola

Porre all'attenzione del Dirigente scolastico

Relazioni sindacali: la correttezza e
strumento di tutela della categoria

Relazioni sindacali:
la correttezza é strumento di tutela della categoria

Un sindacato rappresentativo dell’area dirigenziale “istruzione e ricerca” ha di recente pubblicato
un attacco personale connotato da insolita veemenza nei confronti del Direttore di un Ufficio
Scolastico Regionale.

Ora, € noto che la dialettica sindacale pud assumere toni anche molto aspri senza per questo
risultare illecita. Non possiamo fare a meno di chiederci, per0o, se e quanto un comunicato cosi
ostile sia funzionale al perseguimento dell’‘obiettivo prioritario — se non unico - di qualsiasi
sindacato serio e cioé difendere gli interessi della categoria. Difenderli davvero, pero.

Sappiamo bene come qualsiasi attacco indirizzato contro I'Amministrazione generi immediato
consenso tra i colleghi, in particolare tra coloro che hanno vissuto situazioni conflittuali con essa. A
nostro avviso, tuttavia, la comunicazione violenta non produce mai benefici ma, al contrario,
deteriora la qualita delle relazioni sindacali e pregiudica proprio la tutela della categoria


https://anp.musvc2.net/e/r?q=N8%3dFxN9Q_vulx_75_AyWt_KD_vulx_60vDhR.xKeC5Qt.78K_vulx_60y_PUwi_ZjL7J.eM9V_vulx_60_AyWt_LDlCy_PUwi_ah_PDO_1N_y_PUwi_Z0C1_PUwi_ahQIAk5_AyWt_LB1_TLXD5S_PUwi_Z06_AyWt_LBYhbk2RE_PUwi_ZjTI_PUwi_Z0R_AyWt_LBtJ_AyWt_Kdw_Lj1T_VyqWxk3dmhvIWb29_Lj1T_VOgk_Lj1T_WwU2_Lj1T_VyO4rVtQ%267%3dLd8d%26w%3dKyMEA6.HxR%26mM%3dJgDUM%26J%3d5%26H%3dQgDc%268%3dcA5t9eWJcBV%26C%3d-fCUJZAdQf&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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rappresentata. L'efficacia dell’azione sindacale, infatti, va misurata sui risultati ottenuti e non sulla

capacita di “parlare alla pancia” accecando, nel contempo, l'intelletto.

Continua sul sito ANP

' .

ASSEMBLEE SINDACALI AUTUNNO
2025: 1l calendario e le sedi

Assemblee sindacali autunno 2025:
le prossime date

e SIENA 28 novembre 2025 ore 12,00 presso IPSIA Marconi di Siena in via Pisacane
5

e LAMEZIA TERME martedi 2 dicembre 2025 ore 9.30 I'I.1.S. “"Rambaldi - De Fazio”
sede ITE "De Fazio”, via Leonardo da Vinci Lamezia Terme

e COSENZA martedi 2 dicembre 2025 ore 15.00 presso il Liceo Classico "B. Telesio”,
Piazza XV maggio Cosenza

e RAGUSA martedi 2 dicembre ore 14.30 presso caffe Italia Piazza San Giovanni 29
Ragusa

¢ BRESCIA mercoledi 3 dicembre ore 16.30 in modalita online

e TERAMO mercoledi 3 dicembre ore 16.00 online e giovedi 4 dicembre ore 11.30 in
presenza presso IIS “"DI POPPA - ROZZI"” sede Via F. Barnabei 2 Teramo

e VERCELLI giovedi 4 dicembre 2025 alle ore 11.00 presso I'IIS “Cavour” Corso Italia
42 Vercelli

¢ NUORO venerdi 5 dicembre 2025 ore 11:30 presso Istituto Comprensivo n.2 “'P.
Borrotzu” Via Gramsci 68 NUORO

e TERNI martedi 9 dicembre 2025 ore 11.00 presso ITT Allievi Sangallo via C. Battisti
131 Terni


https://anp.musvc2.net/e/tr?q=9%3dAXNf%26t%3dS%268%3ddGbS%26K%3dCYMWCZL%26Q%3dpLDL1_JkyX_UU_NYuj_XN_JkyX_TZS5O.uJx.AD_NYuj_XNTTXC_JkyX_TZW9_JkyX_TZXE_JkyX_TZNmDuVqG8E-1A80i5uHq-Du-9wJBA2LyV83-y-O2JEImFDK-lA-DQ2767-l76Hi-5uPm99Nq3_Bwar_Ll%26l%3dEEO45L.JmL%263O%3d9aTWB%26LC%3dXHTO7i3uW9TQWCTOfD%260%3dQ0A6S8HbPcE3MbE3TbCXven4PWF3LW04PYjXx7mYvBE4MbB5xei4uXBUP7CYK8mT&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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e CALTANISSETTA martedi 9 dicembre 2025 ore 12.00 presso I.C. Don Milani Via F.

Turati snc Caltanissetta

e BIELLA martedi 9 dicembre 2025

e ASTI ALESSANDRIA martedi 9 dicembre 2025 ore 17.00 presso |'IIS "UMBERTO
ECO” VIA FAA’' DI BRUNO 85 ALESSANDRIA

e PERUGIA 10 dicembre 2025 ore 11.00 ITET “Aldo Capitini” Viale Centova 4 Perugia

e TORINO 10 dicembre 2025 ore 10.00 Liceo Massimo D’Azeglio Via Giuseppe Parini
8 Torino

e VERBANIA 11 dicembre 2025

e CAGLIARI venerdi 12 dicembre 2025 ore 11.00 presso IPSAR “A. Gramsci” Via
Decio Mure 1 Monserrato

e AGRIGENTO venerdi 12 dicembre 2025 ore 10.00, presso la sala Consiliare del
Municipio di Cammarata, via Roma

7

UN’'OPPORT APER TUT
DIRIGENTI SCOLASTICI | Corso per
datori di lavoro valido ai fini della
formazione obbligatoria prevista dal
nuovo Accordo Stato-Regioni 2025
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Corso per datori di lavoro valido ai fini della formazione
obbligatoria prevista dal nuovo Accordo Stato-Regioni 2025

Scopri le sedi e registrati per partecipare!

Siamo lieti di informare tutti i dirigenti scolastici che il_Gruppo Spaggiari Parma - partner
delliniziativa - in tutte le sedi mettera a disposizione dei partecipanti un kit omaggio, composto da
blocco note, penna e agenda, insieme a un voucher dedicato che garantisce il 10% di sconto su
alcuni prodotti e servizi come:

Piattaforma SafetyForSchool

Abbonamento LearnlIn



https://anp.musvc2.net/e/tr?q=4%3d4YPa%26m%3dT%260%3dY0cU%26F%3d6ZOR6aN%26L%3diMFGt_KmtQ_VW_IRvl_SG_KmtQ_UbNxP.EGb030bK5.6v_KmtQ_Ub%265%3dnNEMdU.06u%26BE%3dR0cMU%26uL%3dNa3XMR3Z2b4wMV3XVW%26i%3dUzX66N2AayZ6WzY24T77bwT7WzVgbz2381ae6MX9Vx2cXxX6UO35WMSecw22ZyS7&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
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Abbonamento Italiascuola

Abbonamento LexForSchool

Gadget e voucher saranno consegnati in fase di registrazione all’evento al desk di Gruppo
Spaggiari Parma.

Clicca qui e registrati gratuitamente

ANP
Viale del Policlinico 129/a
00161 Roma
06 44245820 - 06 44243262 - 06 44244052
segreteria@anp.it - www.anp.it
@anpcommunity

ONEIC)

Cancella iscrizione
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Messaggio inviato con MaiIUp®


https://anp.musvc2.net/e/tr?q=7%3d7XEd%26p%3dS%26y%3dbCbJ%26I%3d9YDU9ZC%26O%3dlL5Jw_JbwT_UL_LUua_VJ_JbwT_TQQ1O.lHt.A5_LUua_VJTKV9_JbwT_TQU5_JbwT_TQVD_JbwT_TQOrG1JsJ5OrA55-yFt7e-HpL-xM5Nm-A-oCvAr9rLt-MgGw5wLt7m-5zLwG-19v-6lNsJt-8m-DlPsJz-PeDt8s-3t-0mFt-8iDw5-jG3GeRtIr7-z6fDtAeLzLm3-1LiNtMx3-o5p-F6IzG-l7gG38s-K55xG-39kAzHm-TKV9_JbwT_TQ%268%3dqM4PgT.y9x%26A4%3dUCbBX%26x5e3lK%3dCd6WBU6YBY6WKZ%26l%3dYI706GYAXKUi6GcBaC50SJVD3l6eSG764Hd6bqY0bHYA4HZCUHc65q98XnU05B6f&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=6%3d3WPc%26l%3dR%260%3da9aU%26H%3d5XOT5YN%26N%3dm25EtF_DtSq_Ods63KeK1Ki2_DtSq_PcaEB.Bt_ImvP_TbLu368cK_DtSq_Ogr0yAi6EMa_ImvP_SQU0009oI94z0AGi%265%3d9NsMyU.n6F%26Bs%3dRUc1U%26FL%3d2aNX1RNZ1VNX0W%264%3d61a1Z4ST8bRUZ8UP9eVQX1X1702UUcYzT76M5b6y943SW4WO8d4TZ64a2w21U3XxV22V&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=A%3dEYOh%26x%3dT%269%3dfKcT%26M%3dGZNYGaM%26S%3dtMEN_4tnx_Ed_Cyes_Mn_4tnx_DiHU9.49N.uM%26y%3dK7LGAD.GzR%26uL%3dLgLTO%26R5%3dUUZGTLZITPZGcQ%26F%3dJVMdG99m4vN0I7xfnTNdF9NhKcTfmYvgrcwbFaUgmTyZDUSboVwbITwfF6zhEXUapcRg&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=9%3d6dPf%26o%3dY%260%3ddBhU%26K%3d8eOW8fN%26Q%3dkRFLv_PmyS_aW_NT1l_XI_PmyS_ZbSzU.27fCxKrI.yKp_PmyS_Zb7qNyKpKGJlRK_NT1l_XI%26B%3d9QvTyX.qCF%267d9wEv%3dYUf4b%26FO%3d5hNa4YNc4cNaCd%264%3d9hfT7deMBdeQW0dUbAASZCcTeAfPag0ScAhNW7fTB99PbddOA6cO7C9N87C27e0O&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=4%3d6bPa%26o%3dW%260%3dYBfU%26F%3d8cOR8dN%26L%3dkPFGv_NmtS_YW_ITyl_SI_NmtS_XbNzS.22fAxFrG.yFp_NmtS_Xb2qLyFpIGElPK_ITyl_SI%260%3d9LvRyS.qAF%262d7w0v%3dWUa4Z%26FJ%3d5fNV4WNX4aNVCb%264%3d4hdT2dcM7dcQR0bUWA9SUCaTZAdPVg8SXAfNR7dT797PWdbO66aO2C7N37A22e8O&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=3%3d4dJZ%26m%3dY%264%3dX0hO%26E%3d6eIQ6fH%26K%3diR0Ft_PgsQ_aQ_HR1f_RG_PgsQ_ZVJxG0JfP.sEn_PgsQ_ZV1oNsEnKADjRE%264%3dnS9LdZ.45u%26G9%3dQ0hGT%26uQ%3dH1b9qZ3cGQ3eGU3cPV%26i%3dZJU2hK49brR4auR9atS6DNS3fG3cBs27dP3AgOUAgGU9YHUehNTdhHW5YHTAbK3A&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=9%3dNV8f%267%3dQ%26r%3ddTZC%26K%3dPW7WPX6%26Q%3d3JxLD_HUyk_SE_NlsT_Xa_HUyk_RJSHM.mJDJeCC1q.90C_vwnp_6lvDt90CqQ99xU_CqWv_Mf%26h%3dIFIz9M.DiP7v1e%264I%3d5eUQ8%26PD%3dRDXPQ5XRQ9XPZ0%26D%3dMUgWwU9AU5DeNQ6ZUQCALRj914jeTYg9wZhczV9811hZvW6W1WA7yTeXPVhezZ6d&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=6%3d7VHc%26p%3dQ%262%3daCZM%26H%3d9WGT9XF%26N%3dlJ8Iw_HevT_SO_KUsd_UJ_HevT_RTP1M.CHyJ95i.33F_vqgs_6fqAeD28p_HevT_RTxG0GFG9Tlty95IgDW4lCFdxO_KUsd_VJLw81_17_KUsd_VHI95w36Bf56%267%3dqK7OgR.28x%2697%3dTCZEW%26xI%3dFc6UET6WEX6UNY%26l%3dUsYCXLWeVL90RL762M705N4e1oVA6I6eWq7BXL47VHT7XFTgSp571KUfUo791q7B4q6B&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/r?q=L6%3dDDL7O_Bsjv_M3_9wmr_IB_Bsjv_L8tBxP.vIuA3O0.56I_Bsjv_L8w_Nkug_XzG6Q.uK7T_Bsjv_L8_9wmr_JB_Bsjv_LXP_Nkug_YxMHNCMIMK_Jhyj_Ur-_Nkug_XPP_9wmr_J00N_9wmr_Ib_Bsjv_LXE_Nkug_YxHC_Nkug_XP95_Nkug_YxHH_Nkug_Yu-3s_Nkug_YxPJU__vUz_Nkug_XP_Jhyj_UuVPQGYNKOcIYFX_Bsjv_L8CcJVJUHJNW-QKEW0KEXBNOtWnd%269%3dMXKf%26x%3dEBOF5I.JyL%26zO%3dKaQWN%26D%3d3r7uH%26J%3dRaQe%269%3dWNYKWOX%26D%3d-SMXPYQZNTP&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt
https://anp.musvc2.net/e/tr?q=A%3d8XRh%26q%3dS%26B%3dfDbW%26M%3d0YQY0ZP%26S%3dmLHN_wsqx_8c_FyXr_Pn_wsqx_7hyYhZ3c.jEyGqKD.AtE_FyXr_Pnw%266%3dASxN1Z.s7H%26Gx%3dSWh6V%26HQ%3d7bPc6S9f3yPe6WPcEX%266%3dcEUPf0T2gfY3giUUB7ZPCE3WA96W06VyZh5zahaUak62Y0UUYf3RA0Sy0ka2g9XU&mupckp=mupAtu4m8OiX0wt

