ALLEGATOB
(Compilare la tabella relativa alla figura professionale per la quale si presenta la candidatura)

Docente interno esperto per il modulo di “Recupero potenziamento in ambito artistico/espressivo”
Tabella valutazione titoli:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Punteggio a cura | Punteggio a cura
del candidato dell’amministrazion«
Diploma/Laurea coerenti con area di intervento
Diploma scuola secondaria di II grado ........ 1 punto
Laurea Triennale .................ocoviniiinne. 2 punti Max punti 3
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida
....................................................... 3 punti
Altri Diplomi/Lauree/Dottorati di ricerca .......2 punti per titolo Max punti 4
Specializzazione e perfezionamento annuale / Master I livello inerente
il profilo per cui si candida Max punti 2
(1 punto per titolo)
Specializzazione e perfezionamento pluriennale/ Master II Livello
a) coerenti con progetto o ricadenti in area didattica ...2 punti Max punti 4
b) NON PErtinenti ......ccooevveiiniiniiiiiiiee, 1 punto Max punti 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici LEIEHED 'a cura P““‘egg“,’ a c“':a
del candidato dell’amministrazion
Partecipazione a corsi di formazione attinenti relativi alla gestione
amministrativa e/o alla gestione di progetti in ambito PNRR, Erasmus,
eTwinning, P.O.N. organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE,
Ufﬁc.1 Cfent.rall o perlfer.1c1.del MIQR (USR), I?tlt}lZlf)nl Scol.ast%che, Max punti 6
centri di ricerca ed enti di formazione e associazioni accreditati dal
MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni, in
qualita di discente (1 per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 6
Aggiornamento e formazione in servizio in ore effettivamente
frequentate (0,5 punti per ogni corso di almeno 15h) Max punti 3
Competenze linguistiche certificate (si valuta un solo certificato)
livelloB2 .......... punti 1 Max punti 2
livello C1 .......... punti 2
Altre certificazioni pertinenti con il profilo per cui si candida (punti 3 .
. Max punti 12
per certificato)
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro Puntegglo.a eura P““‘egg“? acura
del candidato dell’amministrazion
Anzianita di servizio di ruolo e non, maturata presso Istituti scolastici
statali o paritari (1 punto per anno scolastico) Max 20 punti
Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico annuale) Max punti 10
Incarico come collaboratore del DS Punti 20
Componente del Team per I’innovazione digitale (Commissione | Max punti 10




tecnologia) (1 punto per anno)

Incarico come Animatore Digitale

Punti 10

Pubblicazioni attinenti all’attivita (punti 1 per pubblicazione)

Max punti 5

Pregressa esperienza professionale documentata maturata in qualita di
formatore in percorsi di formazione per il potenziamento delle
competenze dei discenti coerenti con 1’area specifica di intervento del

percorso formativo richiesto

(punti 5 per ogni esperienza professionale)

Max 30 punti

Esperienza come docente universitario nel settore ICT/Fondi Europei
(Punti 2 per ogni esperienza)

Max 20 punti

Pregressa esperienza documentata in materia di progettazione e
gestione di progetti PNRR, eTwinning, Erasmus, PON, POR,
piattaforma GPU e SIF2020 e di ambienti di apprendimento innovativi
(4 punti per ogni incarico)

Max 20 punti

Calcolare il punteggio totale

Tutor
Tabella valutazione titoli:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Punti

Punteggio a cura
del candidato

Punteggio a cura
dell’amministrazione

Diploma scuola secondaria di I grado ....................ceeeee 1 punto
Laurea Triennale ...........ccovoiuiiiiiiiiiiiii e 2 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida.............. 3 punti

Max punti 3

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si
candida (1 punto per ogni titolo)

Max punti 3

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Punteggio a cura
del candidato

Punteggio a cura
dell’amministrazione

Partecipazione a corsi di formazione attinenti relativi alla gestione
amministrativa e alla gestione di progetti in ambito P.N.R.R., Erasmus e
P.O.N. organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o
periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca ed enti
di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ,
INVALSI, da Enti e dalle Regioni, in qualita di discente (1 per ciascun
corso)

Max punti 6

Certificazioni Informatiche (1 punto per certificazione)

Max punti 6

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Punteggio a cura
del candidato

Punteggio a cura
dell’amministrazione

Anzianita di servizio di ruolo e non, maturata presso Istituti scolastici
statali o paritari
(1 punto per anno scolastico)

Max punti 20

Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico annuale)

Max punti 10

Incarico come collaboratore del DS

Punti 20

Componente del Team per I’innovazione digitale (Commissione
tecnologia) (1 punto per anno)

Max punti 10

Incarico come Animatore Digitale

Punti 10

Esperienza come docente universitario nel settore ICT/Fondi Europei
(Punti 2 per ogni esperienza)

Max punti 20




Pregressa esperienza documentata in materia di progettazione e gestione Max punti 20
di progetti PNRR, PON, POR, piattaforma GPU e SIF2020 e di ambienti
di apprendimento innovativi (4 punti per ogni incarico)

Calcolare il punteggio totale

Dichiara che i titoli di cui sopra corrispondono a quanto riportato nel curriculum vitae allegato.

Dichiara altresi, la propria immediata disponibilita a presentare, su richiesta dell’Istituto, la documentazione
relativa ai titoli dichiarati.

Autorizza il trattamento dei dati personali contenuti nel proprio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs.
196/2003 ¢ all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo

al trattamento dei dati personali.

Allega fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

Data Firma




