ANALISI PROGRAMMA ANNUALE
VERBALE N. 2022/005

Presso l'istituto BUJA di BUIA, 1'anno 2022 il giorno 16, del mese di dicembre, alle ore 09:00, si sono riuniti i
Revisori dei Conti dell'ambito ATS n. 52 provincia di UDINE.

La riunione si svolge presso VIA MONSIGNOR ZANIN N. 1.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Ministero dell'Economia e R

MARIO ANTOLINO delle Finanze (MEF) Assente Ingiustificato
Ministero dell'Istruzione,

PATRIZIA ADDANTE dell'Universita e della Presente
Ricerca (MIUR)

L'analisi del programma annuale 2023 viene svolto da remoto e i documenti vengono trasmessi al revisore dalla
scuola tramite email in data 09/12/2022. In seguito ad una prima verifica della documentazione la verbalizzazione
avviene tramite l'assistenza del dsga. Il presente verbale viene protocollato e firmato in occasione della visita di cassa

programmata il 16/12/2022 .
Alla data odierna non ¢ pervenuto il parere del Mef e risulta assente ingiustificato in quanto non rintracciabile.

I Revisori si riuniscono per I'esame del Programma annuale 2023 ai sensi dell'art. 51, comma 1 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal D.1. 28 agosto 2018, n. 129 e procedono, pertanto, allo svolgimento dei seguenti

controlli;

Anagrafica

1. Osservanza norme regolamentari

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre

La struttura delle classi per I'anno scolastico 2022/2023 ¢ la seguente:
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Dati Generali Centri Provinciali per I Istruzione degli Adulti -

La struttura delle classi per I'anno scolastico 2022/2023 & [a seguente:

Data di riferimento: 31 ottobre

Numero classi Numero classi Totale classi Totale alunni Totale alunni Di cui
non terminali terminali (c=a+b) iscritti al 16 ottobre frequentanti diversamente abili
(a) (b) (d) (e}
0

Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre

La situazione del personale docente ¢ ATA. (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO

NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

n
[o¢]

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

O»—-.—-O»—-b—t-—._]@i—-»—‘u-.oo

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia piii spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE

94




dopo la realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

Le voci di finanziamento che non risultano essere indirizzate a nessun progetto o attivita sono confluite nella voce Z
Disponibilita finanziarie da programmare per un importo pari a 11195,40, di cui 10662,80 risultano importo vincolato

e 532,60 risultano come importo non vincolato.

Nel corso della verifica i Revisori accertano che:

*  Risultano osservate le norme regolamentari

Conclusioni

Il P.T.O.F. ¢ stato approvato dal Consiglio di Istituto con delibera 32/2022 del 11/11/2022

I Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2023, nonche della documentazione

esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2023

Il presente verbale, chiuso alle ore 09:43, I'anno 2022 il giorno 16 del mese di dicembre, viene letto, confermato,
sottoscritto e successivamente inserito nell'apposito registro. C
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ADDANTE PATRIZIA @/S/L,L L




