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ISTITUTO COMPRENSIVO TARCENTO

VIALE MATTEOTTI, 56
udic83000x@istruzione.it

Prot. e data informatici
CUP J74D21000570006

Oggetto: LETTERA DI INCARICO nelllambito del progetto PNRR 4 - Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Linea di investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Codice progetto MA4C111.4-2024-1322 - Titolo Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024).

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE come chiarito nell’avviso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un
supporto qualificato in ordine alle attivita di “PERCORSI FORMATIVI
LABORATORIALI CO-CURRICOLARI” (a seguire, anche I'«Incarico») per il
progetto PNRR 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Linea di
investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica - Codice progetto M4C111.4-2024-1322 -
Titolo Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 19/2024);

VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale
docente interno dell’lstituto che si € reso disponibile e che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto
dell’incarico;

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita
entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a SBUELZ MICHELA I'incarico di ESPERTO,
avente ad oggetto PERCORSO PROFILO MURALE, nell’'ambito del progetto Titolo Riduzione dei
divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024), con codice
CUP J74D21000570006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. L'Incarico prevede I'espletamento di Organizzare il calendario degli interventi
in presenza in orario extra curricolare, nel rispetto delle esigenze
organizzative generali dell’lstituto comprensivo.

Mantenere i contatti col docente tutor per le esigenze didattiche e organizzative Erogare le lezioni.
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nell’ambito del progetto PNRR 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Linea di

investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle

scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Codice
progetto M4C111.4-2024-1322.

2.

Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse
ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto
indicato in premessa.

L’Incaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante
la necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

L'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di
investimento.

L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

La durata dell’incarico decorre dal 26/02/2025 fino al 30/06/2025.

Non €& ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di
conclusione dell’lncarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di
completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e
comunitaria di riferimento.

Per l'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 948,00 (Euro
novecentoquarantootto/00), importo inteso lordo stato, rapportato 1 percorsi da 12 ore
per un totale di ore 12 effettivamente prestate, come risultanti dal timesheet che
I'Incaricato dovra compilare.

Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento
delle attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore
effettivamente svolte e secondo le modalita indicate nell’avviso e compatibilmente con
I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero
dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:

Domanda di partecipazione alla selezione;
Curriculum vitae dell’Incaricato;

Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
STEFANO BULFONE

L’INCARICATO

per accettazione




FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
Data di nascita
Telefono

Telefono cellulare

Indirizzo posta elettronica
Indirizzo Pec

Incarico attuale

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[Sbuelz Michela]

ALLEGATO C
CURRICULUM VITAE

Michela SBUELZ

Docente a tempo indeterminato presso Istituto Comprensivo di Tarcento
(Arte e Immagine AO1)

1983-1984
DIPLOMA DI MAESTRO D’ARTE

in Grafica pubblicitaria e fotografia

1985-1986
DIPLOMA DI MATURITA’ D’ARTE APPLICATA
in Grafica pubblicitaria e fotografia

Votazione 52/60

1989-1990

DIPLOMA DI LAUREA IN PITTURA
Accademia BB.AA. Cignaroli - Verona
Votazione 110/110

1990
Abilitazione all’insegnamento di EDUCAZIONE ARTISICA (A028)
Votazione 66/80



ESPERIENZA LAVORATIVA
e Date (da —a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni
e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[Sbuelz Michela]

-Restauro opere d’arte, Laboratorio di restauro Tonini-Del Zotto, Reana
-Addetta alle vendite, Abbigliamento Ivana, Tricesimo

-Docenza Progetto GURIUZ, Tolmezzo

-Restauro architettonico degli affreschi, Villa Liruti, Loneriacco di
Tarcento

-Esperienza di baby-sitter

-Laboratori artistici per bambini, ragazzi e adulti

-Docenza di PITTURA presso UTE di Tricesimo

-Creazione di Murales (Bordano, 1996), The Mills international school
(Udine)

-Corso di disegno e pittura, Pro loco Martignacco

-Mostre d’arte PERSONALI e COLLETTIVE (documentazione su
richiesta)

-Installazioni di Land Art site -specific (documentazione su richiesta)

Supplenza temporanea Istituto d’Arte Sello - Udine
-ARTE DELLA SERIGRAFIA E DELLA FOTOINCISIONE (D612)
-ARTE DELLA TIPOGRAFIA E GRAFICA PUBBLICITARIA (D613)

1995-1996

Assegnazione provvisoria Scuola Media - I. C. Ampezzo
-EDUCAZIONE ARTISTICA (A028)

1996-1997

ENTRATA IN RUOLO -EDUCAZIONE ARTISTICA (A028)

SCUOLA MEDIA DAVANZO — 1. C. AMPEZZO
1997-1998

SCUOLA MEDIA PRADAMANO + TOMADINI UDINE
1998-1999

SCUOLA MEDIA LESTIZZA + POZZUOLO
1999-2000

SCUOLA MEDIA BUTTRIO + PREMARIACCO
2000-2001

SCUOLA MEDIA BUTTRIO + PREMARIACCO
2001-2002

SCUOLA MEDIA TARCENTO + PAGNACCO
2002-2003

SCUOLA MEDIA TRICESIMO + REANA
2003-2004

SCUOLA MEDIA TARCENTO

2004-2005

SCUOLA MEDIA TARCENTO + GEMONA
2005-2006

SCUOLA MEDIA TARCENTO

2006 — oggi



MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
e Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI,
PUBBLICAZIONI,
COLLABORAZIONI A RIVISTE,
ECC. ED OGNI ALTRA
INFORMAZIONE CHE IL
COMPILANTE RITIENE DI
DOVER PUBBLICARE)

Dichiarazione sostitutiva di
certificazione (art. 46 e 47 D.P.R.28
dicembre 2000 n. 445)

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[Sbuelz Michela]

Scuola Media ANGELLI, Istituto Comprensivo di Tarcento (UD)
Docenza di ruolo (Arte e immagine A01) Scuola secondaria di 1° di Tarcento

Italiana

INGLESE

BUONO
BUONO
BUONO

Utilizzo del PC.

Programmi di Videoscrittura (Word).

Fogli elettronici (Excel).

Presentazioni (Power Point).

Gsuite, Classroom, Presentazioni, Documenti, Calendar, Google Moduli

-Conferenza “I giovani e 1’arte”, Club UNESCO, Palazzo Antonini,
Udine

-Collaborazione per attivita artistiche Pro loco, Tricesimo
-Laboratori artistici per bambini, ragazzi e adulti

-Creazione di Murales (Bordano, 1996), The Mills international
school (Udine)

-Mostre d’arte PERSONALI e COLLETTIVE (documentazione su
richiesta)

-Installazioni di Land Art site -specific (documentazione su richiesta)
-Attivita di volontariato presso la Casa di riposo Nobili de Pilosio,
Tricesimo

-Pubblicazioni di opere in cataloghi d’arredamento, libri per infanzia,
raccolta di poesie, cataloghi d’arte (documentazione su richiesta)
-Collaborazione per attivita artistiche Associaz. Le nuove querce,
Tricesimo

1981

Diploma di dattilografia — Istituto Scolastico Joppi
1992

Aggiornamento per Grafica - ENAP (100 ore)
1993

Certificate level intermediate English Language — Richmond Language
Center

1997

- Convegno/aggiornamento “Qualita della scuola in montagna” CIDI
(8 ore)

- Corso aggiornamento “L’arte contemporanea come strumento
didattico trasversale tra le diverse discipline” (16 ore)



- Corso di formazione valido come periodo di prova (40 ore)

- Seminario di aggiornamento “I primi giorni di scuola ¢ il metodo
cooperative learning” (3 ore)

- Corso di aggiornamento “La cultura multimediale nell’area
artistica” (8 ore)

- Corso di aggiornamento “Cooperative learning: requisiti, assunti
organizzativi, fondamenti teorici”, IRECOOP (3 ore)

1999

- “Cooperative learning” Asso. Coop. Friulane e Provved. Agli Studi
(51 ore)

2000
- Corso aggiornamento su Legge 626/94 (2 ore)

- Laboratorio di animazione teatrale (21 ore)

- Corso di Educazione ambientale, ARPA e LaREA (5ore)

)

- Convegno-studio “Il curricolo verticale nell’Istituto comprensivo’
(4,30 ore)

- Corso di aggiornamento sull’ Autonomia scolastica (7 ore)

- “Dal bullismo all’intelligenza emotiva” CIDI (4 ore)

- Kinderphilosophie di base (6 ore)

- Formazione addetto antincendio, D. Lgs. 626/94 (8 ore)

- Formazione addetto pronto soccorso aziendale, D. Lgs. 626/94,
INAIL (12 ore)

- “Strumenti per la riforma Moratti” (4 ore)

- “Metacognizione, abilita di studio e motivazione” (4 ore)

- “Cambiare I’educazione per cambiare il mondo” Universita degli
Studi di Udine, coord. Prof. Claudio Naranjo (12 ore)

- “Prevenzione e dispersione scolastica” (7 ore)
2006

- “Guardare ad arte” nell’ambito del progetto Teatro & Scuola (10
ore)

2007

- Seminario “Infanzia e didattica dell’arte: lo sviluppo del gusto
estetico e la fruizione del patrimonio artistico” Ert + Gamud +
Ufficio del Tutore pubblico dei minori

2008
- Corso di formazione sul “Project management” (9 ore)
2009

Pagina 4 - Curriculum vitae di
[Sbuelz Michela]
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- Corso di formazione sul “Creattivita” (12 ore)
2010

- Percorso formativo “Educazione al linguaggio del cinema e
progettazione di uno spot sociale”, Centro espressioni
cinematografiche/Mediateca Mario Quargolo (6 ore)

- Aggiornamento periodico annuale per addetti antincendio attivita
medio rischio D. Lgs 9 aprile 2008 n. 81 (2 ore)

Dal 2010 al 2024 altri 52 CORSI DI AGGIORNAMENTO
(documentazione su richiesta) in particolare su:

E-learning, Pratiche orientative, Didattica 2.0, Aggressivita e bullismo,
Strumenti compensativi per DSA, Progettazione curricolare, Didattica per
competenze, Arte e contenuti digitali, Cyberbullismo e ed. civica digitale,
Esecutore BLSD, Strumenti per la DDI, Classi digitali, GSUITE applicativo
Classroom, Service learning, Adozione, Educazione alla pace, Google Apps,
Competenze di cittadinanza, Valutazione e curricolo, Strade di solidarieta,
Ambienti di apprendimento.

La Sottoscritta MICHELA SBUELZ
C.F.SBLMHL67C41L483T

nata a UDINE il 01/03/1967

residente a TRICESIMO (UD) in via S. DANIELE, 3

¢ consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci ¢ punito ai sensi del Codice penale
e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000.
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Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO per la SELEZIONE di PERSONALE
INTERNO/ESTERNO — LABORATORI EXTRACURRICOLARI, per il ruolo di 8 DOCENTI ESPERTI — 8
DOCENTI TUTOR progetto Titolo Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024) “1l successo vien provando... insieme";

CUP J74D21000570006

(allegare copia documento d’identita in corso di validita)
Al Dirigente Scolastico

dell'Istituto ISTITUTO
COMPRENSIVO TARCENTO

la sottoscritta MICHELA SBUELZ nata a_residente P rovincia di
el Codice Fiscal SRR in qualita di DOCENTE A TEMPO

INDETERMINATO DI ARTE E IMMAGINE PRESSO L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI TARCENTO

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta
qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammessa a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di docenti tutor
ed esperti per I'avviso di cui sopra 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione
scolastica - Codice progetto M4C111.4-2024-1322 - Titolo Riduzione dei divari negli apprendimenti
e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024). “Il successo vien provando... insieme".

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:

1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

= indirizzo posta elettronica ordinaria_
= numero di telefono: _

autorizzando espressamente I'Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare

le comunicazioni;



UDIC83000X - AJBL3DI - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001700 - 06/02/2025 - IV.5 - E

o Finanziato

* o x

NextGenerationEU

*: : dall'Unione europea g \\gt%ﬂm&%@ doll Strurione l l

Italiadomani

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

2. diessereinformato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione

di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1,

oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. diaver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. diaver preso visione dell'informativa relativa alla privacy presente nell’avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del

successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art.
13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a dichiara i seguenti punti

attribuibili:

COGNOME E NOME:SBUELZ MICHELA

Docente ESPERTO per laboratori in orario extracurricolare

DISPONIBILE PER IL PROFILO ESPERTO di MURALE

Non compilare
questa colonna

TITOLI VALUTABILI

Punti attribuibili

Proposti dal
candidato

Attestati dalla
commissione

Laurea vecchio o nuovo ordinamento
(specialistica)

2 punti per titolo sino
ad un massimo di

2

laboratori nell’ambito relativo

esperienza documentata
sino ad un massimo di 15
punti

4 punti
Abilitazioni per I'insegnamento 1 punto per ogni 1
abilitazione, fino ad
un massimo di 4
punti
Master annuale 1 punto per titolo sino
ad un massimo di 4
punti
Dottorato di ricerca 1 punto per titolo sino
ad un massimo di 4
punti
Diploma di maturita — termine ciclo studi 1 punto per titolo sino 1
secondari di Il grado ad un massimo di 4
punti
ESPERIENZE PREGRESSE e CORSI DI
FORMAZIONE
Corsi di specializzazione o aggiornamento 2 punti per ogni corso 10
nell’ambito richiesto sino ad un massimo di
10 punti
Esperienze professionali nell’ambito 2 punti per ogni 10
richiesto esperienza sino ad un
massimo di 10 punti
Esperienza come docente esperto in corsi o [2 punti per ogni 4
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Docente TUTOR per laboratori in orario extracurricolare

COGNOME E NOME:

DISPONIBILE PER IL PROFILO

TITOLI VALUTABILI

Proposti dal
candidato

Attestati dalla
commissione

Prima Laurea

2 punti per titolo sino
ad un massimo di
4 punti

Per ogni ulteriore laurea

1 punto per titolo sino ad
un massimo di 2
punti

Diploma con validita accesso
insegnamento — vecchio ordinamento

2 punti per titolo sino ad
un massimo di 4
punti

ESPERIENZE PREGRESSE E
CERTIFICAZIONI

Attivita di formatore per alunni/studenti
inerente ad attivita progettuali di
interesse specifico coerenti con gli
argomenti dei corsi.

2 punti per ogni attivitd
sino ad un massimo
di 8 punti

Attivita di formatore con uso
piattaforme digitali di varia tipologia.

1 punto per ogni
esperienza/corso
sino ad un massimo
di 4 punti

Corsi di specializzazione o aggiornamento
in ambito dei contenuti dei corsi.

1 punto per ogni corso
sino ad un massimo di 8
punti

Esperienza come TUTOR o DOCENTE

ESPERTO in corsi gestiti su esperienza

PIATTAFORMA FUTURA documentata
sino ad un
massimo di 4
punti

1 punto per ogni

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico,

di:

W N

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione

si riferisce;
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5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

6. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];

7. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

8. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

9. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

a. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

10. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita
dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché
fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante

TARCENTO, 3 FEBBRAIO 2025 MICHELA SBUELZ




