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ISTITUTO COMPRENSIVO DI TARCENTO
Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado
Comuni di, Lusevera, Magnano in Riviera, Nimis, Taipana, Tarcento
Sede: Viale G. Matteotti, 56 33017 Tarcento (UD)
Cod. fisc. 94071050309 - Tel. 0432/785254 — Fax 0432/794056
e-mail udic83000x@istruzione.it — Pec udic83000x@pec.istruzione.it
Sito web: www.ictarcento.edu.it

Prot. vedi segnatura

AL PERSONALE DOCENTE DELL'ISTITUTO

AL PERSONALE DOCENTE

delle Scuole di ogni ordine e grado della Provincia di Udine
AL PERSONALE ESTERNO interessato

mediante pubblicazione all’Albo on line sito web Istituto

Oggetto: AVVISO per la selezione di un esperto in MUSICA PER LA SCUOLA PRIMARIA DI TARCENTO
PROGETTO “PICCOLI MUSICISTI CRESCONO” 2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per I'anno scolastico 2025/2028;

CONSIDERATO che per I'attuazione del Progetto sottoelencato risulta necessario individuare personale
esperto, dotato di competenze professionali e titoli specifici;

RILEVATA la necessita di verificare prioritariamente la disponibilita di personale docente interno
(Amministrazione Scolastica) per lo svolgimento delle attivita previste dai progetti sottoelencati;
RICORDATO che il Dirigente Scolastico e titolare di potere negoziale, nelle forme e nei limiti previsti dalla
legge;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;
VISTO il CCNL Scuola attualmente vigente;

VISTO il regolamento d’istituto approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 66 del 23/07/2025;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge
13 luglio 2015,

n. 107";

CONSIDERATO che si intende avviare il servizio del progetto citato in oggetto per il miglioramento

dell’offerta formativa;

VISTO il regolamento amministrativo contabile interno; VISTA la disponibilita economico-finanziaria,
VISTO il D.Lgs. 50 del 18 aprile 2016;

VISTO il D.Lgs. 56 del 19 aprile 2017,
RITENENDO indispensabile procedere affinché il servizio sia avviato il prima possibile;
VISTA la delibera n. 25 del 22 settembre 2026 del Collegio dei Docenti con cui vengono approvate le
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convenzioniper I'a.s. 2026/27;
Visto il Programma di Interventi Per Il Miglioramento Della Qualita Dei Servizi (Istruzione, Salute,
Mobilita) a favore del territorio dell’AREA INTERNA “VALLI DEL TORRE E NATISONE” (L.R. 13/2024)
Visto I"’Accordo d’Intesa tra il Comune di Tarcento e I'lstituto Comprensivo di Tarcento registro
protocollo - 0002370 - 10/03/2026 - V1.1 — E con il quale si comunica il finanziamento per il progetto
in oggetto;
RILEVATA l'esigenza di procedere all’affidamento della realizzazione del progetto “PICCOLI
MUSICISTI CRESCONQ”, per il potenziamento creativo attraverso la musica e I'utilizzo di strumenti
sonori, invenzioni ritmiche, canzoni, filastrocche e canti in diverse lingue;
PRECISATO che il fine pubblico da perseguire & la realizzazione di un progetto mediante lo
svolgimento di attivita di docenza che prevedano n. 13 pacchetti da 10 lezioni per, tutte le classi della
scuola primaria di Tarcento,

EMANA

il seguente avviso di selezione per I'individuazione di personale interno o esterno esperto in MUSICA
per la scuola primaria di Tarcento di attivita di docenza n. 13 pacchetti da 10 lezioni
Periodo di svolgimento dell’attivita: ottobre -dicembre 2026.

Scuola/classi Ore
Primaria Tarcento classe 1 sez A 10
Primaria Tarcento classe 1 sez B 10
Primaria Tarcento classe 2 sez A 10
Primaria Tarcento classe 2 sez B 10
Primaria Tarcento classe 3 sez A 10
Primaria Tarcento classe 3 sez A 10
Primaria Tarcento classe 4 sez A 10
Primaria Tarcento classe 4 sez B 10
Primaria Tarcento classe 4 sez C 10
Primaria Tarcento classe 5 sez A 10
Primaria Tarcento classe 5 sez B 10
Primaria Tarcento classe 5 sez C 10
Primaria Tarcento classe 5 sez D 10

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande, redatte sul modello allegato, sottoscritte e complete della documentazione prevista nel
modello stesso, dovranno pervenire a questo Istituto a mezzo e-mail entro le ore 12.00 del giorno
08/10/2026.

Le domande presentate oltre il termine indicato non saranno prese in considerazione. Il recapito delle
stesse avviene ad esclusivo rischio dei concorrenti.

Documenti da inviare:

- domanda di partecipazione con un documento d’identita

- curriculum vitae in formato europeo

- proposta metodologica didattica per I'effettuazione dell’attivita.

COMPENSQO CORRISPETTIVO ORARIO PREVISTO:

Personale docente € 51,08 (lordo stato) come da CCNL in vigore Il compenso corrisposto sara
omnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali secondo la normativa vigente

Personale esterno massimo € 56,81/h omnicomprensivo di ogni onere Il compenso corrisposto sara
omnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali secondo la normativa vigente.
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CRITERI DI VALUTAZIONE — SELEZIONE — la precedenza sara data nell’ ordine che segue:
- Docentiatempo indeterminato dell’IC di Tarcento;

- Docenti con contratto al 31/08/2027 dell’IC di Tarcento;

- Docenti con contratto al 30/06/2027 dell’IC di Tarcento;

- Docenticon contratto fino al termine delle attivita didattiche dell’IC di Tarcento;

- Docentidi altri istituti scolastici della provincia di Udine

- Esperti esterni.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE:

- 1. Leistanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso.

- 2. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

- 3.In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

- 4. La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola https://ictarcento.edu.it/.

- 5.Trascorso il termine di 5 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

CRITERI DI SELEZIONE E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE per il progetto “PICCOLI MUSICISTI
CRESCONOQ”: fino a un massimo di 100 punti:

Criterio Descrittore specifico di valutazione Attribuzione del punteggio Max
1. Titoli di studio Laurea magistrale/specialistica o diploma accademico di Il livello in Discipline della | 5 punti per titolo 20
Musica, Conservatorio, DAMS - indirizzo musicale o altro titolo equipollente

direttamente attinente alla pratica e alla didattica musicale

Laurea/diploma accademico o altro titolo di livello universitario attinente alla | 5 punti per titolo
pedagogia, scienze dell'educazione, formazione, didattica, se accompagnato da
comprovata esperienza musicale

Diploma di Conservatorio/AFAM o titolo equivalente relativo a strumento musicale, | 5 punti per titolo
canto, composizione, direzione, didattica della musica

Ulteriore titolo accademico/universitario/master specificamente riferito alla didattica | 5 punti per titolo
musicale o all'educazione musicale

2. Titoli | Specializzazione/corso di perfezionamento di almeno 100 ore in didattica musicale, | 5 punti per titolo 15
culturali/profession | propedeutica musicale o educazione musicale
ali e specializzazioni

Formazione certificata di almeno 20 ore in metodologie specifiche: body percussion, | 5 punti per titolo
ritmica, vocalita, musica d'insieme, improvvisazione musicale, Orff-Schulwerk, Dalcroze,
Kodaly o metodologie analoghe

Certificazione/specializzazione relativa alla didattica musicale inclusiva, alla vocalita | 5 punti per titolo
infantile, alla musica per l'infanzia o all'uso educativo degli strumenti musicali

3. Esperienze | Conduzione di un laboratorio musicale/sonoro rivolto agli alunni dell'lstituto, | 2 punti per esperienza 8
nell'lstituto comprendente attivita pratiche con voce, ritmo e/o strumenti o esperienze analoghe
ossia comprendenti almeno una delle seguenti attivita: canto, filastrocche ritmiche,
body percussion, invenzione ritmica, esplorazione sonora, uso di strumenti musicali,
musica d'insieme o canti in lingua straniera
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4. Esperienze in | Conduzione di percorsi/laboratori di educazione musicale rivolti ad alunni della scuola | 4 punti per esperienza 16
altre scuole dell'infanzia o primaria

Esperienza specifica nella realizzazione di attivita di canto collettivo e vocalita anche in

forma di compresenza

Esperienza specifica nella realizzazione di attivita di ritmo, body percussion e

movimento associato alla musica anche in forma di compresenza

Esperienza specifica nell'utilizzo didattico di strumenti musicali e oggetti sonori
5. Esperienze | Attivita professionale presso scuole di musica, associazioni musicali, enti culturali, | 2 punti per esperienza 6
presso altri enti cooperative educative o altri enti, con conduzione di laboratori musicali per bambini

L'esperienza deve prevedere attivita pratiche di produzione musicale e non

esclusivamente attivita di ascolto o partecipazione a eventi/spettacoli
6. Proposta | Valutazione delle modalita operative e metodologiche finalizzate a favorire la 35
metodologico- partecipazione attiva, I'esplorazione e la produzione musicale, in coerenza con le finalita
didattica per il | del progetto “Piccoli musicisti crescono”:
progetto  “Piccoli

musicisti crescono”

® Metodologie per lo sviluppo della creativita musicale

Metodologie per I'esplorazione e I'utilizzo degli strumenti musicali e delle
fonti sonore

Metodologie ritmiche, corporee e di body percussion

Metodologie per la vocalita, il canto e le filastrocche

Metodologie per I'utilizzo di canti e materiali musicali in diverse lingue
Metodologie di improvvisazione e invenzione musicale

Metodologia laboratoriale e partecipazione attiva

Metodologie inclusive e personalizzazione delle attivita

Articolazione e progressivita delle metodologie didattiche

max. 5 punti

max. 5 punti

max. 4 punti
max. 4 punti
max. 3 punti
max. 4 punti
max. 4 punti
max. 3 punti

max. 3 punti

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE DELLE SELEZIONE sono i seguenti:
- Possesso cittadinanza italiana o di Stato aderente all'Unione Europea;
- Godimento di diritti politici e civili;
- Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti.

La selezione e effettuata dal Dirigente Scolastico e sara valida anche in presenza di un unico
concorrente, per tipologia progettuale, purché ritenuto idoneo. L'inizio delle attivita e previsto per il
15 ottobre 2026.

PERFEZIONAMENTO DELL'INCARICO
Il candidato, individuato ai sensi del presente avviso di selezione, sara invitato a presentarsi per definire i
tempi di realizzazione e perfezionare I'incarico, dopo la verifica di fattibilita del progetto.
Per eventuali informazioni contattare la Segreteria — Ufficio Contabilita in orario di
aperturaal pubblico.

PUBBLICITA’

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web dell’Istituto.

TUTELA DELLA PRIVACY
| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati
nel rispetto di quanto previsto dal D.L.gs. n. 196 del 30 giugno 2003 e del Codice Privacy
Regolamento UE/2016/679

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Caterina Cargnelutti

ALLEGATO: modello di domanda
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