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Comuni di Lusevera, Magnano in Riviera, Nimis, Taipana, Tarcento
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e-mail udic83000x@istruzione.it - Pec udic83000x@pec.istruzione.it
Sito web: www.ictarcento.edu.it

Prot. vedi segnatura Tarcento, 13 Febbraio 2023

AL PERSONALE DOCENTE DELL’ISTITUTO
mediante pubblicazione all’Albo on line
sito web [stituto

AL PERSONALE DOCENTE delle Scuole di ogni ordine e
grado della Provincia di Udine

AL PERSONALE ESTERNO interessato

Oggetto: AVVISO per la selezione di esperti per |'attuazione dei Progetti PTOF 2022/25 —a.s. 2022/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa per I'anno scolastico 2022/2023;

CONSIDERATO che per I'attuazione dei Progetti sottoelencati risulta necessario individuare personale esperto,
dotato di competenze professionali e titoli specifici;

RILEVATA la necessita di verificare prioritariamente la disponibilita di personale docente interno
(Amministrazione Scolastica) per lo svolgimento delle attivita previste dai progetti sottoelencati;

RICORDATO che il Dirigente Scolastico e titolare di potere negoziale, nelle forme e nei limiti previsti dalla legge;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il CCNL Scuola attualmente vigente;
VISTO il regolamento d’istituto approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 89 del 11/12/2019;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015,
n. 107";

VISTA I'approvazione del programma Annuale e.f. 2023 da parte del Consiglio di Istituto in data 25/01/2023 con
delibera n. 83;

VISTA la copertura finanziaria;

EMANA

il seguente avviso di selezione per I'individuazione di personale interno o esterno:

A. docenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato;
B. docenti con contratto a tempo determinato fino al 31/08, 30/06 o temine delle attivita didattiche
C. esperti esterni.
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Comune Scuola Classi Titolo del H Importo H Descrizione
Progetto max | omhnicomprensivo
Ciseriis, Infanzia Tutte le | Musicando 70 | €35,00 Percorso musicale con
Coia, sezioni metodologia Willems in
Magnano contesto
in Riviera, plurilinguistico.
Segnacco,
Vedronza
Vedronza Infanzia e | Tutte le | Sloveno 40 | €35,00 Potenziamento  della
primaria classi lingua slovena
mediante attivita con
esperto madrelingua
Nimis Secondaria | 1A, 27A, | Let’s share | 9 € 35,00 Potenziamento  della
37MA english lingua inglese mediante
attivita con esperto
madrelingua.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Le domande, redatte sul modello allegato, sottoscritte e complete della documentazione prevista nel modello
stesso, dovranno pervenire a questo Istituto a mezzo posta, o via mail, o consegnate a mano, entro le ore 12.00 del
giorno 27/02/2023.

Le domande presentate oltre il termine indicato non saranno prese in considerazione. Il recapito delle stesse
avviene ad esclusivo rischio dei concorrenti.

[l curriculum vitae in formato europeo dovra contenere esclusivamente elementi utili alla valutazione:

e Titolidistudio e professionali specifici possedutiin riferimento alle competenze richieste;
e Esperienze lavorative professionali proprie delle attivita previste;
e Eventualicompetenze culturali nell’ambito delle lingue comunitarie e minoritarie.

Periodo di svolgimento dell’attivita: Marzo — Giugno 2023.

COMPENSO CORRISPETTIVO ORARIO PREVISTO € 35,00 omnicomprensivo.

CRITERI DI VALUTAZIONE — SELEZIONE — la precedenza sara data nell’ ordine che segue:
- Docenti a tempo indeterminato dell’lc di Tarcento;
- Docenti con contratto al 31/08/2023 dell’lc di Tarcento;
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- Docenti con contratto al 30/06/2023 dell’lc di Tarcento;

- Docenti con contratto fino al termine delle attivita didattiche dell’lc di Tarcento ;
- Docenti di altri istituti scolastici della provincia di Udine

- Esperti esterni.

Criteri di valutazione, fino a un massimo di 100 punti:

- titoli di studio posseduti in riferimento alle competenze richieste per la tipologia progettuale (5 punti per
titolo fino a max 20 punti)

- titoli culturali/professionali e specializzazioni e ogni altra competenza relativa alla tipologia progettuale
(5 punti per titolo fino max 15 punti)

- precedenti e analoghe esperienze svolte nell’lstituto (2 punti per ogni esperienza di almeno 3 mesi
continuativi nell’ultimo triennio fino max 8 punti)

- analoghe esperienze lavorative professionali specifiche svolte in altre scuole (4 punti per ogni esperienza
dialmeno 3 mesi continuativi nell’ultimo triennio fino max 16 punti)

- analoghe esperienze lavorative professionali specifiche svolte in altri enti (2 punti per ogni esperienza di
almeno 3 mesi continuativi nell’ultimo triennio fino max 6 punti)

- indicazione precisa di metodologie didattiche anche innovative per l'effettuazione dell’attivita e
valutazione di congruita con il progetto (max 35 punti)

La selezione & effettuata dal Dirigente Scolastico.
La selezione sara valida anche in presenza di un unico concorrente, per tipologia progettuale, purche ritenuto

idoneo.

PERFEZIONAMENTO DELL'INCARICO
Il candidato, individuato aisensi del presente avviso di selezione, sara invitato a presentarsi per definire i tempi di
realizzazione e perfezionarel'incarico, dopo la verifica difattibilita del progetto.

Per eventualiinformazioni contattare la Segreteria— Ufficio Contabilitain orario diaperturaal pubblico.

PUBBLICITA’
Il presente avviso viene pubblicato sul sito web dell’Istituto.

TUTELA DELLA PRIVACY
| dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico, saranno trattati nel rispetto
di quanto previsto dal D.L.gs. n. 196 del 30 giugno 2003 e del Codice Privacy Regolamento UE/2016/679

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Stefano Bulfone

ALLEGATO:
- modellodidomanda
- modellodicurriculum europeo
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