
 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI TARCENTO 
Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I° grado 

Comuni di, Lusevera, Magnano in Riviera, Nimis, Taipana, Tarcento 
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 Prot. e data vedi segnatura Al Personale DOCENTE 

degli Istituti IC 

di Tarcento, IC di Pagnacco-

Martignacco, IC di Fagagna, IC di 

Tricesimo, IC di San Daniele, IC di 

Gemona, IC di Trasaghis, IC di Buja, IC 

di Basiliano-Sedegliano, IC di Majano, 

ISIS Manzini, ISIS Magrini-Marchetti, 

ISIS D’Aronco. 

LORO SEDE 

 
 

Oggetto: Richiesta candidature per 5 DOCENTI ESPERTI - FONDI da Avviso pubblico promosso dall’USR FVG in relazione 

a nota MIM 1952, 8 maggio 2023– Bando 23 

PROGETTO: Esperienze e scambi intergenerazionali sull’uso degli strumenti digitali e social – Empatia digitale – 

Cyberbullismo nelle diverse figure coinvolte. 

 
Richiesta al personale docente in servizio nelle scuole partecipanti al Bando in forma di rete (IC di Tarcento, IC di 

Pagnacco-Martignacco, IC di Fagagna, IC di Tricesimo, IC di San Daniele, IC di Gemona, IC di Trasaghis, IC di Buja, IC 

di Basiliano-Sedegliano, IC di Majano, ISIS Manzini, ISIS Magrini-Marchetti, ISIS D’Aronco) della disponibilità ad 

effettuare ore aggiuntive al       proprio orario di servizio in qualità di docenti esperti. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola in vigore; 

Visto L’accordo di Rete Collinrete e l’accordo specifico per l’adesione al bando fra gli istituti: IC di Tarcento, IC 
di Pagnacco-Martignacco, IC di Fagagna, IC di Tricesimo, IC di San Daniele, IC di Gemona, IC di Trasaghis, 
IC di Buja, IC di Basiliano-Sedegliano, IC di Majano, ISIS Manzini, ISIS Magrini-Marchetti, ISIS D’Aronco; 

Vista 
 

L’assegnazione dei fondi da Avviso pubblico promosso dall’USR FVG in relazione a nota MIM 1952, 8 
maggio 2023– Bando 23 ricevuta dall’IC di Tarcento in qualità di capofila in data 29 giugno 2023; 

Rilevata la necessità di reperire personale esperto per l’organizzazione delle azioni previste nel progetto 

“Contrasto al fenomeno del cyberbullismo” presentato in data 12 giugno 2023; in particolare per 

l’azione Esperienze e scambi intergenerazionali sull’uso degli strumenti digitali e social - Empatia 

digitale – Cyberbullismo nelle diverse figure coinvolte. 

 
                                                                        CHIEDE 
 

La disponibilità di CINQUE DOCENTI ESPERTI in servizio c/o l’istituto comprensivo di Tarcento o presso le Istituzioni di 

Collinrete che hanno aderito alla partecipazione al bando di cui sopra, a ricoprire l’incarico, fuori dal proprio orario di servizio, di 

docente esperto per il seguente profilo: 
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Docente esperto in gestione e organizzazione di attività di sensibilizzazione e contrasto al Cyberbullismo, in particolare 
per ideazione e attuazione di esperienze e scambi intergenerazionali sull’uso degli strumenti digitali e social - empatia 
digitale – cyberbullismo. 
 
Le sedi delle azioni collegate al profilo richiesto sono: 
ISIS D’Aronco – Gemona del Friuli – 3 docenti esperti 
IC di Fagagna - Fagagna – 2 docenti esperti 
 

Può far richiesta il personale docente di scuola in servizio presso questa Istituzione Scolastica per l’a.s. 2023/2024 

e le istituzioni partecipanti al bando in forma di rete, che non sia in regime di part-time.  

 
Le domande, in carta semplice, potranno essere presentate entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 07/12/2023 

esclusivamente  via mail all’indirizzo mail udic83000x@istruzione.it oppure PEC udic83000x@pec.istruzione.it. 

Alla domanda di partecipazione andrà allegata la scheda A) compilata in TUTTE le parti di interesse, oltre ad un breve 

curriculum vitae da cui si evinca il possesso dei titoli o attestati e delle esperienze pregresse indicati nella scheda 

stessa.  

 

Si raccomanda di segnalare nella scheda A) anche la sede in cui verranno svolte in prevalenza le attività dai docenti 

esperti: o IC di Fagagna o ISIS D’Aronco di Gemona. 

 

Le attività da progettare e svolgere in relazione al profilo richiesto per i 5 docenti esperti sono: 

a) Attività iniziale e introduttiva che definisca le azioni del bullismo in generale e in modo più approfondito del 

cyberbullismo. 

b) Attività di approfondimento riguardo al benessere digitale e legalità on-line 

c) Attività di condivisione e scambio intergenerazionale tra i due Istituti coinvolti 

d) Attività di rielaborazione, confronto, progettazione e realizzazione di un prodotto di sintesi da parte degli studenti 

e) Attività di condivisione all'interno dei due Istituti 

 

Le attività a classi aperte fra i due diversi Istituti potranno essere svolte in presenza o tramite contatti in videochiamata. 

 

Per l’attuazione delle attività si richiede: collaborazione e coordinamento fra i docenti di Istituti diversi, stesura di un 

cronoprogramma condiviso, intervento in presenza per un totale di almeno 8 ore per ogni docente esperto, anche in 

compresenza per le attività laboratoriali, fattiva interazione fra studenti di diverse età. 

 

Si allega in formato editabile il documento con la tabella A) da compilare con COGNOME E NOME e i dati richiesti. 

L’incarico prevede un compenso a forfait di Euro 600,00 (lordo stato) per ognuno dei docenti esperti richiesti.  
 

L’incarico verrà assegnato anche in presenza di un numero di candidati inferiore ai posti disponibili. 

In caso di un numero di candidati pari a 6 e di parità di punteggio in coda alla graduatoria utile (5 posti), verrà assegnato 
l’incarico al docente con maggiore anzianità di servizio presso la scuola di titolarità. 

 

Il compenso verrà erogato a fronte di rendicontazione degli incontri e relazione conclusiva da far recapitare all’Istituto 
capofila secondo le modalità e le tempistiche che verranno comunicate ai 5 docenti selezionati. 
 

La valutazione comparativa dei candidati sarà effettuata dal Dirigente scolastico dell’IC di Tarcento, coadiuvato dalla 

DSGA, sulla base dei seguenti criteri di valutazione: 
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CRITERI DI VALUTAZIONE DEI CANDIDATI – Docente esperto in gestione e organizzazione di attività di 

sensibilizzazione e contrasto al Cyberbullismo, in particolare per ideazione e attuazione di esperienze e scambi 

intergenerazionali sull’uso degli strumenti digitali e social - empatia digitale – cyberbullismo. 

 

  TITOLI 

 

PUNTEGGIO 

 

Punteggio del 
candidato che verrà 
verificato 
sulla base del 
curricolo  

 

 

1 Abilitazione in classi di insegnamento 
relative al I o al II ciclo di istruzione o titolo di 
accesso alle stesse 

1 punto per abilitazione (massimo 2 
punti) o 
1 punto per titolo di accesso alla 
classe di insegnamento (massimo 1 
punto) 

 

2 Corsi di aggiornamento o specializzazione 
sulle tematiche: prevenzione e contrasto al 
bullismo e al cyberbullismo. 

1 punto per ogni corso di almeno 4 
ore con attestazione finale 

 

 

 

3 Ulteriore laurea diversa da quella indicata al 
punto 1 in: psicologia, sociologia, scienze 
dell’educazione e della formazione (non 
primaria). 

1 punto per ogni titolo  

4 Master universitario di durata almeno 
annuale in discipline affini alle finalità del 
progetto 

0,5 punti per ogni titolo  

 

 

ESPERIENZE PREGRESSE PUNTEGGIO  

5 Incarico di referente di Istituto per il 
contrasto al bullismo 

1 punto per ogni anno scolastico di 
attività,  

 

6 Membro del Team/gruppo/commissione 
interno/a di istituto per il contrasto al 
bullismo e cyberbullismo  

0,5 punto per ogni anno scolastico di 
attività, 

 

7 Esperienza nel tenere attività didattiche con 
metodologie quali role playing, teatro 
dell’oppresso e simili. 

0,5 punti per ogni anno scolastico in 
cui è stata attuata almeno 
un’attività. 

 

8 Esperienza in incarichi di tipo organizzativo 
all’interno della scuola negli ultimi 5 anni 
scolastici. 

0,25 punti per ogni incarico  

 
      

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                      Dott. Stefano Bulfone
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