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Prot. (vedi segnatura)  
 

 
Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA/ESTERNA per l’affidamento dell’incarico di 

“Responsabile della protezione dei dati personali” (Data Protection Officer- DPO) ai sensi 

del Regolamento U.E 2016/679 (G.D.P.R.). 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 

1997, n. 59; 

VISTO  il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” ai sensi dell’articolo 1, comma 

143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, art. 7, recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 

relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 

nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento 

generale sulla protezione dei dati)», che introduce la figura del Responsabile dei dati personali 

(D.P.O.) e in particolare la sezione 4: 

 Articolo 37 - Designazione del responsabile della protezione dei dati 

 Articolo 38 - Posizione del responsabile della protezione dei dati 

 Articolo 39 - Compiti del responsabile della protezione dei dati. 
VISTO  l’obbligo per le pubbliche amministrazioni di procedere alla nomina di un Responsabile della 

Protezione dei Dati (D.P.O), prevista agli artt. 37 ss. del Reg. UE 2016/679 (GDPR); 

VISTO  che il Regolamento Europeo UE 2016/679 prescrive che chiunque tratta dati personali deve 

essere stato istruito dal Titolare (art.29); 

VISTO  che il medesimo Regolamento UE fa riferimento a misure tecniche e organizzative che 

devono essere testate, verificate e valutate (art.32); 

VISTO  che nella Sez. 4 del citato Regolamento UE, dedicata al D.P.O. si prescrive che esso deve 

avere competenze professionali qualificate e deve sorvegliare sulla formazione di tutta la 

struttura organizzativa in materia di protezione dei dati; 

CONSIDERATE, al fine dell’attuazione del GDPR, le priorità operative indicate dal Garante privacy:  

 designazione del Responsabile della protezione dei dati (D.P.O.) (art. 37-39); 

 istituzione del Registro delle attività di trattamento (art. 30 e cons. 171); 

 notifica delle violazioni dei dati personali (“data breach”, art. 33 e 34), 

nonché la necessità di mettere in atto gli ulteriori elementi attuativi introdotti dal GDPR; 

VISTO  che le Istituzioni scolastiche sono tenute alla designazione obbligatoria del D.P.O. nei termini 

previsti, rientrando nella fattispecie prevista dall’art. 37, par. 1, lett a) del GDPR e sono tenute 

ad adempiere a quanto prescritto dal GDPR; 

CONSIDERATO  che si ritiene necessario esperire preliminarmente una indagine interna per verificare la 

disponibilità di personale idoneo ad assumere il suddetto incarico e solo in caso di assenza di risorse 

interne si procederà a valutare candidature del personale esterno; 

VISTA la determina a contrarre prot. 1772 del 18.02.2021; 

 

 

EMANA 
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il seguente avviso per l’individuazione di un professionista, esperto o un operatore economico a cui 

affidare l’incarico di “Responsabile della protezione dei dati personali” (RPD o Data Protection Officer - 
DPO) e l’attività di assistenza e formazione su tutti gli adempimenti necessari per l’adeguamento a quanto 
previsto dal GPDR, da effettuarsi a favore  dell’Istituto Comprensivo di Tarcento, purché in possesso dei 
prescritti requisiti di cui agli artt.37-39  del  Regolamento  (UE)  2016/679 del Parlamento Europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e  che assicuri affidabilità e garanzia di professionalità, considerata la 
peculiarità dell'incarico. 
 

Premessa 

 

L’Istituto Comprensivo di Tarcento è costituito da 13 punti di erogazione del servizio. Le sedi 

presentano le caratteristiche riportate nella tabella sottostante: 
 

SEDE Locali 
n. classi 

Personale in servizio 
(docenti e ATA) 

Alunni 
iscritti 

Sede Amministrativa - 

Scuola Primaria di 

Tarcento 

Uffici di 

segreteria e 15 

classi 

16 ATA + il Dirigente 

Scolastico e 38 docenti + 1 a 

rotazione 

280 

Scuola Primaria di 

Magnano in Riviera 

7 classi 4 ATA e 21 docenti 108 

Scuola Primaria di Nimis 5 classi 4 ATA e 14 docenti + 1 a 

rotazione 

74 

Scuola Primaria di Taipana 1 pluriclasse ATA (vedi infanzia) e 5 

docenti 

10 

Scuola Primaria di Vedronza 3 pluriclassi 3 ATA e 7 docenti + 2 a 

rotazione 

38 

Scuola Infanzia di Segnacco 3 classi 5 ATA e 6 docenti + 1 a 

rotazione 

59 

Scuola Infanzia Ciseriis 1 classe 2 ATA e 3 docenti + 1 a 

rotazione 

24 

Scuola Infanzia di Coia 1 classe 2 ATA e 3 docenti + 1 a 

rotazione 

25 

Scuola Infanzia di 

Magnano in Riviera 

2 classi 3 ATA e 5 docenti + 1 a 

rotazione 

50 

Scuola Infanzia di Taipana 1 classe 2 ATA e 2 docenti + 1 a 

rotazione 

13 

Scuola Infanzia di Vedronza 1 classe ATA (vedi primaria) e 3 

docenti + 1 a rotazione 

11 

Scuola Secondaria di 1° gr. 

Tarcento 

11 classi 6 ATA e 27 docenti + 2 a 

rotazione 

206 

Scuola Secondaria di 1° gr. 

Nimis 

4 classi 3 ATA e 14 docenti + 2 a 

rotazione 

51 

 

Tenuto conto della struttura organizzativa e delle caratteristiche dell’Istituto, il Dirigente Scolastico 

ha determinato l’indizione del presente Avviso di selezione per l’individuazione del Responsabile 

della protezione dei dati (D.P.O.) con competenze specifiche in ambito di Privacy e in ottemperanza 

alle raccomandazioni dell’Autorità Garante della Protezione dei dati, anche in relazione all’entrata 
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in vigore del Regolamento Europeo 2016/679 (relativo alla protezione delle persone fisiche con 

riguardo al trattamento dei dati personali). 

 

Art.1 - Requisiti generali di ammissione 

In riferimento all’art 37 comma 3 del GDPR, poiché il Responsabile della protezione dei dati 

(D.P.O.) deve garantire un profilo complesso e articolato per la molteplicità e specificità delle 

funzioni da svolgere, sono richiesti, quali titoli di accesso alla presente procedura, i seguenti  

requisiti: 

 Requisiti di ordine generale, richiesti a pena di esclusione dall’art.80 del D.Lgs 50/2016; 

 Requisiti di capacità tecnica/professionale di cui all’art.83 del D. Lgs 50/2016 con particolare 

riferimento a quanto previsto nelle Linee guida del Garante privacy, del 13/12/2016, versione 

del 05/04/2017 (paragrafo 2.5 relativo a conoscenze specialistiche, qualità professionali, 

capacità di assolvere i propri compiti). 

 

Art.2 - Titoli preferenziali 

 

1. Certificazioni informatiche riconosciute inerenti l’ambito specifico (sicurezza informatica, privacy 

GDPR, DPO); 

2. Certificazioni che attestino competenze in materia di privacy e trattamento dati, rilasciati da 

Enti riconosciuti; 

3. Certificazione riconosciuta e accreditata a livello nazionale come D.P.O. o Privacy Officer; 

4. Competenze informatiche (ECDL, EIPASS); 

5. Esperienze pregresse di collaborazione con altri istituti scolastici come D.P.O.; 

6. Esperienze pregresse di collaborazione con enti pubblici come D.P.O; 

7. Esperienze presso istituzioni scolastiche in qualità di Amministratore di Sistema; 

 

Nella selezione, gli interessati dovranno dimostrare qualità professionali adeguate alla complessità 

del compito da svolgere, anche documentando le esperienze fatte. 

 

Art. 3 - Descrizione e caratteristiche tecniche del servizio offerto 

 

La descrizione, le caratteristiche tecniche, la qualità e la quantità dei servizi oggetto del presente 

Avviso devono corrispondere alla descrizione di seguito esposta e il D.P.O. dovrà ottemperare a 

quanto previsto nel regolamento UE in epigrafe e in dettaglio. In particolare, dovrà: 

1. informare e fornire consulenza al titolare e al responsabile del trattamento, nonché ai 

dipendenti, in merito agli obblighi derivanti dal Regolamento europeo e da altre disposizioni 

dell'Unione o degli Stati membri relative alla protezione dei dati; 

2. verificare l’attuazione e l’applicazione del Regolamento, delle altre disposizioni dell'Unione  

o degli Stati membri relative alla protezione dei dati nonché delle politiche del titolare o del 

responsabile del trattamento in materia di protezione dei dati personali, inclusi l’attribuzione 

delle responsabilità, la sensibilizzazione e gli audit relativi; 

3. fornire pareri in merito alla valutazione d'impatto sulla protezione dei dati e sorvegliare 

i relativi adempimenti, nonché assicurare il supporto necessario in termini di sicurezza 

informatica nella gestione del trattamento dei dati; 

4. fungere da punto di contatto per gli interessati in merito a qualunque problematica connessa 

al trattamento dei loro dati o all’esercizio dei loro diritti; 

5. fare da riferimento al Garante per la protezione dei dati personali oppure, eventualmente, 

consultare il Garante di propria iniziativa; 

6. monitorare l’aggiornamento del Registro delle attività di trattamento (art.30 e cons. 171), 

avviando quanto prima la ricognizione dei trattamenti svolti e delle loro principali 

caratteristiche (finalità del trattamento, descrizione delle categorie di dati e interessati, 

categorie di destinatari cui è prevista la comunicazione, misure di sicurezza, tempi di 

conservazione, e ogni altra informazione che il titolare ritenga opportuna al fine di 

documentare le attività di trattamento svolte) funzionale all'istituzione del registro. La 

ricognizione sarà l'occasione per verificare anche il rispetto dei principi fondamentali (art. 5), 

la liceità del trattamento (verifica dell'idoneità della base giuridica, artt. 6, 9 e 10) nonché 
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l'opportunità dell'introduzione di misure a protezione dei dati fin dalla progettazione e per 

impostazione (privacy by design e by default, art. 25), in modo da assicurare la piena 

conformità dei trattamenti in corso (cons. 171); 

7. collaborare con il titolare e il responsabile del trattamento dei dati alla notifica delle 

violazioni dei dati personali (“data breach”, art. 33 e 34); 

8. formare sulla materia il personale di ciascuna scuola in relazione al profilo di appartenenza; 

9. dar corso – in collaborazione con il titolare e il responsabile del trattamento dei dati - alla piena 

attuazione del GDPR, anche predisponendo un piano dettagliato di azioni; 

10. nell’eseguire i propri compiti, considerare debitamente i rischi inerenti al trattamento e 

assumere piena responsabilità in relazione alle iniziative avviate e fatte avviare all’Istituzione 

Scolastica con il suo consenso ovvero con sue direttive, tenuto conto della natura, nell’ambito 

di applicazione, del contesto e delle finalità dell’incarico. 

 

Art. 4 - Oggetto e durata del servizio 

 

L’incarico di Responsabile della protezione dei dati (D.P.O.) avrà durata pari a 2 anni dalla data 

della sottoscrizione e verrà stipulato tra l’Istituto Comprensivo di Tarcento e il soggetto 

individuato. Non è previsto il tacito rinnovo dell’incarico. L’istituzione scolastica ha la facoltà di 

dare comunicazione di recesso ad ogni scadenza annuale dalla sottoscrizione del contratto in caso 

di mancata copertura finanziaria. 

 

Art. 5 - Presentazione delle candidature 

 

La domanda dovrà essere spedita con raccomandata A.R. (farà fede il timbro postale) o inviata tramite 

posta elettronica certificata all’indirizzo PEC udic83000x@pec.istruzione.it, utilizzando la domanda 

come da allegato A, corredata da curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei 

requisiti specifici, e dalla fotocopia della carta d’identità, la scheda di autovalutazione (allegato B) 

e la dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse e di cause di 

inconferibilità e incompatibilità (allegato C) e ogni altra utile documentazione al Dirigente 

Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Tarcento, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 4 marzo 

2021 e  recare sul plico o come oggetto della PEC la seguente dicitura: “AVVISO DI SELEZIONE 

PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI DPO”. 

 
Art. 6 - Modalità di valutazione delle candidature e assegnazione dell’incarico  

 

La commissione, nominata dal Dirigente Scolastico, successivamente alla scadenza dei termini per 

la presentazione delle candidature, fermo restando il possesso dei requisiti di partecipazione, 

procederà a stilare una graduatoria e a determinare l’ammissibilità alla proposta di affidamento 

dell’incarico in base alla seguente tabella: 

 

 

Titoli e competenze professionali 

 

Punteggi fino a 75 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in Giurisprudenza, Economia, 

Scienze politiche, Informatica/Scienze dell’Informazione, Ingegneria 

Gestionale, Ingegneria Informatica o titoli equipollenti 

 
10 pt 

Laurea triennale in Economia, Scienze politiche, Informatica/Scienze 

dell’Informazione, Ingegneria Gestionale, Ingegneria Informatica o titoli 

equipollenti 

 
 

5 pt 

Certificazioni informatiche riconosciute inerenti l’ambito specifico 

(sicurezza informatica, privacy, GDPR, DPO) 

(2 punti per ogni certificazione) 

 

max di 10 punti 
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Certificazioni che attestino competenze in materia di privacy e 

trattamento dati, rilasciati da Enti riconosciuti 

(2 punti per ogni certificazione) 

 
max di 10 punti 

Esperienze con relative referenze presso istituzioni scolastiche in qualità 

di consulente per la privacy, redazione DPS, o responsabile per la 

sicurezza dati, o data protection officer 

(5 punti per ogni esperienza) 

max di 25 punti 

Esperienze presso enti pubblici, aziende con riferimento alla privacy e al 

trattamento dati 

(2 punti per ogni esperienza) 

 
max di 10 punti 

Esperienze presso istituzioni scolastiche in qualità di Amministratore di 

Sistema 

(1 punti per ogni esperienza) 

 
max di 5 punti 

Offerta Economica Punteggi fino a 25  punti 

Offerta economica più vantaggiosa punti 25, alle altre offerte verrà 
assegnato un punteggio decrescente, secondo la seguente formula: 
Punteggio da assegnare = 25* Prezzo più basso / Prezzo offerto. 

 

 

L’incarico sarà affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 

proporzionalità e trasparenza. 

Al termine della selezione la commissione ratificherà i nominativi con la graduatoria di merito mediante 
affissione all’Albo online sul sito dell’Istituzione Scolastica. 
Qualora tra le istanze presentate dal personale interno non ci fossero dei profili adeguati a ricoprire 

l’incarico in oggetto, allora il Dirigente Scolastico valuterà le candidature del personale esterno 

all’Istituzione scolastica. 

A parità di punteggio sarà data preferenza nell’ordine ai candidati che abbiano maturato: 

- Precedenti esperienze presso istituzioni scolastiche, enti pubblici o aziende con riferimento al 

trattamento dei dati. 

Questa istituzione scolastica si riserva, inoltre, la facoltà di procedere all’aggiudicazione anche in 

presenza di una sola candidatura ritenuta ammissibile. 

In caso di rinuncia dell’aggiudicatario, ci si riserva la facoltà di procedere all’affidamento seguendo 

l’ordine della graduatoria approvata dalla Commissione. 

Trascorsi cinque giorni dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria senza che sia pervenuto 

alcun reclamo, la graduatoria dovrà intendersi come definitiva. Il candidato collocatosi in prima 

posizione nella graduatoria definitiva sarà chiamato a sottoscrivere presso l’Istituto Comprensivo di  

Tarcento il contratto di incarico di D.P.O. 

E’ fatto salvo il diritto di accesso agli atti della procedura e della graduatoria nei limiti di cui alla legge 

n. 241 del 7 agosto 1990 e n. 679 del 31.12.1996 e successive modifiche ed integrazioni. 

 
Art. 7 - Durata e compenso 

 

Al candidato, individuato ai sensi del presente Avviso di selezione, sarà attribuito un incarico della 

durata di 24 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione. Non è previsto il tacito rinnovo 

dell’incarico. L’importo totale annuale dell’incarico, pari ad euro 800,00 annui omnicomprensivi di 

tutti gli oneri, verrà corrisposto su conto corrente dedicato, entro 30 gg. dalla presentazione di 

specifica relazione finale su quanto svolto. Nel caso in cui il soggetto individuato dovesse emettere 

fattura, sarà necessariamente in formato elettronico. Per nessuna ragione l’offerta potrà superare tale 

importo 

 

Art. 8 – Annullamento e revoca gara 

 

L’Istituto Comprensivo di Tarcento si riserva la facoltà di non stipulare il contratto nel caso in cui  
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nessuna delle candidature pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze evidenziate nel 

presente avviso di selezione. 

E' facoltà della Commissione giudicatrice, nel corso dell'esame delle candidature, di richiedere ai 

partecipanti chiarimenti e delucidazioni sulle stesse. L’Istituto Comprensivo di Tarcento, a suo 

insindacabile giudizio, può revocare o annullare il presente avviso prima dell’aggiudicazione 

definitiva, senza alcuna pretesa d’indennizzo o risarcimento da parte dei partecipanti.  

 

Art. 9 - Trattamento dati e tutela della riservatezza 

 

Ai sensi dell'articolo 13 del Regolamento UE per la Protezione dei Dati Personali 2016/679 ("GDPR") si 

informa che i dati personali forniti direttamente dal candidato per la partecipazione al presente avviso di 

selezione saranno trattati dall’Istituto Comprensivo di Tarcento ai fini della valutazione delle candidature e 

dell’eventuale stipula di un contratto, nel rispetto dei principi di liceità, correttezza e trasparenza fissati dal 

GDPR. Il trattamento dei dati è necessario per l’esecuzione di misure precontrattuali relative al potenziale 

incarico con i candidati per perseguire il legittimo interesse dell’Istituto nella ricerca di profili per 

l’affidamento dell’incarico. La base giuridica del trattamento, pertanto, è rappresentata dall’art. 6 par. 1, lett. 

b), lett. c) e lett. f) del GDPR. Il conferimento dei dati è obbligatorio; qualora non si dovessero conferire i 

dati richiesti nel presente avviso, non sarà possibile per il candidato partecipare alla selezione. Si precisa che 

i dati non saranno diffusi e che in ogni momento il candidato potrà esercitare i diritti di cui agli artt. 15 e ss 

del GDPR, rivolgendosi direttamente ai Co-Titolari mediante invio di e-mail da trasmettersi all’indirizzo 

PEC udic80000x@pec.istruzione.it. In caso di violazione della disciplina in materia di protezione dei dati 

personali, il candidato avrà diritto di proporre reclamo all'Autorità di controllo Garante sulla Protezione dei 

Dati personali, Piazza Venezia 11, 00186 ROMA, Fax: (+39) 06.69677.3785,  

Centralino telefonico: (+39)06.696771, E-mail: protocollo@gpdp.it 
 

Art. 10 - Responsabile del procedimento 

 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico dott.ssa Marta Bocci. 

 
Art. 11 – Pubblicità legale 

 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo on line dell’Istituto Comprensivo di Tarcento.  

 
Il Dirigente Scolastico 

 Dott.ssa Marta Bocci 
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ALLEGATO A 

 
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE per l’affidamento dell’incarico di 

“Responsabile della protezione dei dati personali” (Data Protection Officer- DPO) ai sensi del 

Regolamento U.E 2016/679 (G.D.P.R.). 

Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo di Tarcento 

 

 

Il/La sottoscritt   _________________________________________________________________ 

Codice Fiscale    _________________________ 

nat _ a _________________________ il ________________________ 

Residente a  in Via __________________________________________________________________ _______________________________    

tel.  cell.  ,  

e-mail  ,  ___________________________ 

chiede di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di: 

□ “Responsabile della protezione dei dati personali” (Data Protection Officer- DPO) 

 

Il/La sottoscritt_ allega alla presente: 

 

• curriculum vitae in formato Europeo 

• documento d’identità 

 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite 
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del 
citato D.P.R. n. 445/2000, 
 

Il/La sottoscritt    dichiara di 

 

• essere cittadino/a italiano/a; 

 

• godere dei diritti politici; 

 

• di possedere comprovate e documentata esperienze in ambito della sicurezza informatica 

(Documento programmatico sulla sicurezza dei dati) presso Enti pubblici e/o Istituzioni 

Scolastiche. 

 proponendo la seguente offerta economica (annuale e onnicomprensiva di tutti oneri) per lo 

svolgimento dell’incarico: 

Euro …………………………… (in lettere ………………………………/….) Lordo Stato 

 

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n 

196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente 

procedura. 

 

 

Data   In fede    
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ALLEGATO  B 

 
Il/La sottoscritto/a    

 

DICHIARA di essere in possesso delle competenze richieste e dei titoli aggiuntivi di seguito 
indicati, evidenziati nel curriculum vitae, a tal fine autocertifica i seguenti punteggi: 

 

 
 

TITOLI E COMPETENZE PROFESSIONALI 

 

Punteggi fino a 75 

 

Autovalutazione 

Laurea magistrale o vecchio ordinamento in  Giurisprudenza, 

Economia, Scienze politiche, Informatica/Scienze 

dell’Informazione, Ingegneria Gestionale, Ingegneria 

Informatica o titoli equipollenti.  

 
10 pt 

 

Laurea triennale in Economia, Scienze politiche, 

Informatica/Scienze dell’Informazione, Ingegneria Gestionale, 

Ingegneria Informatica o titoli equipollenti 

 
 

5 pt 

 

Certificazioni informatiche riconosciute inerenti l’ambito 

specifico (sicurezza informatica, privacy , GDPR, DPO) 

(5 punti per ogni certificazione) 

 

max di 10 punti 

 

Certificazioni che attestino competenze in materia di privacy 

e trattamento dati, rilasciati da Enti riconosciuti 

(5 punti per ogni certificazione) 

 
max di 10 punti 

 

Esperienze con relative referenze presso istituzioni scolastiche in 

qualità di consulente per la privacy, redazione DPS, o 

responsabile per la sicurezza dati, o data protection officer 

(5 punti per ogni esperienza) 

max di 25 punti  

Esperienze presso enti pubblici, aziende con riferimento alla 

privacy e al trattamento dati 

(5 punti per ogni esperienza) 

 
max di 10 punti 

 

Esperienze presso istituzioni scolastiche in qualità di 

amministratore di Sistema 

(5 punti per ogni esperienza) 

 
max di 5 punti 

 

OFFERTA ECONOMICA Punteggi fino a 25  

OFFERTA: € ……….,.. (in lettere EURO .......................   

 

 

 

 

Data   In fede    
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ALLEGATO C 

 
DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI 

INTERESSE E DI CAUSE DI INCONFERIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’ 

(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 20, del D.Lgs. 39/2013) 

 

 

in relazione al seguente incarico: designazione di R.P.D./D.P.O., ai sensi del Regolamento UE 

679/2016 (G.D.P.R) in materia di protezione dei dati personali per l’Istituto Scolastico, 

 

D I C H I A R A 

 

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 
 

che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con l’incarico, ai sensi: 

 
 dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n. 190/2012; 
 del Regolamento UE 679/2016 (G.D.P.R) in materia di protezione dei dati personali; 
 delle Linea Guida sul DPO del 23/12/16 del Gruppo WP29, in particolare con 

riferimento all’articolo 38, paragrafo 6; 
 delle “FAQ sul Responsabile della Protezione dei dati (RPD) in ambito pubblico”, 

emanate dal Garante della Privacy. 

 che non sussistono cause di incompatibilità o inconferibilità, ai sensi dell’art. 20 del 
D.Lgs 39/2013, a svolgere incarichi nell’interesse dell’Istituto scolastico. 

 

Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto 

della presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva. 

 

 

Data FIRMA 
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