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CUP ;J79125001090002
CONTRATTO DI PRESTAZIONE D'OPERA OCCASIONALE

TRA

LISTITUTO SCOLASTICO ISTITUTO COMPRENSIVO TARCENTO, C.F. 94071050309 con sede legale in VIALE MATTEQTTI, 56,
in persona del Dirigente Scolastico BULFONE STEFANO, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente scolastico pro

tempore e legale rappresentante

la sig FASANO MANUELA

Visto il 0.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche,

ai sensidell’art. 21 della L. 15/03/1997»;
Visto il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante «lstruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, deila legge 13 luglio 2015, n. 107»;

Visto il D. Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazion;

Vista  la Delibera del Consiglio d'istituto n. 89 del 11/12/2019 che approva il Regolamento sull’Attivitd negoziale ai sensi

dell’art. 45 del D.1. 129/2018;
Visto Il Piane Triennale dell'Offerta Formativa approvato dagli 00.CC.; Visto Il Programma Annuale 2025 debitamente

approvato;
Vista  l'art. 7 commi 26-29 della L.R. 12/2025 “Realizzazione di interventi a valere per I'anno scolastico 2025-2025

finalizzati a garantire la qualita del servizio di istruzione. Riparto fondi destinati all'incremento della dotaziene oraria di

personale Amministrativo, Tecnico e Ausiliario;
Tenuto conto del decreto Decreto n” 45146/GRFVG del 03/09/2025, Pre-numero 46305 a mezzo del quale & stato

approvato il riparto fondi destinati all'incremento della dotazione di personale Amministrativo, Tecnico e Ausiliario;
Esaminata la comunicazione ricevuta dalla Regione Friuli Venezia Giulia in data 02/09/2025 contenente le indicazioni

operative;
Visto I'avviso prot. n. 0006263 del 09/07/2026 e |a graduatoria prot. n. 0006487 del 23/07/2026; J

SI CONVIENE E SI STIPULA

il presente contratto di prestazione d'opera occasionale di cui le premesse costituiscono parte integrante valevole per
I'anno scalastico 2025/2026. :

ART.1 la sig.ra FASANO MANUELA individuata a seguito awiso-pro‘%. n. 6263, si impegna a'p'restare la propria opera
professionale per lo svolgimento di attivita proprie del profilo Collaboratore scolastico e previste dall’assegnazione
Regionale ", per n° 80 ore da svolgere presso le scuole dell’lstituto Comprensiva di Tarcento dal 03/08/2026 fino al

completamento delle 80 ore di servizio, e comungue non oltre il 31/08/2026.

ART.2 L'incarico si svolgera seconda il calendario predisposto dalla Scuola. In caso di mancata prestazione per malattia o
altro giustificato motivo, & possibile il recupero delle ore non lavorate in accordo con la scuola, comungue entro e non
oltre il 31/08/2026. L'apposizione del termine di esecuzione della prestazione non costituisce deroga espressa o rinuncla
alla facolta di recesso unilaterale dal contratto da parte del committente ai sensi dell’art..2227 c.c.
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ART.3 Il personale individuato dovra: provvedere personalmente alla eventuale copertura assicurativa per infortuni e R.C.
e svolgere le attivita secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico;

ART.4 Le attivitd svolte dovranno essere coordinate con le esigenze della Scuola onde evitare intralci o ritardi
nell'esecuzione della prestazione. L'incarico dovra essere svolto personalmente, senza potersi valere di sostituti. Qualsiasi
dato o informazione del quale la SV venga a conoscenza nell'esecuzione del proprio incarico, riveste caratiere di
riservatezza. Siimpegna, pertanto, a non divulgare a terzi tali dati o informazioni.

ART.5 La prestazione professionale svolta sara retribuita con un compensa imponibile lordo dipendente di € 13,75 per un

totale di 80 ore al quale saranno applicate le ritenute di legge.

E’ escluso il pagamento di rimborsi spese e di qualsiasi indennita di fine rapporto.

L'incarica non costituisce rapporto di impliego continuativo ed il compenso spettante sara erogato al ricevimento dei fond]
regionali previa conclusione della prestazione e previa presentazione di time sheet debitamente sottoscritto delle ore

svolte.
La liquidazione sara effettuata al ricevimento dei documenti sopra indicati & a seguito erogazione dei su citati

finanziamenti regionali. Eventuali ritardi di pagamento saranno tempestivamente comunicati all'interessato. Detti ritardi

non daranno origine ad oneri per l'istituto.

ART.6 L'incarico affidato e considerato come prastazione occasionale di l[avoro occasionale autonomo ai sensi dell'art.
2229 del Codice civile,

ART.7 In caso di inadempimento, pur se dovuto a causa di forza maggiore, si applicano le disposizioni in materia di
risoluzione del contratto. Per tutio quanto non espressamente disciplinato, il rapporto di collaborazione deve intendersi
regolato dalle norme contenute negli artt. 2229 e seguenti del Codice civile. In caso di sospensione delle attivitd didattiche
in presenza, a seguito di precise disposizioni da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri, il presente contratto
viene risolto per causa di forza maggiore. Ai sensi delle disposizioni del Codice Civile, e fatta salva la facolta di questa
Istituzione di recedere dal contratto qualora la verifica delle attivita svolte rivelasse inadempimento della prestazione,
anche relativamente a uno solo degli obblighi derivanti dal contratto. In caso di recesso anticipato I'lstituto sara tenuto
esclusivamente al pagamento del compenso per 'opera svolta sino al momento del recesso,

ART.8 Quanto non espressamente previsto dal presente contratto é regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile.
In caso di controversie il foro competente e il Foro di Udine.

ART.9 La Scuola fa presente che i dati personali forniti dal Contraente saranno trattati ai sensi dell'art.13 del Regolamento
Europeo 20161679.

ART.10 Ogni modifica efo integrazione del presente contratto deve essere redatto in forma scritta e controfirmata da
entrambe le parti. La Scuola hail diritto di risolvere il presente contratto, con effetto immediato, in caso diinadempimento
alle prestazioni a mezzo comunicazione via pec.

Il presente contratlo & affisso nella sezione Amministrazione Trasparente, nel sito internet ufficiale della scuola al
seguente indirizzo: hitps://ictarcento.edu.it e all'Albo della Scuala

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Stefano Bulfone

Per accettazione
FASANO MANUELA
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Contatti e info
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Manuela Fasano

Esperienze professionali

01/01/2025 - ATTUALE | DUSSMANN
Afuto cuoco (part time 25 ore settimanali)
10/11/2025 - 31/08/2026 | ISTITUTO COMPRENSIVO DI

TRASAGHIS
Collaboratore scolastico
Progetto “Fondi dedicati L.R. 12/2025 Regione FVG”

27/11/2025 - 30/06/2026 J ISTITUTO COMPRENSIVO DI
TARCENTO

Collaboratore scolastico

Progetto “Fondi dedicati L.R. 12/2025 Regione FVG”

09/2013 - 31/12/2024 | MARKAS - UDINE

Aiuto cuoco

Preparazione degli ingredienti necessari per la linea di primi e secondi
piatti

02/2001-02/2009 | DOTT. FARONI - UDINE
Assistente alla polirona di studio odontoiatrico

e Sanificazione delle sttrezzature, pulizia dello studio e rifornimento
di strumenti e prodotti dopo ogni trattamento.

— e Assistenza all'odontoiatra e alle altre figure sanitarie durante

—

Lingue
Italiano Madrelingua
Inglese B1

Autorizzo il trattamento dei dati
personali contenuti in questo CV ai
fini della ricerca e selezione del
personale.

cr g

I'erogazione delle prestazioni mediche

e Assistenza clurante visite di routine e operazioni chirurgiche

» Passaggio degli strumenti al dentista, irrigazione delicata del cavo
orale con acqua e aspirazione dei fluidi e dei materiali misti
coadiuviando in tal modo il dentista nell’esecuzione del lavoro

02/1998 - 01/2001 | DOTT. DE TINA - MORUZZO
Assistente alla poltrona di studio odontoiatrico

06/1996 - 01/1998 | DOTT. ROTTER - TARCENTO
Assistente alla polirona di studio odontoiatrico

Istruzione e formazione

1995 [ 1.S.1.5. B. STRINGER - UDINE
Diploma di operatore commerciale

Certificazioni conseguite

= Certificazione ICDL Base
« Certificazione AICA
» Possesso di HACCP

P Capacita e competenze teeniche

s Manualita e velocita di esecuzione
e Uso degli utensili da cucina
= Tecniche di preparazione e cottura

Informazioni aggiuntive

= Automunita di patente B
e Disponibilitd immedianta anche per poche ore settimanali

* Flessibilita oraria
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ALLEGATO 2

Al Dirigente scolastico
IC Tarcento

DICHIARAZIONE SULL’ INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
(Con riferimento all'incarico prot. €593 del 03/08/2026)

Il/la sottoscritto/a HAUUELA ’VA'S&\ NO
consapevole delle sanzioni penali in caso dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici
conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e76 del D.P.R. n. 445/2000) sotto la propria

responsabilita
DICHIARA

che non sussistono situazioni di incompatibilita a svolgere l'incarico indicato:

a) dinon avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza
con altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da
incarichi espressamernite consentiti da dispositivi normative efo autorizzati dall’ Amministrazione;

b) di non trovarsi in alcune delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del d.lgs. n.165/01 e
successive madifiche.

La presente dichiarazione € resa ai sensi e per gli effetti dell'art.20 del D.Lgs. n. 39/2013, recante
“Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e
presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art.1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012

n.190".

Tarcento, 03/08/2026
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