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e Finanziato . .
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NextGenerationEU % o dol Morilo PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

ISTITUTO COMPRENSIVO TARCENTO

VIALE MATTEOTTI, 56
udic83000x@istruzione.it

Prot. e data informatici
CUP J74D23001650006

Oggetto: LETTERA DI INCARICO nell’ambito del progetto PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita per entrambe le linee di investimento — Linea di investimento M4C113.1-2023 Nuove
competenze e nuovi linguaggi - Codice progetto M4C113.1-2023-1143-P-29987 - Titolo “Dalle
STEM a dal MULTIULINGUISMO nuove opportunita in un orizzonte europeo.

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO CHE come chiarito nell’avviso di selezione, I'lstituto necessita di acquisire un
supporto qualificato in ordine alle attivita di “DIGITAL TALES MAGNANO IN
RIVIERA_” (a seguire, anche I'«Incarico») per il progetto PNRR Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di
investimento — Linea di investimento M4C113.1-2023 Nuove competenze e
nuovi linguaggi - Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-29987 - Titolo
“Dalle STEM a dal MULTIULINGUISMO nuove opportunita in un orizzonte
europeo;

VISTI gli esiti definitivi della procedura selettiva che ha individuato personale
docente interno dell’lstituto che si € reso disponibile e che sono risultati in
possesso delle competenze necessarie richieste per le attivita oggetto
dell’incarico;

ACCERTATO CHE non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo
al soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita
entro il secondo grado con lo stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»),
I'lstituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a DEL PINO ROSSELLA l'incarico di ESPERTO,
avente ad oggetto DIGITAL TALES MAGNANO IN RIVIERA, nell’ambito del progetto Titolo “Dalle
STEM a dal MULTIULINGUISMO nuove opportunita in un orizzonte europeo, con codice CUP
J74D23001650006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. UlIncarico prevede l'espletamento di organizzare e tenere un corso di formazione con
metodologie laboratoriali rivolto ad alunni/studenti del | ciclo sulle aree individuate dal
presente awviso e per le quali ha presentato istanza, nell’ambito del progetto PNRR Missione 4
— Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di investimento — Linea di investimento
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MA4C113.1-2023 Nuove competenze e nuovi linguaggi - Codice progetto M4C113.1-2023-1143-
P-29987.

2. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera
specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LUIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. l'incaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1 al di fuori dell’orario di servizio,
secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative della specifica Linea di investimento.

5. l'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n. 62.

6. La durata dell’incarico decorre dalla data del protocollo fino al 30/06/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L'eventuale differimento del termine di conclusione
dell’'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e
per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede
di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione
degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per l'Incarico conferito €& pattuito un corrispettivo lordo pari ad € 790,00_ (Euro
settecentonovanta/00), importo inteso lordo stato, rapportato a 10 ore effettivamente
prestate, come risultanti dal timesheet che I'Incaricato dovra compilare.

9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle
attivita previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte
e il pagamento verra dato compatibilmente con I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita
di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

iv. delllAmministrazione di appartenenza;

[luogo] [datal F.to Digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
STEFANO BULFONE

L’INCARICATO
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FORMATO
EUROPEO PER IL
CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome

Data di nascita

Telefono

Telefono cellulare
Indirizzo posta elettronica
Indirizzo Pec

Incarico attuale

ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

CURRICULUM VITAE

Rossella Del Pino

Docente di Scuola dell’Infanzia

* Date (da—a)

1987/1990

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o formazione

Scuola Magistrale Agazziana

* Qualifica conseguita

Abilitazione all’insegnamento nelle scuole del grado preparatorio

Anno 2000 :Abilitazione all’insegnamento nella Scuola Dell’Infanzia tramite concorso
riservato indetto dallo Stato

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da —a)

DALL’ANNO SCOLASTICO 2013/2014 A TUTT’OGGI

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Istituto comprensivo di Tarcento

* Tipo di azienda o settore

Scuola dell’Infanzia di Taipana- Scuola dell’Infanzia di Segnacco — Scuola
dell’infanzia di Coia

* Tipo di impiego

Docente di ruolo

* Principali mansioni
e responsabilita

Coordinatrice didattica e tecnica

* Date (da — a)

Anno scolastico 2012/2013

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Istituto comprensivo di San Daniele del Friuli

* Tipo di azienda o settore

Scuola dell’Infanzia di Villanova di San Daniele

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Del Pino Rossella
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* Tipo di impiego

Docente di ruolo

* Principali mansioni
e responsabilita

e Date (da —a)

Anno scolastico 2011/2012

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Istituto comprensivo di Tarcento

* Tipo di azienda o settore

Scuola dell’Infanzia di Taipana

* Tipo di impiego

Docente di ruolo

* Principali mansioni
e responsabilita

* Date (da — a)

Anno scolastico 2010/2011

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Istituto comprensivo di Trasaghis

* Tipo di azienda o settore

Scuola dell’Infanzia di Avasinis

* Tipo di impiego

Docente in anno di prova in seguito a passaggio in ruolo

* Principali mansioni
e responsabilita

e Date (da — a)

Anno scolastico 2008/2009 € 2009/2010

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Istituto comprensivo di Pagnacco

* Tipo di azienda o settore

Scuola dell’Infanzia di Colloredo di Monte Albano

* Tipo di impiego

Docente a T.D.

* Principali mansioni
e responsabilita

* Date (da — a)

Anno scolastico 2007/2008 € 2008/2009

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Direzione didattica di Gemona del Friuli

* Tipo di azienda o settore

Scuola dell’Infanzia di Montenars

* Tipo di impiego

Docente a T.D.

* Principali mansioni
e responsabilita

e Date (da — a)

Anno scolastico 2005/2006

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Istituto comprensivo di Buia

* Tipo di azienda o settore

Scuola dell’Infanzia di Buja

* Tipo di impiego

Docente a T.D.

* Principali mansioni
e responsabilita

* Date (da —a)

Dall’ Anno scolastico 1995/1996 al 2004/2005

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Scuola dell’Infanzia “Maria immacolata” — Feletto Umberto

* Tipo di azienda o settore

Scuola

* Tipo di impiego

Docente a T.D.

* Principali mansioni
e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Del Pino Rossella
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* Date (da — a)

Dall’ Anno scolastico 1991/1992 al 1994/1995

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Scuola dell’Infanzia “Paulini” - Udine

* Tipo di azienda o settore

Scuola

* Tipo di impiego

Docente a T.D.

* Principali mansioni
e responsabilita

* Date (da —a)

Anno scolastico 1990/1991

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

Scuola dell’Infanzia “ Paola di Rosa” — Paderno, Udine

* Tipo di azienda o settore

Scuola

* Tipo di impiego

Docente a T.D.

* Principali mansioni
e responsabilita

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

INGLESE
LIVELLO elementare.
Livello elementare.

/

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Conoscenza del sistema operativo Windows, utilizzo dei Software Microsoft Office
(Word, Excel, PowerPoint) ; Utilizzo efficace dei motori di ricerca, gestione della
posta elettronica.

ALTRO (PARTECIPAZIONE A
CONVEGNI, SEMINARI,
PUBBLICAZIONI,
COLLABORAZIONI A RIVISTE,ECC.
ED OGNI ALTRA INFORMAZIONE
CHE IL COMPILANTE RITIENE
DI DOVER PUBBLICARE)

CORSO di formazione Joy of moving. MoviMenti & ImmaginAzione, PRIORITA’ 4.2
PNFD: Didattica per competenze, innovazione metodologica e competenze di base

CORSO di Approfondimento di Scienze Motorie e Sportive per docenti della Scuola
Primaria e dell’Infanzia organizzato dal CONI FVG

PROGETTO di Formazione Professionale: STRUMENTI INFORMATICI organizzato
dalla regione FVG

PROGETTO di Formazione Professionale: STRATEGIE PER LA DIDATTICA
DIGITALE INTEGRATA 11 ( Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola,
Competenze e Ambienti per I’ Apprendimento” 2014-2020)

CORSO di formazione: IL CODING NELLA SCUOLA DELL’INFANZIA:
un’introduzione, documentare e condividere alla scuola dell’infanzia con google apps ¢
movie maker (6 ore IC Tarcento)

CORSO di formazione: CERTIFICAZIONE CODING INFANZIA (Tinkering e Coding
per I’infanzia 18 ore- PaLEoS)

CORSO di formazione “DALLA CORPOREITa AL DIGITALE ESPLORANDO IL
BUIO E LA LUCE - INFANZIA” (21 ore, organizzato da Polo STEAM -Trieste)

PROGETTO: ORGANIZZAZIONE E CONDUZIONE DI UN PERCORSO
DIDATTICO PRESSO LA SCUOLA DELL’INFANZIA DI COIA DELLA DURATA

Pagina 3 - Curriculum vitae di
Del Pino Rossella
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DI 40 ORE “SCOPRIRE E VALORIZZARE NUOVI TALENTI NEL CAMPO
DIGITALE E DEL CALCOLO COMPUTAZIONALE - La tecnologia digitale come
risorsa educativa” nell’anno scolastico 2022/23 ¢ 17 ORE nel a.s.2023/2024

CORSO di formazione: “FARE SCIENZE: INCONTRI D’ACQUA, INCONTRI
D’ARIA, UN VIAGGIO TRA MATERIA E MATERIALI ATTRAVERSO LE
STEM”

organizzato da Polo Transizione digitale - Udine — 18 ore.

CORSO di formazione: IL DIGITAL STORYTELLING PER LA SCUOLA
DELL’INFANZIA E PRIMARIA:

NARRAZIONE, APPRENDIMENTO ATTIVO E STRUMENTI GRATUITI
organizzato da Polo Transizione digitale - Firenze — 25 ore

CORSO di formazione: “TECHNOLOGY E ENGINEERING: COSTRUZIONE DI
AMBIENTI FERTILI TRA MATERIA E MATERIALI, MECCANISMI E
FUNZIONAMENTT”. - 10 ore.

CORSO di formazione: “METAFONOLOGIA CON AUSILIO DI STRUMENTI
DIGITALI” 10 ore, in fase di completamento

CORSO di formazione: “PENSARE CON LE MANI: TECNOLOGIA, INGEGNERIA
E DIDATTICA LABORATORIALE TRA SEMPLICITA E COMPLESSITA NEL I
CICLO”. Sessione laboratoriale. 10 ore, in fase di completamento

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE ( art.46 e 47 D:P:R:445/2000)

La sottoscritta DEL PINO ROSSELLA, ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D:P:R: 28 dicembre 2020, n.445 nelle ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in
formato europeo, corrispondono a verita.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi del decreto legislativo 30 giugno

2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e del GDPR ( Regolamento UE
2016/679).

Tarcento, 13/02/2025 e

Pagina 4 - Curriculum vitae di
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ALLEGATO B) ¢ chhlarazmne di Insussistenza Cause Incompatibilita”

Awviso Pubblico D.M. 65/2023 - PNRR - Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita -
Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU - CUP: J74D23001650006

Avviso di selezione interna di n. 1 docente esperto interno per percorso Digital Tales —
Infanzia di Magnano in Riviera (intervento A) finanziati nell’ambito delle “Azioni di
potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche”.

Titolo progetto:

Dalle STEM e dal MULTIULINGUISMO nuove opportunita in un orizzonte europeo
Codice progetto:M4C113.1-2023-1143-P-

29987

In relazione all'incarico conferito dall'lC di Tarcento (UD), consistente nella seguente
prestazione:
- Docente Formatore Esperto/Docente Tutor interno.

Il sottoscritto/la sottoscritta DEL PINO ROSSELLA, codice fiscale [ consapevole
delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai benefici
conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000),

sotto la propria responsabilita,

DICHIARA
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni
per 'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, ovvero di:
- insussistenza nei propri confronti delle cause di incompatibilita e inconferibilita a svolgere
Iincarico indicato previste dal D.lgs. 39/2013 recante “Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e gli enti privati di controllo
pubblico, a norma dell’art. 1, ¢.49 e 50 della L.190/2012".

DICHIARA

di rinunciare all'incarico nel caso in cui le ditte interpellate nei bandi di gara avranno collegamenti
di qualsiasi titolo con la mia persona.

Luogo ¢ data: Tarcento, 13/02/2025 Firma:
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Allegato A PNRR DM65 Awviso di selezione interna di 1 Docente esperto interno per I'attuazione dei
percorsi per studenti (Intervento A) finanziati nell'ambito delle “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche PROT. N. 10203 DEL 01/10/2024

CUP: J74D23001650006

— Inviare solo la tabella relativa all’istanza a cui si & interessati.

DOCENTE ESPERTO (Cognome e nome): DEL PINO ROSSELLA
docente esperto interno/esterno per percorso Digital Tales —

Infanzia di Magnano in Riviera (intervento A)

TITOLI VALUTABILI Punti Punti
proposti attribuiti
candidato commissione

Laurea vecchio o nuovo
ordinamento (specialistica)
in discipline STEM o
comunque titolo di accesso
classe concorso A028 o A060

2 punti per titolo sino ad un
massimo di 4 punti

Laurea in altro tipo di
disciplina

1 punto per titolo sino ad un
massimo di 2 punti

Master annuale in discipline
STEM

1 punto per titolo sino ad un
massimo di 2 punti

Abilitazione
all'insegnamento in
discipline STEM

2 punti per abilitazione fino
ad un massimo di 4 punti

Diploma scuola superiore
vecchio ordinamento —
accesso insegnamento

2 punti per titolo sino ad un
massimo di 4 punti

ALTRE ESPERIENZE
FORMATIVE

Corsi di aggiornamento o
specializzazione con
attestato finale relativo alla
didattica col digitale, coding
e robotica di almeno 25 ore

3 punti per ogni esperienza
documentata sino ad un
massimo di 15 punti

Corsi di aggiornamento o
specializzazione con
attestato finale relativo alla
didattica col digitale, coding
e robotica di meno di 25 ore

1 punto per ogni esperienza
documentata sino ad un
massimo di 15 punti

Corsi di aggiornamento o
specializzazione con
attestato finale relativo alla
didattica delle STEM o alla

1 punto per ogni esperienza
documentata sino ad un
massimo di 5 punti
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didattica con metodologia
laboratoriale.

di docenti o studenti/alunni
in attivita inerenti all’istanza.
Corsi di almeno 10 ore.

documentata sino ad un
massimo di 15 punti

Corso terminato o iscrizione (1,5 punto per ogni esperienza 1,5
e frequenza in atto in corsi documentata sino ad un
interni IC di Tarcento DM66 — massimo di 4,5 punti
transizione digitale (da non
conteggiare nelle voci
precedenti)
ESPERIENZE PREGRESSE
Esperienza come formatore 3 punti per ogni esperienza 3
di docenti o studenti/alunni documentata sino ad un
in attivita inerenti all’istanza. | massimo di 15 punti
Corsi di almeno 25 ore.
Esperienza come formatore 1 punto per ogni esperienza 2

Esperienza come formatore
per incarichi relativi alle TIC
(animatore digitale, altri
incarichi da organigramma di
istituzioni scolastiche)

1 punto per ogni
esperienza
documentata sino ad
un massimo di 10

punti

TOTALI

13,5




