
 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO LESTIZZA – TALMASSONS 
Scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di primo grado dei Comuni di Lestizza e Talmassons 

Via delle Scuole, n. 5 – 33050 LESTIZZA (UD) – Tel. 0432 762687 – Fax 0432 760993 
e-mail: UDIC83800E@istruzione.it;        pec: UDIC83800E@pec.istruzione.it  

Codice dell’Istituto    UDIC83800E - Codice fiscale    80006840302                                                                                                    

 
Prot.(v. segnat.)      

Al Personale DOCENTE Interno dell’Istituto 
 

      Al Personale DOCENTE delle Scuole 
di ogni ordine e grado della Provincia di Udine 

       
Al Personale ESTERNO interessato 

       
All’ ALBO dell’Istituto 

 
 

AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI PERSONALE INTERNO (COMPARTO 
SCUOLA) E/O DI ESPERTI ESTERNI  PER SUPPORTO PSICOLOGICO ALUNNI E 

SPORTOLLE DI ASCOLTO PER GENITORI E PERSONALE SCOLASTICO 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001 n.165 “ Norme generali sull’ ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle Amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni; 
VISTO la circolare n. 2 del  1/03/2008 del Ministero della Funzione Pubblica (in materia di 
collaborazioni esterne); 
VISTO il CCNL vigente; 
VISTO il D.Lgs 18 aprile  2016 n. 50 recante “Codice dei contratti pubblici”, come modificato dal 
D.lgs 19 aprile 2017,n.56 
VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n.129 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’ art.1 comma 143 della legge n.107/2015 
VISTE le proposte progettuali per l’anno scolastico 2020-2021 approvate dal Collegio dei docenti 
con delibera n. 59; 
VISTA la delibera n. 63 del Consiglio di Istituto del 27 agosto 2020 
VISTA l’ assegnazione all’ Istituto Comprensivo Lestizza-Talmassons delle risorse finanziarie ex art. 
231 comma 1 del decreto legge 19 maggio 2020, n.34 avvio a.s. 2020-2021 
VISTE le risorse del programma annuale 2020; 
CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’ individuazione , in via prioritaria di personale 
interno(comparto scuola) e in assenza, di esperti esterni a cui conferire contratti d’ opera per 
arricchimento dell’ offerta formativa; 
TENUTO CONTO dell’ urgenza di avviare gli interventi contemporaneamente su tutti i plessi dell’ 
Istituto comprensivo e la necessità , per favorire la calendarizzazione dei percorsi, di individuare un 
operatore 

INDICE 
la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 esperto cui affidare l’incarico di Psicologo per il 

servizio “Sportello d'ascolto psicologico” dai seguenti obiettivi: 

 migliorare la qualità della convivenza all’interno della comunità scolastica; 

 fornire un supporto agli alunni nell’affrontare le diverse problematiche nella scuola, nelle 

relazioni con i compagni, tra studenti e docenti, nonché difficoltà della crescita al fine di 

superare le eventuali criticità; 
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 fornire supporto alla genitorialità supportando le responsabilità familiari ed educative; 

 sostenere l’attività del personale della scuola nella attività educativa e sotto il profilo 

relazionale; 

 sostenere i gruppi classe nell’affrontare situazioni di particolare criticità e messa in atto di 

procedure atte a risolvere situazioni problematiche che non consentono di vivere 

serenamente il tempo scuola in particolare in questo periodo emergenziale ; 

 eventuale accompagnamento ai servizi sociali e sanitari. 

Progetto e attività Plesso Requisiti culturali e 
professionali 

Importo lodro 
omnicomprensivo 

Sportello di supporto 
psicologico per 
docenti/genitori/ alunni 
e attività con alunni di 
supporto e sostegno 
psicologico 

Scuole primarie e 
secondarie dell’ Istituto 
 

Laurea Quinquennale 
(v.o.) o Laurea 
magistrale (3+2)  in 
Psicologia con 
abilitazione all’ 
esercizio della 
professione di 
psicologo 

2 interventi per classe 
che lo richieda, più 
sportello d’ascolto per 
un massimo non 
superiore a n. 70 ore 
 
Totale € 3251,50 Loro 
Amministrazione 

ART. 1 - ENTE COMMITTENTE 

Istituto Comprensivo Statale “ Lestizza-Talmassons”, Via delle Scuole, 5/A Lestizza (UD), C.F: 

80006840302. 

ART. 2 - OBIETTIVI E OGGETTO DELL ́INCARICO 

L’incarico professionale da attribuire prevede lo svolgimento di interventi di aiuto agli allievi della 

scuola primaria e secondaria di primo grado, ai docenti e ai genitori per affrontare le situazioni di 

disagio e di difficoltà di diversa natura ed origine in particolare nell’ambito delle dipendenze, dei 

problemi famigliari e relazionali, dei fenomeni di bullismo e cyber bullismo, delle difficoltà di 

apprendimento e di situazioni legate a questo periodo emergenziale che impone un cambiamento 

della quotidianità. 

 

ART. 3 – DURATA DELL’INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO 

Tenuto conto delle specificità dell’Istituto, verrà conferito un incarico per complessive 70 ore. 

Gli interventi verranno sviluppati nell’anno scolastico 2020/21, prevalentemente in orario di lezione, 

in  relazione alle esigenze degli allievi. 

 

ART. 4 – LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

La prestazione professionale dovrà essere svolta presso le sedi dell’Istituto Comprensivo ed  

eventualmente con modalità “a distanza” da definire in sede di progettazione anche in relazione 

all’ evoluzione della situazione emergenziale. Gli esperti dovranno operare nel rispetto del 

protocollo di sicurezza dell’Istituto e delle disposizioni governative vigenti in merito all’ emergenza 

sanitaria Covid-19. L’Istituto si riserva, causa forza maggiore, di interrompere i percorsi, 

retribuendo le prestazioni effettivamente svolte. 

 

ART. 5 - REQUISITI E COMPETENZE 

I requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti: 

 Possesso cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea. 
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 Godimento di diritti politici e civili. 

 Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti. 

 Laurea in psicologia. 

 Iscrizione all’Albo degli Psicologi. 

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI 

 Esperienze professionali in ambito educativo per quanto attiene all’area dei minori, dei 

ragazzi, delle famiglie e dei docenti presso scuole pubbliche enti e associazioni; 

ART. 6 - CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI 

La valutazione comparativa dei titoli, ai fini della stesura della graduatoria degli aspiranti, 

sarà effettuata da un’apposita commissione nominata nei tempi e nei modi di legge sulla base dei 

seguenti criteri di valutazione: 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE SPECIFICA max punti 30 

Laurea specifica conseguita con il vecchio o 
nuovo ordinamento (laurea magistrale)                        MAX. punti 14 

110 e lode 14 

110 10 

da 109 a 99 8 
fino a 98 5 

Altra laurea pertinente e/o coerente con le 
professionalità richieste (punti 2 per laurea) MAX. punti 4 

Specializzazione in psicoterapia MAX punti 4 

Corsi di specializzazione attinenti la selezione 

( punti 2 per ogni corso) MAX. punti 4 

Corsi di formazione attinenti la selezione 

( punti 2 per ogni corso) 
MAX. punti 4 

ESPERIENZE PROFESSIONALI ( max punti 40) 

Esperienze pregresse di collaborazione con  altre 
scuole riguardanti attività attinenti la selezione 

(punti 2 per incarico) 

 

MAX. punti 30 

Esperienze pregresse di collaborazione con  altri 
enti e associazioni riguardanti attività attinenti la 
selezione 

(punti 1 per incarico) 

 

MAX. punti 10 

TRACCIA PROGRAMMATICA ( max punti 30) 

Coerenza rispetto alle richieste dell’ avviso MAX. punti 20 

Elementi di inoovazione didattica e 
metodologica 

  MAX. punti 10 

 

 

L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola 

istanza di partecipazione, purché pienamente rispondente alle esigenze del programma. Gli 

aspiranti dipendenti della P.A. o di altra Amministrazione dovranno essere autorizzati e la 

stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 
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Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione della 

relazione finale, della calendarizzazione delle ore prestate e a seguito presentazione di notula o 

fatturazione elettronica 

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali 

previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000. 

L’aggiudicazione verrà portata a conoscenza dei soggetti interessati mediante affissione 

della graduatoria sul sito web dell’Istituto. 

 

ART.7 - COMPENSO 

                           Il compenso orario lordo e omnicomprensivo per la prestazione in oggetto è fissato in € 

46,45 (quarantasei/45), da intendersi al lordo dell’IRPEF, IRAP, Ritenuta d’acconto e IVA, nonché di 

ogni altro onere tributario, previdenziale e assicurativo e di ogni altra ritenuta; 

Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione della 

relazione finale, della calendarizzazione delle ore prestate e previa presentazione di notula o 

fatturazione elettronica. 

 

ART. 8 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

La candidatura alla selezione dovrà essere presentata alla segreteria dell’Istituto Comprensivo, Via 

delle Scuole, 5/A a Lestizza (UD), entro e non oltre le ore 13.30 di sabato 10 ottobre 2020 in 

busta chiusa, con consegna brevi manu, ovvero tramite pec all’indirizzo 

udic83800e@pec.istruzione.it con la seguente dicitura: “Candidatura psicologo – Esperto interno” 

completa della seguente documentazione: 

1. domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al dirigente scolastico secondo il 

modello allegato al presente bando (allegato 1); 

2. CV in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali 

necessari, nonché dei titoli validi posseduti; 

3. Autocertificazione per la veridicità dei titoli e delle informazioni presenti nel CV con la 

dichiarazione delle disponibilità immediata a presentare, su richiesta dell’Istituto, la 

documentazione relativa ai titoli indicati; 

4. traccia programmatica progetto (allegato 2) 

5. griglia di valutazione dei titoli e delle esperienze (allegato 3) 

N.B.: tutta la documentazione sopra elencata dovrà essere firmata in originale dall’esperto. La 

documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinerà l’esclusione dalla 

graduatoria. L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei 

nella graduatoria la presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di 

assegnare l’incarico. 

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

 Pervenute oltre i termini previsti; 

 Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso di selezione; 

 Sprovviste della firma in originale dell’esperto per i documenti consegnati a mano o della 

firma digitale se trasmesse via pec; 

 Sprovviste del curriculum vitae in formato europeo; 

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 

76 del D.P.R. n. 445/2000. 

 

ART. 10 -TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
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Ai sensi del GDRP Regolamento U.E. 2016/679 e D.lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101 

del 10/08/2018 si informa che i dati forniti per la partecipazione al presente avviso di selezione 

verranno trattati ai fini della valutazione ed eventuale stipula di contratto. Con l'invio della domanda 

i partecipanti esprimono pertanto il loro assenso al predetto trattamento. 

Si precisa che i dati non saranno diffusi salvo il diritto di accesso dei “soggetti interessati” ex Legge 

n. 241/1990. 

 

IL presente bando è pubblicato sul sito internet della scuola (www.iclestizza-talmassons.edu.it) 

sezione albo on-line dove saranno anche pubblicati gli esiti della selezione 

 

Il responsabile del procedimento è il Dirigente scolastico Tiziana Bortoluzzi, responsabile 

dell’Istruttoria, la DSGA Carmen Vesca 
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Allegato 1                    

Al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo di Lestizza-Talmassons 

 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE per l’assegnazione di incarico esperto per  il progetto” Supporto 

psicologico” 

Il/La sottoscritto/a_______________________________ nato/a a 

_______________________________ prov. ______ il ____/____/_______, residente a 

__________________________________ prov. _____ cap. ____________ in via 

______________________________ n. _____ status professionale 

____________________________ codice fiscale ___________________________ 

tel._____________________  e-mail _______________________________ 

C H I E D E 

di poter partecipare alla selezione in qualità di esperto esterno per il conferimento dell’incarico con 

contratto di prestazione d’opera occasionale per il seguente progetto: “supporto psicologico a.s. 

2020-2021”. A tal fine allega: 

• curriculum vitae in formato europeo (pubblicabile) che attesti il possesso della laurea in 

Psicologia e l’ iscrizione all’ albo degli Psicologi; 

• progetto didattico dettagliato (utilizzando esclusivamente le voci indicate nell’all.2 dell’avviso 

pubblico); 

• griglia di valutazione dei titoli e delle esperienze professionali; 

• altra documentazione utile alla valutazione 

(specificare)_________________________________ 

Il/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità: 

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’ Unione Europea 

(requisito non necessario per i docenti madrelingua); 

- di godere dei diritti civili e politici; 

- di essere dipendente di altre amministrazioni (specificare) ______________________________ 

ovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche; 

- di non aver riportato condanne penali e di non avere provvedimenti penali o disciplinari pendenti; 

− di non essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni. 

Il/La sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato 

dall’Istituto. Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i termini del bando che accetta 

senza riserve. 

Data, ___________________ Firma _____________________________ 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________, dichiara di aver visione 

dell’’informativa disponibile sul sito dell’Istituto Comprensivo di Lestizza-Talmassons e acconsente 

al trattamento dei dati personali per le finalità indicate nell’informativa. 

Data, ___________________ Firma _____________________________ 
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Allegato 2                    

                           Al Dirigente Scolastico Istituto Comprensivo di Lestizza-Talmassons 

 

 

TRACCIA PROGRAMMATICA PROGETTO per l’assegnazione di incarico esperto per il 

progetto“supporto psicologico a.s. 2020-2021”. 

PROGETTO: __________________________________________________________ 

 

PLESSI: SCUOLE PRIMARIE 

PLESSI: SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO 

SPORTELLO DI ASCOLTO 

Voci (da presentare per ordine di scuola) : 

• OBIETTIVI DIDATTICO / FORMATIVI obiettivi generali - obiettivi specifici 

• CONTENUTI 

• STRUMENTI 

• METODI 

• SCANSIONE ATTIVITA’ 

• RISULTATI ATTESI 

  

 

Data, ___________________ Firma _____________________________ 
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Allegato 3 - GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLE ESPERIENZE per l’assegnazione 
di incarico esperto per il progetto “supporto psicologico a.s. 2020-2021”. 

Esperto ________________________________________________ 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE SPECIFICA max punti 30 

 
Riservato al 

dichiarante 

Riservato 

alla scuola 

Laurea specifica conseguita con il 

vecchio o nuovo ordinamento (laurea 

magistrale) 

  MAX. punti 14   

110 e lode 14   

110 10   

da 109 a 99 8   

fino a 98 5   

Altra laurea pertinente e/o coerente con 

le professionalità richieste (punti 2 per 

laurea) 
MAX. punti 4   

Specializzazione in psicoterapia 

MAX 

punti

4 

  

Corsi di specializzazione attinenti la 

selezione 

( punti 2 per ogni corso) 

MAX. punti 4   

Corsi di formazione attinenti la selezione 

( punti 2 per ogni corso) 

MAX

punti 

4 

  

ESPERIENZE PROFESSIONALI ( max punti 40)   

Esperienze pregresse di collaborazione 

con  altre scuole riguardanti attività 

attinenti la selezione 

(punti 2 per incarico) 

 

MAX. punti 30 

  

Esperienze pregresse di collaborazione 

con  altri enti e associazioni riguardanti 

attività attinenti la selezione 

(punti 1 per incarico) 

 

MAX. punti 10 

  

TRACCIA PROGRAMMATICA ( max punti 30)   

Coerenza rispetto alle richieste dell’ 

avviso 
MAX. punti 20   

Elementi di innovazione didattica e 

metodologica 
  MAX. punti 10   

 
Data, ___________________ Firma _____________________________ 
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