
 

 
 

 

Prot.(v. segnat.)  

Tarcento 16/02/2023 
 

All’ALBO dell’Istituto 
 

 

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI 1 ESPERTO ESTERNO CUI AFFIDARE L’INCARICO  DEL 
PROGETTO DI EDUCAZIONE ALL’AFFETTIVITA’, ALLE EMOZIONI E ALLA SESSUALITA’ “STAR BENE 

CON SE’ STESSI E CON GLI ALTRI” 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
VISTO il D.Lgs 30 marzo 2001 n.165 “ Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e integrazioni;  
VISTO la circolare n. 2 del 1/03/2008 del Ministero della Funzione Pubblica (in materia di collaborazioni 

esterne);  
VISTO il CCNL vigente;  
VISTO il D.Lgs 18 aprile 2016 n. 50 recante “Codice dei contratti pubblici”, come modificato dal D.lgs 19 aprile 

2017,n.56  
VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n.129 recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 
Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 comma 143 della legge n.107/2015;  
VISTA la scheda progetto assunta a protocollo n. 10897 del 24/10/2022 dove si richiede la figura di uno 
psicologo con specializzazione in sessuologia ed educazione affettiva; 
VISTO il programma annuale 2023 approvato con Delibera del Consiglio di Istituto n°83 del 25 gennaio 2023; 
CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di esperti esterni a cui conferire contratti 
d’opera per arricchimento dell’offerta formativa;  
TENUTO CONTO dell’urgenza di avviare interventi di assistenza psicologica agli alunni delle classi 5^ coinvolte nel 
progetto “Star bene con se’ stessi e con gli altri”; 

INDICE 
 

la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 esperto cui affidare l’incarico di Psicologo per l’attivazione 

nelle classi quinte della primaria di Tarcento. Gli obiettivi saranno i seguenti:  

 Sviluppare l’intelligenza emotiva, intesa come abilità di processare informazioni di natura emozionale 
che implica la percezione, la comprensione e la gestione delle emozioni anche in relazione alla sfera 
sessuale; 

 Favorire l’accettazione di se stessi e degli altri e imparare a risolvere i problemi che incontrano nella 

vita scolastica; 

 Sviluppare negli studenti un senso critico nel rapportarsi con i media, con Internet e con le nuove 
tecnologie, accompagnandoli verso la distinzione tra realtà e finzione nei rapporti interpersonali e 
sentimentali; 

 Informare le famiglie sulla fase di crescita che i loro figli stanno attraversando e si apprestano ad 
attraversare, fornendo conoscenze e strategie utili all’interno delle dinamiche relazionali genitori-figli. 

 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI TARCENTO  

Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di I grado 
Comuni di Lusevera, Magnano in Riviera, Nimis, Taipana, Tarcento 

Sede: Viale G. Matteotti, 56 33017 Tarcento (UD)  
Cod. fisc. 94071050309 - Tel. 0432/785254 – Fax 0432/794056 

e-mail udic83000x@istruzione.it – Pec udic83000x@pec.istruzione.it 
Sito web: www.ictarcento.edu.it  
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Progetto e attività  Plesso  Requisiti culturali e 
professionali  

Valore prestazione 
professionale  

Educazione all’affettività, 
alle emozioni e alla 
sessualità “STAR BENE 
CON SE’ STESSI E CON GLI 
ALTRI” 

Classi 5^A e 5^B della 
primaria di Tarcento  

Laurea Quinquennale 
(v.o.) o Laurea magistrale 
(3+2) in Psicologia con 
abilitazione all’ esercizio 
della professione di 
psicologo e 
specializzazione in 
sessuologia ed educazione 
affettiva 

Importo di euro 40 
(quaranta) lordi/ora  

 

ART. 1 - ENTE COMMITTENTE 
Istituto Comprensivo di Tarcento, Viale Giacomo Matteotti n°56, Tarcento (UD) e CF 94071050309  

 
 

ART. 2 - OBIETTIVI E OGGETTO DELL ́INCARICO 

             L’incarico professionale da attribuire prevede lo svolgimento di interventi per sviluppare l’intelligenza emotiva, 
intesa come abilità di processare informazioni di natura emozionale che implica la percezione, la comprensione 
e la gestione delle emozioni anche in relazione alla sfera sessuale; favorire l’accettazione di se stessi e degli altri 
e imparare a risolvere i problemi che incontrano nella vita scolastica; sviluppare negli studenti un senso critico 
nel rapportarsi con i media, con Internet e con le nuove tecnologie, accompagnandoli verso la distinzione tra 
realtà e finzione nei rapporti interpersonali e sentimentali;  informare le famiglie sulla fase di crescita che i loro 
figli stanno attraversando e si apprestano ad attraversare fornendo conoscenze e strategie utili all’interno delle 
dinamiche relazionali genitori-figli. 

 
ART. 3 – DURATA DELL’INCARICO E PERIODO DI SVOLGIMENTO 

Tenuto conto delle specificità del progetto, verrà conferito un incarico per complessive ore 11 (vista la quota 

assegnata e del compenso lordo orario da dover corrispondere all’esperto come corrispettivo della sua 

prestazione professionale).  

Gli interventi verranno sviluppati nell’anno scolastico 2022/23, prevalentemente in orario di lezione.  

 
ART. 4 – LUOGO DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO 

Tale supporto psicologico si svolgerà presso la sede primaria dell’Ic di Tarcento. L’esperto dovrà operare nel 

rispetto del protocollo di sicurezza dell’Istituto e delle disposizioni governative vigenti in merito all’ 

emergenza sanitaria Covid-19. L’Istituto si riserva, causa forza maggiore, di interrompere i percorsi, 

retribuendo le prestazioni effettivamente svolte.  

 
ART. 5 – CRITERI DI SELEZIONE E CONDIZIONI DI PARTECIPAZIONE 

I requisiti per partecipare alla selezione sono i seguenti:  

 Possesso cittadinanza italiana o di Stato aderente all’Unione Europea;  

 Godimento di diritti politici e civili;  

 Inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti.  

 Laurea in psicologia. 

 Specializzazione in sessuologia ed educazione affettiva. 

 Iscrizione all’Albo degli Psicologi. 

 

Inoltre, così come indicato nell’art. 2.2 del Protocollo d’Intesa siglato tra il Ministero dell’Istruzione ed il 

Consiglio Nazionale Ordine Psicologi, l’attività di selezione si baserà anche sugli ulteriori/necessari requisiti:  
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 Impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di stabilire rapporti 

professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente Protocollo con il personale 

scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto 

psicologico.  

 
TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI 

 Esperienze professionali in ambito educativo per quanto attiene all’area dei minori, dei ragazzi, delle 

famiglie e dei docenti presso scuole pubbliche, enti e associazioni;  

 
 
 

ART. 6 - CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI PROFESSIONALI DEGLI ESPERTI 

La valutazione comparativa dei titoli, ai fini della stesura della graduatoria degli aspiranti, sarà 

effettuata da un’apposita commissione nominata nei tempi e nei modi di legge sulla base dei seguenti criteri 

di valutazione:  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE SPECIFICA max punti 30 

Laurea specifica conseguita con il vecchio o 
nuovo ordinamento (laurea magistrale) 

   
MAX. punti 14 

110 e lode 
14 

110  13 

     
Da 109 a 105  10 

     
Da 104 a 97  8 

     
Fino a 96  5 

Altra laurea o dottorato di ricerca pertinente e/o 
coerente con le professionalità richieste (punti 2 
per laurea e 4 per dottorato) 

   

MAX. punti 4 

Specializzazione in sessuologia ed educazione 
affettiva 

MAX punti 4 

Corsi di specializzazione attinenti la selezione ( 

punti 2 per ogni corso) 

   
MAX. punti 4 

Corsi di formazione attinenti la selezione 

( punti 2 per ogni corso) 

   
MAX. punti 4 

ESPERIENZE PROFESSIONALI ( max punti 40) 

Esperienze pregresse di collaborazione con altre 
scuole riguardanti attività attinenti la selezione 

(punti 2 per incarico) 

  
  

 
 

MAX. punti 30 

Esperienze pregresse di collaborazione con altri 
enti e associazioni riguardanti attività attinenti la 
selezione 

(punti 1 per incarico) 

  
  

  

 
 

MAX. punti 10 

 
 

 

UDIC83000X - AJBL3DI - REGISTRO PROTOCOLLO - 0001956 - 16/02/2023 - VI.2 - U



L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di 

partecipazione, purché pienamente rispondente alle esigenze del programma. Gli aspiranti dipendenti della 

P.A. o di altra Amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione del contratto sarà subordinata al 

rilascio di detta autorizzazione.  

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del 
D.P.R. n. 445/2000. 
 
 
 

L’aggiudicazione verrà portata a conoscenza dei soggetti interessati mediante affissione della graduatoria sul sito 

web dell’Istituto.  

  

ART. 7 - COMPENSO  
Il compenso orario lordo e omnicomprensivo per la prestazione in oggetto è fissato in € 40,00 (quaranta), da 
intendersi al lordo dell’IRPEF, IRAP, Ritenuta d’acconto e IVA, nonché di ogni altro onere tributario, 
previdenziale e assicurativo e di ogni altra ritenuta.  
Il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa presentazione della relazione finale, 
della calendarizzazione delle ore prestate e previa presentazione di notula o fatturazione elettronica.  

 
ART. 8 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 

    La candidatura alla selezione dovrà pervenire a codesto Istituto Comprensivo entro e non oltre le ore 23.59 del 
giorno 02  marzo 2023 tramite PEO all’indirizzo   

 
udic83000x@istruzione.it 
  

 con la seguente dicitura: “Candidatura psicologo – Esperto esterno” completa della seguente documentazione:  

1. domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al dirigente scolastico secondo il modello allegato 

al presente bando (allegato 1);  

2. CV in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari, 

nonché dei titoli validi posseduti;  

3. griglia di valutazione dei titoli e delle esperienze (allegato 2);  

4. Fotocopia carta d’identità; 

N.B.: tutta la documentazione sopra elencata dovrà essere firmata in maniera autografa o digitale dall’esperto. 

La documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti determinerà l’esclusione dalla graduatoria. 

L’Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei nella graduatoria la 

presentazione completa dei titoli originali o delle fotocopie conformi prima di assegnare l’incarico.  

  

Saranno escluse dalla valutazione le domande:  

 Pervenute oltre i termini previsti;  

 Pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso di selezione;  

 Sprovviste della firma autografa o digitale;  

 Sprovviste del curriculum vitae in formato europeo;  

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta l'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del 

D.P.R. n. 445/2000.  

 

ART. 9 – PRIVACY E TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi del GDRP Regolamento U.E. 2016/679 e D.lgs. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. 101 del 

10/08/2018 si informa che i dati forniti per la partecipazione al presente avviso di selezione verranno trattati 

ai fini della valutazione ed eventuale stipula di contratto. Con l'invio della domanda i partecipanti esprimono 

pertanto il loro assenso al predetto trattamento.  

Si precisa che i dati non saranno diffusi salvo il diritto di accesso dei “soggetti interessati” ex Legge n. 241/1990.  
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ART. 10 – PUBBLICAZIONE BANDO 

Il presente bando è pubblicato in data odierna sul sito internet della scuola, sezione albo on-line, nonché in 

quella Amministrazione Trasparente.  

  

ART. 11 - RUP  

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 5 della L. 241/1990 viene individuato quale 

Responsabile del procedimento il Dirigente scolastico, dott. Stefano Bulfone.  

 
 

Il Dirigente Scolastico  

                               Stefano Bulfone  
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