UDIC83000X - AJBL3DI - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003715 - 24/03/2022 - V1.2 - E

Via F. Petrarca, 19 — 33100 — Udine
TEL 0432-1276212

mail: udic842006@istruzione.it
udic842006@pec.istruzione.it

Codice meccanografico — UDIC842006
Codice fiscale 94127280306

Codice univoco fatturazione UFK51D

Prot. e data (vedi segnatura)

Al Personale Docente delle Scuole
di ogni ordine e grado della Provincia di Udine

Al Personale esterno interessato
mediante pubblicazione all’Albo/sito web

Oggetto: AVVISO PUBBLICO per la selezione di esperti per la realizzazione di Attivita di educazione

VISTO

VISTO

Visto

VISTO

VISTI

VISTA

musicale/inglese infanzia Pick a.s. 2021/2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
il D.I. 28/08/2018 n. 129, artt. 44 e 45
il Piano Triennale dell'Offerta Formativa per I'anno scolastico;
il Programma Annuale 2022 delibera n® 1 dd. 08.02.2022;

il Regolamento d'Istituto per I'attivita negoziale per la fornitura d’opera di beni, servizi e
prestazioni:

il progetto “Music Together”e preso atto della necessita di disporre di competenze
specifiche per lo svolgimento dell’attivita;

la copertura finanziaria con fondi della Regione F.V.G.;

EMANA

II presente avviso di selezione pubblica per titoli comparativi per l'individuazione in via prioritaria di
docenti esperti allinterno dell1.C. 2 di Udine, in via subordinata allinterno dell’Amministrazione
Scolastica tra quelli in servizio nelle scuole della Provincia di Udine ed in ultima istanza di esperti esterni
all’Amministrazione da utilizzare a domanda per I'attuazione del progetto di cui al presente avviso:
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PRESENTAZIONE PROGETTI — attivita di educazione musicale e corale

plesso destinatari progetto Tot.ore periodo
Tutti/e gli Music Toghether | € 865,13 Da aprile fino a
Infanzia Pick alunni/e forfettarie per 24 | termine delle
ore di intervento | lezioni

1. PERSONALE INTERESSATO:

Possono presentare domanda tutti i docenti con contratto a tempo indeterminato o determinato in
servizio nelle scuole della provincia di Udine fino al 30/06 o al 31/08. Possono partecipare esperti esterni
in possesso di titoli ed esperienze pregresse comprovati. E’ esclusa in questa fase la partecipazione alla
gara di gruppi di professionisti, societa di servizi o altri soggetti giuridici. All'atto dell'individuazione
dell’esperto tra i candidati partecipanti al presente avviso di selezione, verra data precedenza ai docenti
interni alla scuola, in via subordinata a quelli interni all’/Amministrazione Scolastica e in ultima istanza
agli esperti esterni.

2. MODALITA DI PARTECIPAZIONE — REQUISITI MINIMI E CURRICULUM
Titoli di accesso: A — titolo esperto madrelingua inglese;

Requisiti minimi e curriculum

Sono richiesti i seguenti requisiti da elencare nel curriculum:

1. titolo attestante competenza metodo Music Together;

2. precedenti esperienze lavorative maturate in ambito di scuola dell'Infanzia, inerenti I'attivita da
condurre;

e ] docenti dovranno produrre oltre ai documenti richiesti anche lautorizzazione del Dirigente
scolastico dellstituto in cui prestano servizio.

e Gli esperti esterni dovranno essere in possesso di partita iva o codice fiscale per il pagamento é
necessaria la fattura elettronica.

La gara sara valida anche in presenza di concorrente unico, se ritenuto idoneo.

3. PERIODO DI SVOLGIMENTO: aprile — giugno 2022 in orario antimeridiano o pomeridiano secondo
accordi assunti con i docenti di ciascuna scuola.

4. TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati dovranno far pervenire, perentoriamente entro le ore 09.00 (nove) del 7 aprile 2022, via
mail all'udic842006@istruzione.it avente come oggetto: AVVISO PUBBLICO per la selezione di
esperti per la realizzazione di Attivita di educazione musicale/inglese infanzia Pick a.s.
2021/2022. Considerata l'urgenza di garantire il servizio agli studenti della scuola. Non saranno in
alcun caso presi in considerazione gli invii pervenuti oltre il suddetto termine perentorio di scadenza.

Firmato digitalmente da GIANNUZZI| MARIA ELISABETTA



UDIC83000X - AJBL3DI - REGISTRO PROTOCOLLO - 0003715 - 24/03/2022 - V1.2 - E

L'individuazione avverra in favore del soggetto che avra raggiunto il maggior punteggio. Si procedera
all'individuazione anche in presenza di una sola offerta, purché valida e giudicata congrua.

La presentazione della domanda implica I'accettazione incondizionata delle norme contenute nel
presente avviso di selezione.

La busta dovra contenere a pena di esclusione i seguenti documenti:

1. Domanda di partecipazione con indicazione dei dati anagrafici del richiedente e dichiarazione
sostitutiva di certificazione (allegato A).
2. Copia di un documento di identita personale;
3. Curriculum vitae (CV allegato);
4. Scheda esperto esterno (allegato B);
5. ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le seguenti domande:

1 pervenute oltre i termini e/o inoltrate con modalita diverse rispetto a quelle indicate.
2 sprovviste della firma originale dell'esperto
3 sprovviste del curriculum vitae
4 sprovviste degli allegati previsti dal presente bando
5 presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando
6. COMPENSO CORRISPETTIVO PREVISTO

A. Progetto Music Togher — compenso forfettario di € 865,13 = per un totale di 24 ore.

Il compenso indicato € lordo omnicomprensivo di tutte le ritenute di legge, oneri accessori
compresi e IVA se dovuta.

7. VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La scelta del contraente avverra individuando la migliore proposta attraverso i seguenti criteri
di valutazione fino a un massimo di 100 punti:

1) Accertamento dei titoli di accesso richiesti — max 37 punti come specificato nella domanda;
2) Docenza universitaria — p. 3 per ogni anno, max. 9 punti

3) Docenza nella scuola di ogni ordine e grado — p. 4 per ogni anno, max. 16 punti

4) pubblicazioni — p. 1 per ogni pubblicazione, max. 2 punti

5) specializzazioni, corsi di perfezionamento post lauream, master, ecc. coerenti con la
tipologia di intervento — p. 4 per ogni titolo, max. 12 punti

6) corsi di aggiornamento in materia inerente il progetto — p. 1 per ciascun corso, max 2 punti
7) pregresse esperienze in progetti nelle istituzioni scolastiche — p. 2 per progetto, max. 14
punti

8) pregresse esperienze in progetti in diversi Enti - p. 1 per progetto, max. 8 punti

A parita di punteggio il Dirigente Scolastico si riserva di scegliere, tra le proposte pervenute, quella che
meglio rispondera alle esigenze richieste considerando anche precedenti esperienze positive di
collaborazione con I'Istituto Scolastico maturate nello stesso ambito disciplinare previsto dall’avviso di
selezione. Se ritenuto necessario il Dirigente sottoporra a colloquio gli aspiranti ai fini della valutazione
complessiva avvalendosi di un‘apposita commissione. La gara sara valida anche in presenza di una sola
offerta, se ritenuta idonea.
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8. ESPLETAMENTO PROCEDURE DI AGGIUDICAZIONE DELL’" INCARICO

Le domande dei partecipanti saranno esaminate da una commissione appositamente nominata e
presieduta dal Dirigente Scolastico o dal collaboratore vicario.

9. PERFEZIONAMENTO INCARICO / STIPULA CONTRATTO

L'attribuzione dell'incarico per il candidato individuato, ai sensi del presente avviso di selezione, sara
invitato a presentarsi presso I'Ufficio preposto, per la stipula del contratto individuale di prestazione
d'opera (se esterno) oppure per lincarico di collaborazione plurima (se dipendente di un’altra
amministrazione scolastica), al momento dell'attribuzione dellincarico sara cura dell'interessato/a
presentare |'autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza. Resta inteso che il compenso verra
corrisposto al termine dell’attivita, inoltre dovra essere presentata una specifica relazione su quanto
svolto e sui risultati conseguiti, assieme al calendario delle attivita svolte. Il compenso sara soggetto
alle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla vigente normativa e sara rapportato alle ore
effettivamente prestate.

10. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

L'Istituzione scolastica fa presente, che ai sensi della Legge 196/2003 i dati personali acquisiti dalla
scuola, saranno oggetto di trattamento, nel rispetto della normativa e degli obblighi di sicurezza e
riservatezza finalizzati ad adempimenti richiesti dall'esecuzione di obblighi di legge.

11. CLAUSOLA DI TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

Si evidenzia che ai sensi dell’art. 3, co. 7 di cui alla legge 13 agosto 2010 n. 136 e successive modifiche,
tutti i movimenti finanziari relativi ai lavori, ai servizi e alle forniture pubbliche devono essere registrati
su conti correnti dedicati e l'interessato dovra dare comunicazione all’Amministrazione degli estremi
identificativi del conto, le generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare su di esso.
12. PUBBLICAZIONE BANDO

II presente avviso di selezione & pubblicato all’Albo di questa Istituzione Scolastica e contestualmente
trasmesso via e-mail a tutte le scuole della provincia di Udine.

Allegati (scaricabili in word dal sito web dell’istituto):
e Allegato A - Domanda di partecipazione
e Allegato B — Scheda esperto esterno
¢ CV in formato europeo (senza dati personali per la pubblicazione)
II Dirigente Scolastico

dott.ssa M.Elisabetta Giannuzzi
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