Ministero dell’lstruzione e del merito
Direzione generale per il Friuli Venezia Giulia

ISTITUTO COMPRENSIVO DI GONARS

Codice fiscale 81002680304 - Via Torviscosa, 8
Tel. 0432.993036 - 33050 GONARS
po: udic83200g@istruzione.it - pec: udic83200g @ pec.istruzione.it
https://iceonars.edu.it/

CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO
UTILIZZO FONDI DIVERSI PROVENIENZA
Regione — Comuni — Privati — Fondi Europei
Anno scolastico 2023-24

L'anno 2024 il mese di marzo il giorno undici alle ore 12.00, presso la Scuola Secondaria di Gonars — Via
Torviscosa n°8 — in sede di contrattazione integrativa a livello di Istituzione Scolastica, si riuniscono le parti
sottoindicate per stipulare il Contratto Integrativo d’Istituto relativo all’utilizzo dei fondi in oggetto.
Essendo la R.S.U. decaduta per gli effetti dell’art. 9 commi 4-5 del ACNQ, 12.04.2022, sono state convocate al
tavolo di contrattazione esclusivamente le 00.SS. provinciali, firmatarie del CCNL 2019-2021.

Sono presenti:
per la parte pubblica: Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Alessandra Vidal

per le organizzazioni Sindacali di categoria

il rappresentante CISL/SCUOLA  CASADOME TINA
il rappresentante ANIEF PWaR> UGy

il rappresentante SNALS FAToR, SEFAM

il rappresentante FLC/CGIL bURiagte HARCo

H-rappresentante-GIEDA-UNAMS:

Atteso

Premesso

Ritenuto

che I'Istituto & risultato assegnatario di ulteriori finanziamenti da parte di Enti e/o privati
finalizzati al’ampliamento dell’offerta formativa o alle esigenze determinate dall’attuale
emergenza epidemiologica in atto;

che il sistema delle relazioni sindacali nel rispetto della distinzione dei ruoli e delle
responsabilita persegue [I'obiettivo di contemperare linteresse dei dipendenti al
miglioramento delle condizioni di lavoro e alla crescita professionale;

che nell’lstituto possano e debbano essere conseguiti risultati di qualita, efficacia ed
efficienza nell’erogazione del servizio attraverso un’organizzazione del lavoro del personale
Docente e A.T.A. fondata sulla partecipazione e valorizzazione delle competenze
professionali,
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Le parti convengono quanto segue
L'utilizzo delle risorse & stato definito, come illustrato nei prospetti che seguono, sulla base della
progettualita presentata dai docenti, inserita nel Piano triennale dell’Offerta formativa 2022-2025 approvato
dal Collegio dei Docenti nella seduta del 15.12.2021; deliberato dal Consiglio d’Istituto nella seduta del
23/12/2021 con delibera n. 3 ed aggiornato per I'a.s. 2023/2024 come da delibera n. 101 del Consiglio
d’Istituto riunitosi nella seduta del 15/12/2023. | docenti destinatari degli incarichi sono stati individuati in
risposta alle candidature presentate per ciascun progetto

Ulstituto & risultato assegnatario dei seguenti finanziamenti finalizzati che saranno utilizzati per la
realizzazione dei progetti che ampliano I'offerta formativa proposti dai docenti ed inseriti nel PtOF :

Art.1 — RISORSE DELLA REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA

“LINGUA FRIULANA SCUOLA DELL'INFANZIA E PRIMARIA” a.s. 2023/24 decreto n. 54549/GRFVG del
20/11/2023 € 18.256,58 cosi ripartito:

- ore aggiuntive di non insegnamento €  6.969,00 lordo Stato

- ore aggiuntive di inseghamento € 9.754,50 lordo Stato

- guota aggiuntiva per oneri organizzativi 15% su docenza interna € 1.045,35 + 5% su docenza
esterna € 487,73 Lordo Stato

ore di non insegnamento personale docente dell’Istituto:

, , importo lordo . ;
n. n. ore di non insegnamento per ] importo complessivo lordo
] dipendente ,
docenti docente . dipendente
per ogni docente
13 15 262,50 3.412,50
ore di insegnamento e non personale docente dell’Istituto:
importo
. n. ore di non lordo n. ore di importo lordo importo
docc;nti insegnamento dipendente insegnamento dipendente complessivo
per docente per ogni per docente per ogni docente | lordo dipendente
docente
1 30 525,00 30 1.050,00 1.575,00
1 15 262,50 150 5.250,00 5.512,50
1 15 262,50 30 1.050,00 1.312,50
1 30 525,00 // // 525,00

Ai sensi dell’art. 7 del Regolamento approvato con D. preg. n. 204/pres. del 23/08/2011 e successive
modifiche sono ammissibili spese per oneri organizzativi pari ad 15% su docenza interna € 748,12 Lordo
dipendente + 5% su docenza esterna € 367,50 lordo dipendente = € 1.115,62 LORDO DIPENDENTE e
comunque gli importi saranno ricalcolati in base all’effettiva spesa.

| suddetti importi saranno liquidati in applicazione del C.C.N.L. 18/01/2024 per le prestazioni svolte dal
01/01/2024, come da nota della Regione F.V.G. prot. n. 124240/P/GEN del 26/02/2024 che cosi recita
“L’amministrazione regionale provvedera a stanziare ulteriori fondi per garantire la copertura dell’intera
spesa sostenuta dalle scuole per i maggiori costi relativi all’attivitd di docenza realizzata a partire dal 1°

gennaio 2024”. W
Contratto Integrativo Istituto 23-24 fondi non Stato Pagina n.2
™, b} "J
N §osfof

IC Gonars



) importo
erso.nale rofilo professionale mansionario complessivarordo

P P P dipendente

amm.vo .
forfettario

1 D.S.G.A. gestione amministrativo e contabile 900,00

. di izi d tazi lati li alunni
1 assistente amm.vo p.re.ISpOSI.Zl’(.Jne ocumentazione relativa agli alunni 215,62
richiedenti I'insegnamento della lingua friulana

gli importi saranno ricalcolati in base all’effettiva spesa del personale docente per quanto sopra.

“INSEGNAMENTO DELLE LINGUE E CULTURE DELLE MINORANZE LINGUISTICHE STORICHE” (lingua friulana
scuola secondaria di primo grado”) a.s. 2023/24 nota prot. n. 0160456/P/GEN del 03/10/2022 € 1.862,01
+ € 43,79 economie aa.pp. = € 1.905,80.

, importo
, importo lordo ]
n. ore di j n. ore di non lordo : ,
. , dipendente . , importo complessivo
n. docenti insegnamento ] insegnamento dipendente ]
per ogni ) lordo dipendente
per docente per docente per ogni
docente
docente
9 346,50 2 38,50 385,00
17 654,50 4 77,00 731,50
4 154,00 2 38,50 192,50
Personale amministrativo per gestione amm.vo contabile € 127,17 L.D.
n. . , ,
profilo . i importo complessivo
personale , mansionario n. ore ,
professionale lordo dipendente
amm.vo
1 D.S.G.A. gestione amministrativo e contabile 6 122,10

“COMODATO GRATUITO LIBRI DI TESTO” a.s. 2023/24 A.R.Di.S. (Agenzia Regionale per il Diritto allo Studio)
nota prot. n. 23324/P del 19/04/2023 € 7.302,45

Ai sensi degli articoli 5, 6 e 7 della legge regionale 30 marzo 2018, n. 13 e delle “Linee guida triennali per il di-
ritto allo studio (articolo 32 bis della legge regionale 13/2018).

“Le spese sostenute per la copertura degli oneri di organizzazione e gestione del servizio devono essere
comprovate mediante esibizione delle buste paga del personale incaricato, con indicazione delle ore di
lavoro straordinario prestate per la realizzazione dell’attivitd nell’anno scolastico di riferimento” €

812,00.= Lordo dipendente

n. . , ,
profilo . ] importo complessivo
personale \ mansionario n. ore .
professionale lordo dipendente
amm.vo
1 assistente amm.vo gestione libri in comodato amm.vo 36 522,00
1 assistente amm.vo gestione libri in comodato acquisti 20 290,00
L) \‘;\QY&\ F
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“ SISTEMA INTEGRATO ALUNNI STRANIERI a.s. 2023/24 nota prot. n.

56315/GRFVG del 21/11/2023

€13.120,00.=
. importo
n. ore di lm;.)orto lordo n. ore di non lordo importo
n. , dipendente . , .
) insegnamento ] insegnamento dipendente complessivo lordo
docenti per ogni ) .
per docente per docente per ogni dipendente
docente
docente
7 // // 2 38,50 269,50
1 // // 1 19,25 19,25
1 // // 5 96,25 96,25

“PROGETTI PER L'ARRICCHIMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA DELLE ISTITUZION! SCOLASTICHE — P.O.F.”

a.s. 2023/2024 prot. n. 618232 /GEN del 18/10/2023

€ 10.951,02 importo finanziato

ore di insegnamento personale docente dell’Istituto:

importo lordo importo
n. ore di p n. ore di non lordo importo
n. i dipendente . ] ,
. insegnamento . insegnamento dipendente complessivo lordo
docenti per ogni , .
per docente per docente per ogni dipendente
docente
docente

2 18 693,00 // // 1.386,00

2 // /! 12 231,00 462,00

2 6 231,00 // // 462,00

3 // /! 3 57,75 519,75

1 // // 7 134,75 134,75

1 5 192,50 14 269,50 462,00

1 // // 7 134,75 134,75

Personale amministrativo per gestione amm.vo contabile € 610,50 L.D.
n. i , .
profilo ] , importo complessivo
personale ) mansionario n. ore ]
professionale lordo dipendente
amm.vo
1 D.S.G.A. gestione amministrativo e contabile 30 610,50

“INCREMENTO DELLA DOTAZIONE ORARIA PERSONALE DOCENTE” a.s. 2023/24 nota prot. n. 56552/GRFVG
del 16/11/2023 importo finanziato € 7.302,45

importo lordo dipendente

3

n. unita di n. ore di insegnamento e P - importo complessivo
personale per docente L lordo dipendente

2 70 2.695,00 5.390,00
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Art. 2 — RISORSE ASSEGNATE DAl COMUNI SITI SUL TERRITORIO DELL’ISTITUTO.

Le Amministrazioni Comunali del territorio hanno riconosciuto all’Istituto il finanziamento per la realizzazione
dei progetti rivolti allampliamento dell’offerta formativa anno scol. 2022/23; verranno

personale le seguenti disponibilita:

destinate al

CONVENZIONE CON | COMUNI DI
GONARS — BAGNARIA ARSA - BICINICCO

“Potenziamento e recupero scuola secondaria di primo grado”

€ 3.117,00 importo finanziato

, , ] importo
n. ore di importo lordo | n. oredi non , .
n. , . . lordo importo complessivo
. insegnamento dipendente insegnamento , ,
docenti . dipendente lordo dipendente
per docente per ogni per docente .
per ogni
docente
docente
1 36 1.386,00 /! // 1.386,00
1 10 385,00 /! // 385,00
1 15 577,50 // /! 577,50
COMUNE DI GONARS
“Potenziamento e recupero scuola primaria di Gonars € 3.066,00 importo finanziato
n. . importo lordo dipendente | importo complessivo lordo
. | n. ore diinsegnamento per docente , -
docenti per ogni docente dipendente
3 6 231,00 693,00
4 3 155,50 462,00
1 4 154,00 154,00
1 16 616,00 616,00
1 10 385,00 385,00
COMUNE DI BICINICCO
“Potenziamento e recupero scuola primaria di Bicinicco € 1.022,00 importo finanziato
n. n. ore di insegnamento per lmp.)orto - importo complessivo lordo
, dipendente .
docenti docente , dipendente
per ogni docente
2 10 385,00 770,00
COMUNE DI BAGNARIA ARSA
“Potenziamento e recupero scuola primaria di Bagnaria Arsa € 3.576,27 importo finanziato
, / .
n. n. ore di insegnamento per ’m’,’ orto fordo importo complessivo lordo
, dipendente ,
docenti docente , dipendente
per ogni docente
3 10 385,00 1.155,00
8 5 192,50 1.540,00
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“Yoga scuola dell’infanzia di Castions delle Mura e Gonars € 1.950,00 importo finanziato

AhdoeEnt] n. ore di insegnamento importo complessivo lordo
(collaboratore | g importo lordo dipendente g ;i p
scolastico) totale 38 dipendente
1 28 Castions M, 1.463,00 1.463,00
+ 10 Gonars

Anche in questo caso l'utilizzo delle risorse & stato definito sulla base della progettualita presentata dai
docenti, inserita nel Piano triennale dell’Offerta formativa 2012-2025 approvato dal Collegio dei Docenti.

| docenti destinatari degli incarichi sono stati individuati in risposta alle candidature presentate per ciascun
progetto.

Art. 3 — RISORSE DEL MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

Percorsi ORIENTAMENTO D.L. 104/2013 art. 8 comma 2:

economie anno finanziario 2023 0,95
a.s. 2023/24 nota MIM prot. n. 29401 del 27/10/2023 217,81
TOTALE LORDO STATO 218,76

n. 1 docente scuola secondaria primo grado € 164,86 Lordo Dipendente

ISTRUZIONE DOCMICILIARE U.S.R. del F.V.G. nota prot. n. 12533 del 03/10/2023 e prot. n. 1021 del
24/01/2024 finanziamento € 6.246,90

= importo lordo . .
n. n. ore di insegnamento per ) importo complessivo lordo
, dipendente ,
docenti docente . dipendente
per ogni docente
38 C.C.N.L.2024 1.463,00
s 20 C.C.N.L. 2007 700,00 2.163/00
19 C.C.N.L. 2024 731,50
i 10 C.C.N.L. 2007 350,00 1.081.50
1 38 C.C.N.L.2024 1.463,00 1.463,00

.S.I.S. “MAGRIN! — MARCHETTI” DI GEMONA DEL FRIULI nota prot. n. 1385 del 06/02/2024
finanziamento € 2.339,00

, importo
, importo lordo .
n. ore di ) n. oredi non lordo , ,
n. ] dipendente . ] importo complessivo
i insegnamento X insegnamento dipendente i
docenti per ogni , lordo dipendente
per docente per docente per ogni
docente
docente
1 3 115,50 6 115,50 231,00
PERSONALE profilo n. ore prestazioni importo orario lordo importo complessivo
AT.A. professionale agg.ve dipendente lordo dipendente
1 collab. scol. 23 18,25 419,75
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| DsGA |

11 \ 20,35

223,85

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Azioni di coinvolgimento degli ANIMATORI DIGITALI nota M.I.M. AOOGABMI 24917 del 27/02/2023 importo
finanziato per I'a.s. 2023/24 € 1.000,00 Lordo Stato

n. 1 docente scuola secondaria primo grado € 921,66 (compenso ai sensi D.I. 13/06/1986 e D.l. 12/10/1995
n. 326 relativo ai compensi spettanti al personale impegnato nella realizzazione delle attivita di
aggiornamento e formazione)

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4

ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e
multilinguistiche (D.M. 65/2023)
Titolo del Progetto: Do you speak STEM?

Identificativo progetto: M4C113.1-2023-1143
CUP: E64D2302290006

n. unita

di N° ore Compenso
Ruolo Compiti / area (in sintesi) , orario
personale previste (lordo Stato)
DOCENTE
Effettuare la rilevazione dei
fabbisogni dei destinatari,
Intervento "A" program.ma.re e accom.pagnare
Componente #Fruppo le azioni formative e
) P grupp documentare la loro attivita
di lavoro per . Euro 34,00
. . anche attraverso la piattaforma 94
I'orientamento e il . . (€ 25,62 lordo
. dedicata. Il gruppo di lavoro (47 ore cad.) ]
tutoraggio per le one in essere tutte le misure dip.)
STEM e il P . ) .
e necessarie per garantire le pari
multilinguismo R .
5 opportunita di genere
nell’accesso ai percorsi sulle
STEM.
Effettuare la rilevazione dei
fabbisogni dei  destinatari,
—_ programmare e accompagnare
Intervento "B L .
Comvo:ente FUBDO le azioni formative e 6 Euro 34,00
. P g i documentare la loro attivita (€ 25,62 lordo
di lavoro per il . (3 ore cad.) i
S anche attraverso la piattaforma dip.)
multilinguismo X
dedicata, programmare e
gestire le attivita di formazione
multilinguistica.
Compenso CIASCUN DOCENTE Lordo dipendente € 1.281,00.=
™,
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

ISTRUZIONE E RICERCA

Linea di investimento2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell'ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento
dell’offertadei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza,finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) per la
scuola/ITS U

Titolo del progetto: MISSIONE INNOVAZIONE

Codice M4C112.1-2023-1222-1302

Importo assegnato per l'intervento € 41.637,21

n. unita di n. ore di non , . , importo complessivo
, importo orario lordo dipendente ,
personale insegnamento lordo dipendente
1 40 19,25 770,00

Art. 4 — RISORSE ASSEGNATE DAL MINISTERO DELLA CULTURA

Finanziamento “Fondo per la promozione della lettura, della tutela e della valorizzazione del patrimonio
librario 2023” finanz. € 2.600,00

n. unita di n. ore di non , ) , importo complessivo
. importo orario lordo dipendente ,
personale insegnamento lordo dipendente
1 22 19,25 423,50

Letto, approvato e sottoscritto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Alessandra Vidal MPMW&OM

SINDACATI SCUOLA TERRITORIALI |

CISL/SCUO_[A__ FLC/CGIL
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