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Ministero dellIstruzione
Direzione genem[e per il Friuli Venezia Giulia

ISTITUTO COMPRENSIVO DI GONARS

Codice fiscale 81002680304 - Via Torviscosa, 8 33050 GONARS
e-mail = udic83200g@istruzione.it tel. 0432.993036

CONTRATTO D’ISTITUTO SULL’APPLICAZIONE DELL’ART. 55 DEL
CCNL 29/11/2007 (RIDUZIONE DELL’ORARIO A 35 ORE)

L’anno 2020 il mese di dicembre il giorno nove alle ore 10.30, in videoconferenza su piattaforma Meet, ,
in sede di contrattazione integrativa a livello di istituzione scolastica, tra la delegazione di parte pubblica,
rappresentata dal Dirigente Scolastico prof.ssa Alessandra Vidal, la RSU di istituto: Franz Nadia, Pagani
Stefania e i rappresentanti provinciali delle 00.SS. firmatarie del CCNL: CISL/SCUOLA, GILDA UNAMS, Si

stipula il seguente Contratto Integrativo di istituto.

Art.1

W

a) a norma dell’art. 55 CCNL 29.11.07, atteso che 'orario di servizio del personale presso
I'lstituto Comprensivo di Gonars & caratterizzato da particolari gravosita con apertura
della scuola per oltre dieci ore giornaliere su cinque giorni della settimana, e applicata

a partire dal 05/10/2020 e fino al termine delle lezioni la prevista riduzione d’orario a

35 ore settimanali;
b) il personale destinatario della riduzione d’orario a 35 ore settimanali e quello adibito a

regimi di orario articolati su pil turni e coinvolto in sistemi d’orario comportanti

significative oscillazioni degli orari individuali (flessibilita).
c) Sono individuati destinatari della riduzione d’orario a 35 ore settimanali n.11 unita

profilo professionale collaboratore scolastico a tempo indeterminato in servizio presso

le seguenti scuole:

Scuola infanzia di Gonars nr.2 collaboratori scolastico

Scuola infanzia di Bicinicco nr.1 collaboratore scolastico

Scuola infanzia di Castions delle Mura nr.1 collaboratore scolastico

scuola primaria di Gonars n. 4 collaboratori scolastici;

Scuola Primaria di Bagnaria Arsa n.3 collaboratori scolastici

Il personale cosi individuato prestera 35 ore settimanali di servizio. ~
d) E’ escluso dalla riduzione dell’orario di lavoro a 35 ore settimanali il personale con \)

rapporto di lavoro a tempo parziale (art. 58 comma 8 del CCNL 29/11/2007) ed il g

personale amministrativo. ‘

Art. 2
L'orario di servizio a 35 ore decorre dal giorno 05/10/2020. Le ore prestate in eccedenza nel
periodo di vacanza contrattuale saranno recuperate secondo quanto stabilito dall’art. 50 comma 4
e dell’art. 53 comma 4 del C.C.N.L.

Art.3
¥
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INTERPRETAZIONE AUTENTICA

In caso di controversie circa I'interpretazione di una norma del presente contratto le parti che lo
hanno sottoscritto, entro 10 giorni dalla richiesta scritta e motivata di una di esse, s’incontrano per
definire consensualmente il significato della clausola controversa.

L’accordo raggiunto sostituisce la clausola controversa sin dall’inizio della vigenza del contratto.

La parte pubblica, dopo la sotto

Letto, approvato e sottoscritto

scrizione, lo porta a conoscenza di tutti i lavoratori.
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