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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
Direzione generale per il Friuli Venezia Giulia 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI GONARS 
Codice fiscale 81002680304 - Via Venezia, 2 

Tel. 0432.993036 - fax 0432.992984 
33050 GONARS 

pec: udic83200g@pec.istruzione.it 
  

 
                                                                 

             AL PERSONALE DOCENTE  
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO DI  GONARS  

                    AI DIRIGENTI SCOLASTICI DELLE SCUOLE  
                                                           DI OGNI ORDINE E GRADO  

         Agli ESPERTI ESTERNI interessati                                                             
All’Albo dell’Istituto – Sito Web dell’Istituto 

 
 

Avviso di selezione per il reclutamento di docenti/esperti per la realizzazione progetto scuola 
integrata “lingua inglese” – scuola primaria di Bicinicco   anno scolastico 2018-19” -  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

VISTO il D.I. nr.44 del 1° febbraio 2001; 
VISTO l’articolo 7 del Decreto Leg.vo 30 marzo 2001 n.165 e successive integrazioni e modifiche; 
PRESO ATTO Delle richieste dei genitori della scuola primaria di Bicinicco di integrare il tempo scuola 

con un rientro pomeridiano nella  giornata del venerdì; 
CONSIDERATO Che il Comune di Bicinicco si è reso disponibile ad erogare un contributo per la 

realizzazione dell’attività; 
VISTO Il Piano triennale dell’offerta formativa approvato dal Consiglio d’istituto l’8/1/2016 e le 

successive integrazioni e aggiornamenti; 
VISTA La delibera del Consiglio adottata nella seduta del  27/9/2018 

 
EMANA 

 
il seguente avviso di selezione, per l’individuazione di docenti o esperti esterni per la realizzazione del 

progetto  “TEMPO INTEGRATO – LINGUA INGLESE” – SCUOLA PRIMARIA DI BICINICCO ANNO  

SCOLASTICO 2018-19 ”  secondo le finalità ed i criteri di seguito indicati: 

 

1. Destinatari 

NR.21 ALUNNI SCUOLA PRIMARIA DI BICINICCO SUDDIVISI IN DUE  GRUPPI 

Classi 1^- 2^   9 

Classi 3^ - 4^ - 5^  12 
 
OBBIETTIVI DA RAGGIUNGERE 
SVILUPPARE E MIGLIORARE LA FAMILIARITA’ E L’USO DELLA LINGUA INGLESE, IN PARTICOLARE: 
MIGLIORARE LA PRONUNCIA E LE ABILITA’ DI COMPRENSIONE 
CONSOLIDARE ED AMPLIARE STRUTTURE E LESSICO IN BASE AGLI INTERESSI DEI BAMBINI E ALLE 
INDICAZIONI MINISTERIALI. 
 

2. Tempi e articolazione del progetto 
IN ORARIO POMERIDIANO NELLA GIORNATA DEL VENERDI’ 

→ NR.1 GRUPPO  DALLE ORE 14.00  ALLE ORE 15.00 
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→ NR.1 GRUPPO  DALLE ORE 15.00  ALLE ORE 16.00 
 
DALLA DATA DI SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO  AL 31/5/2019 
 

3. Titolo di studio richiesto – personale interessato 

- laurea in scienze della formazione o altro che abiliti all’insegnamento della lingua inglese  nella scuola 
primaria 
- laurea in lingue o altro che abiliti all’insegnamento della lingua inglese nella scuola secondaria di 
primo grado particolare capacità comunicativa o esperienze di insegnamento presso scuole primarie. 
 
Possono presentare domanda  - Modello A) allegato - 

→ tutti i docenti  con contratto di lavoro in essere, a tempo indeterminato e/o determinato fino al 
30/06/2019 o al 31/08/2019, in servizio nelle scuole statali; 

→ esperti esterni in possesso di documentati titoli ed esperienze pregresse corrispondenti ai  
requisiti richiesti. 

I candidati devono dichiarare, sotto la propria responsabilità:  

 nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, indirizzo, recapito telefonico, indirizzo mail;  

 di godere dei diritti politici;  

 di essere/non essere dipendente di Altre Amministrazioni Pubbliche;  

 di non aver subito condanna, con sentenza passata in giudicato, e di non avere procedimenti in atto, 
per qualsiasi reato che incida sulla moralità professionale o per reati finanziari;  

 che tutte le dichiarazioni inserite nel curriculum vitae in relazione ai titoli culturali ed esperienze 
professionali siano veritiere e documentabili su richiesta della scuola;  

 di aver preso visione del “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” (DPR n. 62/2013) e di 
impegnarsi a rispettarlo in ogni sua parte.  
 

Art. 4 – Termine e modalità di presentazione dell’offerta  
La domanda, completa degli allegati richiesti, dovrà essere inserita in busta chiusa e controfirmata sui 
lembi di chiusura e recare all’esterno la dicitura “Offerta progetto musica infanzia di Castions delle 
Mura”” ed indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di Gonars.  
Il plico dovrà pervenire, recapitato direttamente o a mezzo raccomandata A/R presso la sede di 
questa Istituzione Scolastica, Via Venezia 2, 33050 GONARS (Udine), entro e non oltre le ore 12.00 del 
13/10/2018 pena l’esclusione. Farà fede la data di arrivo al protocollo; NON farà fede la data del 
timbro postale.  
Il plico dovrà contenere:  

 domanda di partecipazione compilata utilizzando l’allegato A;  

 autocertificazione redatta utilizzando l’allegato B;  

 offerta economica compilata utilizzando l’allegato C;  

 il curriculum vitae.  
 
In caso di partecipazione da parte di associazioni – scuole private o altro: 
il legale rappresentante presenterà gli allegati A) domanda partecipazione   e  C) offerta economica 
l’esperto l’allegato A)domanda   e B) autocertificazione requisiti  e il curriculum vitae 
 

Art. 5 - Esclusioni  

Saranno escluse dalla valutazione le domande: - 
- pervenute oltre i termini;  
- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;  
- sprovviste della firma in originale sulla domanda di partecipazione;  
- sprovviste del curriculum vitae.  
 

Art. 6  – Criteri di scelta del contraente  

In caso di presentazione di più domande verranno osservati i seguenti criteri di individuazione: 
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1. personale interno dell’ Istituto; 
2. personale di altre Istituzioni scolastiche; 
3. esperti esterni 

 

Nel caso di scelta del contraente fra il personale interno all’istituto o ad altre istituzioni 
scolastiche sarà compilata una valutazione comparativa, sulla base dell’assegnazione di un 
punteggio relativamente a ciascuna delle seguenti voci: 
 

 Titoli/Esperienza Punteggio 

a) Votazione titolo di studio richiesto (diploma o laurea) 
5 punti fino a 90/110  
6 punti da 91/110 a 95/110  
7 punti da 96/110 a 101/110  
8 punti da 102/110 a 107/110  
9 punti da 108/110 a 110/110  
10 punti 110/lode 

max 10 punti 

b) Possesso  di ulteriori titoli culturali (master, specializzazioni, etc.) afferenti la tipologia di 

intervento; 

2 punti per ciascun corso 

max 10 punti 

c) Esperienza di docenza, valutata positivamente, ove necessario anche universitaria, nel 

settore di pertinenza; 

2 punti per ciascuna esperienza 

max 16 punti 

d) Esperienze lavorative valutate positivamente nel settore di pertinenza; 

2 punti per ciascuna esperienza 

max 10 punti 

e) Pubblicazioni attinenti l'attività oggetto dell'incarico; 

2 punti per ciascuna esperienza 

max 10 punti 

f) Precedenti esperienze di collaborazione positiva nell’istituzione scolastica; 

2 punti per ciascuna esperienza 

max 10 punti 

g) Precedenti esperienze di collaborazione positiva in altre istituzioni scolastiche nel settore 

di pertinenza; 

1 punto per ciascuna esperienza 

max 10 punti 

h) Precedenti esperienze di collaborazione positiva in altre amministrazioni pubbliche 

nell'attività oggetto dell'incarico 

1 punto per ciascuna esperienza 

max 10 punti 

i) Altri titoli o certificazioni coerenti e/o funzionali al progetto (Certificazioni informatiche, 

formazioni sulla sicurezza e il primo soccorso,…) 

1 punto per ogni certificazione 

max 10 punti 

j) chiara fama in riferimento all’incarico. 

punti assegnati da 0 a 4 

max 4 punti 

 

A parità di punteggio sarà data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue: 

1. abbiano già svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso il presente istituto; 

2. abbiano la maggiore valutazione dei titolo universitari e culturali. 

 

Nel caso di scelta del contraente tra il personale estraneo all’Amministrazione sarà applicato il 
criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa realizzando una  graduatoria delle offerte ammesse 
mediante attribuzione dei punteggi secondo i parametri sotto riportati:  
 

 Titoli/Esperienza Punteggio 

a) Votazione titolo di studio richiesto (diploma o laurea) 
5 punti fino a 90/110  
6 punti da 91/110 a 95/110  

max 8 punti 
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7 punti da 96/110 a 101/110  
8 punti da 102/110 a 107/110  
9 punti da 108/110 a 110/110  
10 punti 110/lode 

b) Possesso  di ulteriori titoli culturali (master, specializzazioni, etc.) afferenti 

la tipologia di intervento; 
2 punti per ciascun corso 

max 8 punti 

c) Esperienza di docenza, valutata positivamente, ove necessario anche 

universitaria, nel settore di pertinenza; 
2 punti per ciascuna esperienza 

max 12 punti 

d) Esperienze lavorative valutate positivamente nel settore di pertinenza; 
2 punti per ciascuna esperienza 

max 8 punti 

e) Pubblicazioni attinenti l'attività oggetto dell'incarico; 
2 punti per ciascuna esperienza 

max 8 punti 

f) Precedenti esperienze di collaborazione positiva nell’istituzione scolastica; 

2 punti per ciascuna esperienza 

max 8 punti 

g) Precedenti esperienze di collaborazione positiva in altre istituzioni 

scolastiche nel settore di pertinenza; 
1 punto per ciascuna esperienza 

max 8 punti 

h) Precedenti esperienze di collaborazione positiva in altre amministrazioni 

pubbliche nell'attività oggetto dell'incarico 
1 punto per ciascuna esperienza 

max 8 punti 

i) Altri titoli o certificazioni coerenti e/o funzionali al progetto (Certificazioni 

informatiche, formazioni sulla sicurezza e il primo soccorso,…) 

1 punto per ogni certificazione 

max 8 punti 

j) chiara fama in riferimento all’incarico. 

punti assegnati da 0 a 4 

max 4 punti 

 

2) valutazione offerta economica secondo la sottostante tabella max punti 20 

Ribasso d’asta da 0% fino al 10%                           →Max 10 punti in proporzione al ribasso offerto 

Ribasso d’asta da superiore al 10%  fino al 20% →Max 5 punti in proporzione al ribasso offerto 

Ribasso d’asta oltre il 20%                                       →Max 5 punti in proporzione al ribasso offerto 

 
L’importo a base d’asta  per il personale esperto esterno  di cui alla presente lettera di invito è di Euro 

40,00/ora lordo Amministrazione. Non sono ammesse offerte in aumento. Il Responsabile del 
procedimento ai sensi dell’art. 31  del D.Lgs n.50/2016 è il Dirigente Scolastico Paolo De Nardo. 
 
L’aggiudicazione avverrà anche in presenza di una sola domanda pervenuta corrispondente alle 
esigenze progettuali.  
 

Art. 8 - Stipula del contratto  
In caso di individuazione di un esperto esterno all’Amministrazione verrà stipulato un  contratto di 
prestazione d’opera che non darà  in alcun modo luogo ad un rapporto di lavoro subordinato né a diritti 
in ordine all’accesso ai ruoli della Scuola. La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto 
selezionato, in piena autonomia, senza vincoli di subordinazione, in via non esclusiva, con 
specializzazione nell’area del progetto e con competenze didattiche e metodologiche. L’incaricato 
svolgerà l’attività presso la sede scolastica dove si attiverà il progetto. In base al contratto d’opera 
l’esperto svolgerà la propria attività in collaborazione con i docenti referenti dei progetti e gestirà 
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direttamente i corsi di insegnamento, assumendo tutte le responsabilità connesse alla vigilanza degli 
alunni al rispetto delle norme connesse alla  sicurezza sui luoghi di lavoro.  
 

Art. 9 - Risoluzione del contratto  

L’Istituto Scolastico ha il diritto di risolvere il contratto con effetto immediato, a mezzo lettera 
raccomandata, in caso di inadempimento degli obblighi derivanti dallo stesso.  
 

Art. 10 – Trattamento dei dati personali  

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lvo n. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), 
come integrato dal Regolamento UE 2016/679 i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso 
l’Istituto Comprensivo di Gonars Via Venezia, 2 33050 GONARS per le finalità di gestione della 
selezione e saranno trattati presso una banca dati automatizzata per la gestione del rapporto 
conseguente alla stessa. Il conferimento di tali dati all’Istituto è obbligatorio ai fini della 
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla selezione e dovrà essere 
espressamente autorizzato dall’interessato. Il Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente 
Scolastico dott. Paolo De Nardo, il RPD è l’Avv. Gianluca Rubinato.  
 
 
Art.10 - Pubblicazione 
Il presente bando viene pubblicato  sul sito Web dell’Istituto. 
 
 
                                                          
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGG. 

Dott.Paolo De Nardo 
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MODELLO A                                  DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
Allegare copia documento di riconoscimento 

 
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI GONARS 
 

DICHIARAZIONE  SOSTITUTIVA  DI  CERTIFICAZIONE 

(art. 46 DPR 445/2000) 

Il/la  sottoscritto/a  ___________________________________ codice fiscale ________________________ 

nato/a  a _______________________________________________________   il ____________________ 

residente a ________________________________ via  _____________________________n° _________ 

tel____________________  cell.__________________________   mail __________________________ 

in qualità di : 

 docente a tempo indeterminato in servizio presso    _________________________________________ 

 docente  a tempo determinato al 30/06 o 31/08/  in servizio presso_________________________ 

 

 estraneo all’amministrazione  in quanto (specificare) : 

                 dipendente di altra pubblica amministrazione presso   ____________________________ 

                 lavoratore autonomo        con   partita iva n°     ___________________________________ 

                 altro :____________________________________ 

                        indirizzo : __________________________________________________________________ 

                       partita iva n°     __________________________________ 
DICHIARA 

di essere disponibile ad assumere l’incarico di cui al bando _____________________________________                                  
alle condizioni e nei termini previste dallo stesso. 
 
 di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune di ____________________________ 

 di godere dei diritti politici ;  

 di essere in possesso del  numero di Codice Fiscale:                  

 
 (per il personale appartenente all’ Amm.ne scolastica) di essere retribuito dalla Direzione Terr. 

Economia e Finanze sede di _______________________________   
 di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano  

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali.   

                                 

 Data _________________________  
                                                                                                                              
 
AVVERTENZE: 
Ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l‘uso di atti falsi, sono puniti ai 
sensi del Codice Penale e delle leggi in materia. Ai sensi dell’ art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera. 

 
   
 

FIRMA  
 

________________________________ 
(firma chiara e leggibile) 
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MODELLO B                              AUTOCERTIFICAZIONE DEI REQUISITI 
Allegare copia documento di riconoscimento 

      
AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI GONARS 

DICHIARAZIONE  SOSTITUTIVA  DI  CERTIFICAZIONE 
(art. 46 DPR 445/2000) 

 

Il/la  sottoscritto/a  ___________________________________ codice fiscale ______________________ 

nato/a  a ____________________________________   il ______________________________________  

residente a ___________________________ via  ________________________________n° _________ 

tel_______________fax__________________ cell.________________________   mail ______________ 

in qualità di : 

 docente a tempo indeterminato in servizio presso    _________________________________________ 

 docente  a tempo determinato al 30/06 o 31/08/     in servizio presso_________________________ 

 estraneo all’amministrazione  in quanto (specificare) : 

                 dipendente di altra pubblica amministrazione presso   ____________________________ 

                 lavoratore autonomo        con   partita iva n°     __________________________________ 

                 altro :____________________________________ 

                 legale rappresentante  di  (associazione, ente, società, ecc...)   

                     con intestazione : _________________________________________________________ 

                          
DICHIARA 

                                    
1.di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

______________________________________________________________________________________      rilasciato  

da_________________________________________________ con votazione_______________________________ 

2.di essere in possesso dei seguenti titoli culturali, specializzazioni e ogni altra competenza certificata utile agli effetti 

dell’incarico oggetto di selezione:____________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________ 

3.di svolgere la seguente attività professionale e7o scientifica correlata agli obiettivi formativi dell’insegnamento per il 

quale è richiesto l’intervento:__________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________ 

4.di aver maturato le seguenti  esperienze didattiche nel settore oggetto dell’incarico  valutate positivamente 

_______________________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________ 

5.allega curriculum vitae  

6.di essere disponibile ad adeguare l’orario alle esigenze effettive della scuola       SI       NO    

 

Data_____________________                                                             FIRMA 

 

AVVERTENZE: 
Ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l‘uso di atti falsi, sono puniti ai sensi del Codice 
Penale e delle leggi in materia. Ai sensi dell’ art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non veridicità del 
contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base 
della dichiarazione non veritiera. 
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MODELLO C                                           OFFERTA ECONOMICA 
 

 ( da compilarsi esclusivamente a cura di  esperti esterni all’Amministrazione scolastica) 

 

 

Il/la  sottoscritto/a  ____________________________________ codice fiscale _____________   

nato/a  ______________________________________________ il _______________________  

residente a __________________________ via  __________________________n° __________ 

tel________________ fax _____________ cell._____________   mail _____________________ 

in qualità di : 

 estraneo all’amministrazione  in quanto (specificare) : 
                 dipendente di altra pubblica amministrazione presso   ________________________ 
                 lavoratore autonomo        con   partita iva n°     ______________________________ 
                 altro :____________________________________ 
                 legale rappresentante  di  (associazione, ente, società, ecc...)   
                     con intestazione : __________________________________________Iindirizzo : 
________________________________________        partita iva n°     ___________________ 

 
dichiaratosi  disponibile ad assumere l’incarico di cui al bando  prot. n 

 
 
 

PRESENTA LA SEGUENTE OFFERTA ECONOMICA : 
 

 
(in cifre)   € ________,_____/all’ ora   
 
(in lettere)  (_______________________________________,euro) /all’ora 
 
 
Tale costo orario si intende comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’ Amministrazione 
scolastica.  
 
 
 
Data _________________________  

 
          
 
                                                                        
      

 
 
 
 
 
 

 

FIRMA  
 

________________________________ 
(firma chiara e leggibile) 
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