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FONDI
JSTRUTTURRALI
EUROPEI

PON

014-2020

JMinistero dell’ Usteuzione
PDirezione generale per il gfriuli Venezia Giulia

ISTITUTO COMPRENSIVO DI GONARS

Codice fiscale 81002680304 - Via Torviscosa, 8 - 33050 GONARS
e-mail e udic83200g@istruzione.it tel. 0432.993036 — 0432.993010

Al personale COLLABORATORE SCOLASTICO
dell’lstituto Comprensivo di Gonars

Al sito web dell’Istituto

Agli Atti

Oggetto: avviso selezione interna per il reclutamento di personale Ata: collaboratori scolastici.
Programma Operativo Nazionale avviso pubblico AOODGEFID/ 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di
percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 'aggregazione e la socializzazione delle
studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid 19. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2— Azioni 10.1.1, 10.2.2
(Apprendimento e socialita) per la realizzazione dei seguenti progetti:

Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-FR-2021-56 — CUP: E79)21002510006

TITOLO Progetto: Cresciamo competenti

Visto
Vista

Visto

Viste

Visto

Atteso

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.P.R. n. 275/1999, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 - Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

il PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, approvato dalla
Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive mm.ii.;

le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti
relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” - 2014 — 2020;

L’avviso pubblico AOODGEFID/ 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze e per 'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e
degli studenti nell'emergenza Covid 19. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo Complementare “Per la scuola,
competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Obiettivi
Specifici 10.1, 10.2— Azioni 10.1.1, 10.2.2 (Apprendimento e socialita)

che il Ministero dell’lstruzione - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica,
per la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per I'innovazione digitale — Ufficio IV -
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Autorita di Gestione: - con nota prot. n. AOODGEFID/17355 del 1° giugno 2021 ha pubblicato
sulla pagina web dedicata al PON “Per la Scuola” 2014-2020 le graduatorie regionali definitive; e
con nota prot. n. AOODGEFID/prot. AOODGEFID/17512 del 04 giugno 2021, con cui sono stati
formalmente autorizzati tutti i progetti ammessi e completi di codice CUP; - con nota prot. n.
AOODGEFID/17658 del 07/06/2021 ha comunicato a questa Istituzione Scolastica la singola
autorizzazione dei progetti come di seguito indicati prevedendo come termine di “Chiusura
progetto” sulla piattaforma GPU entro il 31/08/2022;

Viste le linee guida, le istruzioni operative e le indicazioni dell’Autorita di Gestione per la realizzazione
dei progetti PON 2014-2020;

Visto Programma Annuale 2021 approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n. 75 del 29/01/2021 e
successive variazioni;

Visto Il C.C.N.L. comparto scuola sottoscritto il 19/4/2018;

Visto il Regolamento per la disciplina delle procedure e dei criteri per I'attribuzione degli incarichi,
approvato dal Consiglio d’istituto con delibera n. 18 dell’ 11/04/2019;

Dato che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali

atto indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota MIUR Prot. 34815 del

02/08/2017;
tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA
che e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di collaboratori scolastici per:
Codice Titolo modulo Unita da Ore
identificativo Selezionare | aggiuntive
progetto da ?I:Igere Sede attivita orario
'orario di
servizio
Trinity GESE Secondaria giornata da definire
1 10
grades 2 and 3 Gonars
10.2.2A- Parlo e imparo Secondaria mercoledi
1 10 Gonars 13.30 - 15.30
FSEPON-FR-
2021-56 Viaggio nel Secondaria giornata da definire
mondo del 1 10 Gonars
cinema
Studio efficace Secondaria giornata da definire
Gonars

La partecipazione alla selezione implica I'accettazione delle seguenti condizioni:

- Svolgere I'incarico secondo il calendario assegnato;

- Produrre la documentazione richiesta dalla normativa

La prestazione sara retribuita secondo gli importi come da tabella del CCNL per ogni ora di incarico
effettivamente svolto in orario extra servizio, comprende tutti gli eventuali compiti previsti. | compensi
verranno erogati dopo l'espletamento delle verifiche e chiusura progetti tenendo conto anche che i
compensi verranno liquidati a seguito finanziamento e autorizzazione da parte del MIUR Autorita di
Gestione . Le nomine saranno emesse sulla base delle disponibilita dichiarate e saranno definite sulla base
delle attivita effettivamente realizzate e delle ore di lavoro effettuate come da fogli di presenza. Gli
incarichi/nomine potranno essere revocati in qualunque momento senza preavviso per fatti o motivi
organizzativi e finanziari che impongono I'annullamento dell’attivita corsuale.
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1. Il personale avra il compito di:

e Apertura e chiusura scuola;

e Vigilanza sugli alunni ;

e Pulizia di tutte le classi, bagni, e spazi utilizzati nel pomeriggio dai corsisti;
e Collaborazione con esperti durante le ore di progetto.

2. La selezione avverra mediante la valutazione dei seguenti titoli:

Al. Anzianita di servizio 1 punto per anno di anzianita max 40 punti
A2. Anzianita di servizio nell’lstituto 1 punto per anno di anzianita max 25 punti
A3. Esperienza nella tipologia progettuale 1 punto per ogni progetto max 20 punti
A4. Attinenza con le mansioni previste nel Piano di lavoro del 15 punti

personale ATA

Gli interessati dovranno far pervenire istanza di partecipazione entro le ore 12.00 del giorno 06/11/2021
utilizzando il modello di domanda (allegato A).

Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all'albo on line dell'istituto entro il 10/11/2021. Avverso la
graduatoria provvisoria € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro 5 giorni dalla data di
pubblicazione; trascorso tale termine I'atto diviene definitivo. Questa Istituzione Scolastica si riserva di
procedere al conferimento dell’'incarico anche in presenza di una sola domanda valida. In caso di parita di
punteggio si adotteranno i seguenti criteri: Candidato piu giovane; Sorteggio.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell’istituto e nella sezione trasparenza
(bandi e contratti) del sito web dell'lstituto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Alessandra Vidal

Allegato A
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