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ptOt. V. segnatura ]i, V. segnatura

Alla Sez. di Pubblicita Legale (Albo online)

Al Amministrazione Trasparente

Alla Sezione PON del sito Web istituzionale
Codice CUP: E64D22000450006

Codice progetto 13.1.5A-FESRPON-FR-2022-17

Oggetto: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per I’affidamento
dell’incarico all’assistente amministrativo Fond: Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
senola, competenze e ambienti per apprendimento” 2014-2020 - Asse 11 - Infrastrutture per Uistruzione — Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESKR) — REACT EU. Asse V' — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Prommovere il superamento degli effetti della
crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 ¢ delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia - Avviso pubblico prot.n. 38007
del 27 maggio 2022 “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell'infangia”. Agdone 13.1.5 — “Ambienti didattici innovativi per
le scnole dellinfanzia™.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

Visto il D.L.gs 30 marzo 2001, n. 165 in particolare I’art. 7 comma 6 «Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss. mm. ii.»;

Vista la Circolare n.2 dell’l1 matrzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in tema di
collaborazioni esterne alle P.P.A.A.);

Visti il C.C.N.L. del Comparto Scuola del 29/11/2007 e il C.CN.L. del Comparto Istruzione e Ricerca del
19/04/2018;

Visto Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, «Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

Visto P'avviso prot. AOOGABMI 0038007 del 27/05/2022 del M.I. — Unita di missione del Piano nazionale di
ripresa e resilienza — Programma operativo nazionale “Per la Scuola — competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. “Ambienti didattici innovativi per la scuola dell’infanzia” — codice progetto
13.1.5.A — FESRPON-FR-2022-17;

Vista la delibera del Collegio docenti n. 4, verbale n. 8 seduta del 29/06/ 2022 di adesione al progetto PON in
oggetto;

Vista la delibera n. 25 del Consiglio di Istituto seduta del 29/06/2022 di adesione al progetto PON in oggetto;

Firmato digitalmente da ALESSANDRA VIDAL



UDIC83200G - A1FDF24 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0005746 - 16/12/2022 - VII.8 - U

Visto Tinoltro del Progetto “Ambienti didattici innovativi per le scuole dell'infanzia”, protocollata con candidatura n.
1084377 del 01/06/2022 dal’ADG;

Vista la nota prot. AOOGABMI - 72962 del 05/09/2022 con la quale la Direzione generale per i fondi strutturali
per listruzione, l'edilizia scolastica e la scuola digitale ha comunicato che ¢ stato autotizzato il progetto
proposto da questa Istituzione Scolastica per un importo complessivo pari ad Euro 75.000,00; che
rappresenta la contestuale autorizzazione all’inizio della spesa;

Viste le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR ~ 2014-
2020;

Rilevata la necessita di procedere alla selezione di svolgimento dell’attivita di un assistente amministrativo;

Visto il proptio avviso di selezione personale interno/esterno prot. 5566 del 07/12/2022;

Visto il Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto riunitosi nella seduta dell’11/04/2019 per la
selezione del personale interno ed esterno;

Considerato che entro la data di scadenza dell’avviso, ¢ pervenuta:

— n.una candidatura di assistente amministrativo da parte della sig.ra Lidia CATTARINUSSI, in
servizio con contratto a tempo indeterminato in questo Istituto, la domanda ¢ stata assunta a
protocollo con n. 5718 del 15/12/2022;

Considerato che per la realizzazione del progetto PON Progetto “Ambienti didattici innovativi per le
scuole dell'infanzia ¢ necessario avvalersi di figure di elevato profilo professionale in possesso di
specifica professionalita per lo svolgimento di tutte le attivita di supporto amministrativo, in relazione
agli adempimenti detivanti dalla realizzazione degli Obiettivi/ Azioni di cui all’oggetto e finalizzate alla buona
riuscita del progetto.

ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curriculum vitae del candidato nel
rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle
esperienze documentate e dichiarate nell’istanza presentata.

Al termine della valutazione positiva dell’istanza presentata procede al conferimento dell’ incarico
all’assistente amministrativa sig.ra Lidia CATTARINUSSI.

La presente determina viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita legale, in
Amministrazione Trasparente e nella Sezione PON del sito Web dell’istituzione scolastica

IL. DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Alessandra VIDAL
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