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      Udine, 29 novembre 2024 
  
 
 
COMUNICATO STAMPA 
 
 
Lo SNALS Confsal ottiene vittoria in tribunale per il mancato pagamento al personale dei 
compensi PON 
 
Lo SNALS Confsal di Udine, tramite il suo Ufficio Legale, ha assistito con successo una docente 
dell'Istituto Comprensivo di Manzano in una causa contro il Ministero dell'Istruzione per il mancato 
pagamento dei compensi relativi a progetti PON svolti nell'anno scolastico 2020-2021. 
Il Giudice del Lavoro, dott.ssa Alessia Bisceglia, con sentenza del 26 novembre 2024, ha 
condannato il Ministero al pagamento dei compensi dovuti alla docente, oltre alle spese legali, 
riaffermando il principio fondamentale che ogni prestazione lavorativa deve essere retribuita 
Nei fatti a conclusione dell'anno scolastico 2020/2021, docenti e personale ATA di ogni ordine di 
scuola si erano dedicati alla progettazione e realizzazione di attività per gli studenti durante i mesi 
di luglio e agosto, aderendo al progetto PON "Realizzazione di percorsi educativi volti al 
potenziamento delle competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli 
studenti nell’emergenza Covid-19 (Apprendimento e socialità)". 
L'iniziativa ha rappresentato per le famiglie un importante ampliamento dell'offerta formativa in un 
periodo generalmente di chiusura delle scuole, offrendo agli studenti opportunità di apprendimento 
e socializzazione fondamentali dopo mesi di didattica a distanza. 
Nonostante l'impegno profuso e il successo delle adesioni, il personale dell'Istituto Comprensivo di 
Manzano, purtroppo, non è stato ancora retribuito per le attività estive svolte nel 2021 ed è 
inaccettabile che, a distanza di anni, il personale coinvolto non abbia ancora ricevuto il giusto 
riconoscimento economico per il lavoro svolto. 
Questa vittoria conferma l'impegno del sindacato autonomo SNALS-Confsal, nella tutela dei diritti 
dei lavoratori della scuola e sottolinea l'importanza di garantire il giusto riconoscimento economico 
per il personale docente e ATA che si dedica con professionalità e impegno nei progetti di 
arricchimento dell'offerta formativa a favore degli allievi, delle loro famiglie e del territorio. 
 

Il Segretario SNALS-Confsal 
Mauro Grisi 
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