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Prot. n. vedi segnatura                        data, vedi segnatura 
 

               Alla Sez. di Pubblicità Legale (Albo online)  
 
Oggetto: Attestazione valutazione autonoma del Dirigente Scolastico per la selezione ed il reclutamento di  
n.1 esperto Psicologo per l’attivazione del progetto “RELAZIONI POSITIVE” scuola PRIMARIA DI 
BICINICCO a.s. 2025/26. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275 concernente il Regolamento recante 
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59;  
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante "norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;  
VISTO il CCNL Scuola attualmente vigente; 
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 "Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 1, comma 143, della 
Legge 13 luglio 2015, n. 107"; 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio d'Istituto in data 13/01/2025 con delibera 
n. 8; 
VISTO lo schema di regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell'art. 45 c. 2, lett. H del 
D.I. 129/2018 approvato dal Consiglio d'Istituto in data 11/04/2019; 
CONSIDERATA la necessità di un supporto psicologico; 
CONSIDERATO che per la realizzazione della suddetta attività psicologica si rende necessario procedere 
all'individuazione di uno psicologo che, considerata la peculiarità dell'incarico, assicuri competenza, 
affidabilità e garanzia per la realizzazione del progetto “Relazioni positive”; 
VISTA la Convenzione stipulata con i Comuni di Bagnaria Arsa, Gonars e Bicinicco relativa anche ai   
finanziamenti per la realizzazione dei progetti a.s. 2025/26; 
RILEVATA la necessità di verificare prioritariamente la disponibilità di personale docente interno 
all'Amministrazione Scolastica, con incarico a tempo indeterminato o determinato fino al 30/06/2026 o fino 
al 31/08/2026, per lo svolgimento delle attività previste dal servizio in oggetto; 
RICORDATO CHE il Dirigente Scolastico è titolare di potere negoziale, nelle forme e nei limiti previsti dalla 
legge; 
VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 
VISTO il “Regolamento recante la disciplina per i contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari 
attività ed insegnamenti” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica l’11/04/2019; 
VISTO il quaderno n°3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione; 
VISTO il decreto di avvio della procedura di selezione prot. n. 5162/IV.5 del 23/10/2025; 
VISTO l’Avviso di selezione prot. n. 5163/IV.5 del 23/10/2025; 
CONSIDERATO che alla scadenza di presentazione delle domande, sono pervenute le seguenti candidature: 
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PERSONALE ESTRANEO ALL’ISTITUTO 
 

nominativo candidato assunzione  protocollo n. e data 

CATANIA SCOCCIMARRO Rita  5188/IV.5 del 27/10/2025 

COMICI Sonia  5283/IV.5 del 30/10/2025 
PARTATA Chiara 5381/IV.5 del 04/11/2025 

 
Si è proceduto preliminarmente alla verifica dei requisiti formali (come previsto nell'avviso), ovvero:  

 Rispetto dei termini di presentazione della domanda; 

 Indicazioni dei dati essenziali e di merito; 

 Laurea in Psicologia; 

 tre anni di anzianità iscrizione all’Albo degli Psicologi sez. A;  

 Formazione adeguata ed un’esperienza coerente con le finalità del progetto anche presso l’Istituto 
Comprensivo di Gonars. 

 
Verificata la regolarità della documentazione si procede all’assegnazione dei punteggi: 
 

nominativo candidato punteggio 

COMICI Sonia 59 

CATANIA SCOCCIMARRO Rita 29 
PARTATA Chiara 19 

 
Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,  
 

ATTESTA 
 
di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione del curriculum vitae del candidato, nel 
rispetto dei criteri stabiliti nel Regolamento approvato dal Consiglio di Istituto e sulla base delle esperienze 
documentate e dichiarate nelle istanze presentate. 
 
La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio dell’Albo Pretorio sito Web 
https://icgonars.edu.it/ dell’istituzione scolastica. 
 
 

                                                                                   IL DIRIGENTE SCOLASTICO REGGENTE 
                                                                                                               Prof.ssa Rossella RIZZATTO 
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