
Istituto Comprensivo “Palmanova - Destra Torre”
Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di I grado

Borgo Aquileia, 35 PALMANOVA C.A.P.: 33057 Tel. 0432/928378 – fax 0432/924524
Codice meccanografico: UDIC86200B; Codice Fiscale 90030060306

e mail: udic86200b@istruzione.it    PEC: udic86200b@pec.istruzione.it

OGGETTO: DECRETO INCARICO COLLABORATORI SCOLASTICI. 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo
plus  (FSE+)  –  Priorità  1  –  Scuola  e  competenze  (FSE+),  Obiettivo  specifico  ESO4.6  –  sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del
22 maggio 2025, n. 96 – Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d.
Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).
Titolo progetto: ESTATE VIVA! SCUOLA APERTA AL FUTURO
Codice Nazionale Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2025-77
CUP: C54D25006120007

 
IL  DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda
“finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025);

VISTA la nota prot. 120091 con la quale la competente Direzione Generale ha comunicato che è stato autorizzato il
progetto dal titolo ESTATE VIVA! SCUOLA APERTA AL FUTURO – codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2025-77
proposto da questa Istituzione Scolastica (ex I.C. Palmanova – UDIC83300B) per un importo pari a Euro 51.939,00;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-2027;
VISTO il D.I. n. 129/2018 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile

delle istituzioni scolastiche”;
VISTO decreto di assunzione a bilancio delle somme finanziate, prot.n. 8091 di data 05.05.2026; 
VISTE le schede dei costi per singolo modulo;
VISTO il D.P.R. N° 275/99, Regolamento dell’autonomia;
PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in

oggetto, prioritariamente tra il personale interno;
VISTO il proprio avviso di selezione personale interno, prot.n. 10217 del 29/05/2026 e successiva proroga prot.n. 10736 di

data odierna;
CONSIDERATO che  entro  la  data  di  scadenza  dell’avviso,  sono  pervenute  n.  4  candidature  per  lo  svolgimento

dell’incarico di cui all’oggetto,  assunte al prot. n. 10522 del 05/06/2026 e prot.nn. 10775, 10777 e 10778 di data
odierna;

VISTO il verbale di valutazione delle candidature pervenute;
CONSIDERATE le candidature accolte;
CONSIDERATA la non concorrenza dei candidati in merito alle giornate di disponibilità dichiarata;
VISTO il decreto di pubblicazione dell’elenco/graduatoria prot.n. 10785 di data odierna;

DECRETA
Art.1 - Premesse

Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto. 
 
Art.2 - Affidamento incarico 

Viene  affidato  l’ incarico  di   cui  all’oggetto  alle  collaboratrici  scolastiche:  Cantarutti  Erica,  Jarc  Andreina  e  Trevisan
Margharete per in totale di n° 10 ore, suddivise così come da loro candidatura;

2bc63e91-55a8-4c7d-bc98-b04d3fe4b9f4.docx  1 

UDIC86200B - A9888BB - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010798 - 08/06/2026 - VII.6 - U

Firmato digitalmente da MATTEO TUDECH

mailto:udic86200b@pec.istruzione.it
mailto:udic86200b@istruzione.it


Art.3 - Orario di impegno e durata dell’incarico 

Per l’incarico sono previste le ore indicate da svolgere al di fuori del proprio orario di servizio. L’incarico avrà durata dalla data
della lettera di incarico fino al 12 giugno 2026, ovvero fino al termine massimo previsto da eventuali proroghe. 
 
Art. 4 - Revoca e/o decadenza dall’incarico 

La non accettazione dell’orario o delle modalità di espletamento comporterà la revoca automatica dall’incarico. L’incarico conferito
ad interni ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che
dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla scuola”. 
In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare timesheet e/o foglio
firma. 
 
Art. 5 - Compiti 

In linea generale questi saranno i compiti che ogni unità di personale appartenente ai diversi profili dovrà svolgere:
- collaborare alla vigilanza e alla sorveglianza degli alunni,
- Collaborare con il Tutor, l'Esperto e la Figura aggiuntiva, laddove richiesto;
- Riprodurre in fotocopia il materiale cartaceo e non, inerenti alle attività dei moduli formativi;
- Provvedere alla vigilanza, pulizia e chiusura dei locali presso i quali si svolgeranno le attività formative;
- Svolgere l'incarico senza riserve secondo il calendario predisposto dall'Istituzione Scolastica

Art. 6 - Compenso 

Per l’incarico affidato e per le ore previste il compenso è quello relativo alle ore di attività aggiuntive previsto da CCNL per
l’area “Operatore/collaboratore” (Tabella E1.7). Il compenso verrà erogato, a fronte della consegna del time-sheet, al termine
delle attività e a seguito della erogazione dei fondi previsti per il progetto. Il compenso è da ritenersi omnicomprensivo di
ogni onere ed accessorio. 
 
Art.7 - Nomina 

Al presente decreto seguirà nomina. 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 Matteo Tudech
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