
 

 

 

   
ISTITUTO COMPRENSIVO DI PALMANOVA          

SCUOLE DELL’INFANZIA, PRIMARIE E SECONDARIA DI 1° GRADO 
Comuni di Palmanova, Santa Maria la Longa, Trivignano Udinese e Visco 

Via Dante Alighieri, 3 - 33057 PALMANOVA - Tel. 0432/928379 – fax 0432/924524 - Cod. Min.: UDIC83300B - C.F. 90011210300 
e-mail: udic83300b@istruzione.it – PEC: udic83300b@pec.istruzione.it 

 
 

CONTRATTO di COLLABORAZIONE PLURIMA 
(art. 35 C.C.N.L. comparto scuola) 

 
per INCARICO di R.S.P.P. sui LUOGHI di LAVORO (D. L.vo n. 81/2008) 

 
TRA 

 
L’ISTITUTO COMPRENSIVO  di Palmanova (UD) via Dante, 3 – C.F. n. 90011210300 nella persona del 
suo legale rappresentante la Dirigente Scolastica Matteo TUDECH nato a Palmanova (UD) il 23/03/1979 
C.F.  TDCMTT79C23G284F 
 

E 
 

Il Sig. Dario Puntin nato il 16/06/1962 a Aquileia (UD) residente  in Via XXIV Maggio, 30 ad 
Aquileia C.F.  PNTDRA62H16A346N, in  servizio in qualità di Assistente Tecnico  a tempo 
indeterminato presso I.SI.S “Bassa Friulana” Cervignano del Friuli (UD)  
 
 
Premesso che il D. L.vo n. 81/2008 prevede l’obbligo per il Dirigente Scolastico di istituire il 
Servizio di Prevenzione e Protezione e di nominare il Responsabile (R.S.P.P); 
Verificata  la necessità di individuare il personale in possesso dei requisiti richiesti ad assumere il 
ruolo di R.S.P.P. ai sensi dell’art. 32, c. 8 lettere a) e b), del D. Lgs. 81/2008; 
Visto la determina n. 52 del 27/12/2019, per l’affidamento diretto dell’incarico professionale di 
R.S.P.P., con durata triennale; 
Acquisita la disponibilità dello stesso; 
Considerato che il Sig. Dario Puntin  è in servizio, con qualifica di assistente tecnico a tempo 
indeterminato, presso un’altra unità scolastica della provincia ed è in possesso dei requisiti richiesti 
dal D. Lgs 81/2008; 
Vista l'autorizzazione, prot. num. 6672/A35 del 30/12/2019, concessa dal Dirigente Scolastico 
dell'I.S.I.S. “Bassa Friulana”  per svolgere l'incarico di R.S.P.P. presso altri istituti; 
Visto l’art. 35 del C.C.N.L. comparto scuola (collaborazioni plurime); 
 
 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 
 

il presente contratto di collaborazione plurima di cui le premesse costituiscono parte integrante, 
valevole esclusivamente per l’affidamento dell’incarico di RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI 
PREVENZIONE E PROTEZIONE, per il periodo dal  14/01/2020 al 13/01/2023; 
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ART 1. OGGETTO DELL’ INCARICO 
 
Il Prestatore assume il ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per 
svolgere i compiti di cui all’art. 33 del D. Lgs. n. 81/2008 e in particolare coadiuverà il Dirigente 
Scolastico nello svolgimento delle seguenti azioni: 

Il Responsabile del Servizio di  Prevenzione e Protezione dovrà svolgere i seguenti compiti: 
 
� individuazione dei fattori di rischio, valutazione dei rischi e individuazione delle misure per 

la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, compresa la revisione o l’aggiornamento 
del DVR esistente e del Piano di gestione emergenze, per le parti che lo richiedono; 

� elaborazione, per quanto di competenza, delle misure preventive e protettive di cui 
all’articolo 28, comma 2 e dei sistemi di controllo di tali misure; 

� elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attività dell’Ufficio e dei plessi; 
� vigilanza sulla formazione dei lavoratori e individuazione del personale da 

formare/aggiornare; 
� proposta di  programmi di formazione e informazione per i  lavoratori; 
� partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro; 
� indire  riunione periodica di cui all’art.35 almeno una volta all’anno; 
� informativa ai lavoratori di cui all’art.36; 
� sopralluoghi necessari a valutare i rischi e revisione del DVR (per le parti che lo 

richiedano); 
� supporto costante al Datore di Lavoro per qualsiasi problematica inerente la salute, sicurezza 

dei lavoratori; 
� eventuali sopralluoghi richiesti dal DL, su chiamata, per insorgenza di interventi non 

programmabili ed urgenti; 
� partecipazione, elaborazione di reportistica, verbalizzazione e quanto necessario ad attestare 

la regolarità della riunione periodica annuale; 
� organizzazione ed assistenza all’annuale prova di evacuazione, diretta ed organizzata dall’ 

I.C. di Palmanova; 
 
 
ART 2. EDIFICI OGGETTO DEL CONTRATTO 
 
Gli edifici scolastici per i quali viene conferito il presente incarico sono i seguenti: 
Scuola Secondaria di 1° grado “P.Zorutti”  - Borgo Aquileia, 35 Palmanova; 
Scuola Primaria di Palmanova – Via Dante, 3; 
Scuola Primaria di S. Maria la Longa - Via Ellero, n. 9 
Scuola Primaria di Trivignano Udinese - Via Roma, n. 78; 
Scuola  dell’Infanzia di Jalmicco - Via Udine; 
Scuola  dell’Infanzia di S. Maria la Longa - Via Ellero, n. 7; 
Scuola  dell’Infanzia di Trivignano Udinese - Via Palma; 
Scuola  dell’Infanzia di Visco - Via Giolitti, n. 11; 
Si intendono compresi negli edifici sopra indicati tutti i locali accessori regolarmente utilizzati per 
lo svolgimento delle attività didattiche quali palestre, sale polifunzionali, mense, ecc. 

 
ART 3. OBBLIGHI DEL COMMITTENTE 
 
Il Committente, avendo presenti le necessità professionali del R.S.P.P, dovrà collaborare 
fattivamente con il medesimo, fornendogli tutte le notizie e le informazioni necessarie per la 
completa realizzazione dell’incarico affidato. In particolare: 

• sulla natura dei rischi; 
• sull’organizzazione del lavoro, programmazione ed attuazione delle misure preventive; 
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• sui dati del registro degli infortuni e delle malattie professionali; 
• sulle prescrizioni degli organi di vigilanza; 
• sui nominativi dei neo-assunti; 
• sulle variazioni o modifiche alle attrezzature e/o agli ambienti di lavoro che dovessero 

intervenire successivamente alla data di sottoscrizione del presente contratto. 
Il Committente dichiara di acconsentire a che il Prestatore possa usufruire di idonea ed adeguata 
documentazione e supporti tecnici (es. incontri con personale delle sedi operative) tutte le volte 
che sarà ritenuto necessario dal Prestatore medesimo. 

 
ART 4. OBBLIGHI DEL PRESTATORE 
 
Il Prestatore, da parte sua, si impegna a svolgere le attività elencate nel presente contratto 
personalmente ed in piena autonomia organizzativa e senza alcun vincolo di subordinazione nè di 
orario nei confronti del Committente. 
Il Prestatore si impegna a rendere conto della propria attività svolta ogni qual volta il Committente 
riterrà necessario richiedere chiarimenti al riguardo. 
Il Prestatore, inoltre, dichiara di possedere i titoli, le attitudini e le capacità adeguate a ricoprire il 
ruolo di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione conformemente al vigente dettato 
normativo. 
 
ART 5. COMPENSO 
 
Per le prestazioni sopra descritte, al Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
(prestatore), sarà corrisposto il compenso annuale di € 1.700,00 (Euro millesettecento/00), 
comprensivo degli oneri a carico dell’Amministrazione (contributi, ritenute o tributi). 
Il pagamento avverrà, previa verifica dello stato di attuazione degli adempimenti previsti all’art. 1, a 
seguito di presentazione di idonea documentazione e sarà erogato con bonifico bancario  entro 30 
giorni successivi dalla data di presentazione della documentazione suddetta. 
Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale né a trattamento di 
fine rapporto. 
 
ART. 6. RISERVATEZZA 
 
Il R.S.P.P. (prestatore) è tenuto al segreto in ordine ai processi lavorativi di cui venisse a 
conoscenza nell'esercizio delle proprie funzioni. 
Ogni informazione tecnica o di altra natura attinente all'attività di consulenza, oggetto del presente 
accordo, sarà trattata dal Prestatore e dal Committente conformemente all'obbligo di riservatezza, ai 
sensi dell’art 13 del D. L.vo n. 196/2003 (Codice privacy) e al solo fine dell’esecuzione del presente 
contratto. 
 
ART. 7. MATERIALI E DOCUMENTAZIONE 
 
Il Committente provvederà a fornire al R.S.P.P. tutto il materiale necessario allo svolgimento 
dell'incarico assegnato. Allo stesso tempo, al R.S.P.P. sarà concesso l'utilizzo di tutta la 
documentazione ritenuta necessaria per il raggiungimento degli obiettivi attinenti all’incarico. Alla 
scadenza del presente accordo, il Prestatore dovrà restituire la suddetta documentazione ed il 
materiale in proprio possesso. 
 
ART. 8. DURATA DEL CONTRATTO 
 
Le Parti convengono che il presente contratto avrà efficacia a partire dal 14/01/2020 (giorno 
della sottoscrizione fra le parti) e cesserà di produrre i suoi effetti il  13/01/2023. 
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ART. 9. CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA 
 
Il presente contratto potrà essere immediatamente risolto mediante semplice comunicazione scritta 
al verificarsi di una qualunque delle ipotesi qui di seguito elencate: 
• qualora il Committente non adempia agli obblighi indicati nell’articolo 3 del presente contratto; 
• qualora il Prestatore non ottemperi agli obblighi espressamente indicati negli articoli 1, 4 e 6 del 
presente contratto ed assunti verso il Committente. 
 
ART. 10. RESPONSABILITA’ 
 
Il Prestatore solleva l’Istituto da qualsiasi responsabilità per danni a persone e/o cose che possano 
derivare dall’espletamento dell’incarico. 
 
ART. 11. CLAUSOLA COMPROMISSORIA 
 
Per tutte le controversie che dovessero insorgere tra le Parti in dipendenza del presente contratto il 
Foro competente a decidere sarà quello di Udine e le eventuali spese di registrazione dell’atto,in 
caso d’uso, sono a carico del Sig. Dario Puntin 
 
ART. 12. RICHIAMO NORMATIVO 
 
Per quanto non espressamente regolato dal presente contratto, le Parti fanno esplicito riferimento 
alla vigente normativa. 
 
ART. 13. PUBBLICITA’ 
 
Il presente contratto viene pubblicato sul sito ufficiale della scuola www.icpalmanova.edu.it 
nell'albo pretorio online e nell'amministrazione trasparente sez. consulenti e collaboratori. 

 
 
Ai sensi del DPR n. 62/2013, art. 2, c. 3,  il presente atto di incarico/contratto di acquisizione di 
collaborazione/consulenza/servizio è suscettibile di risoluzione/decadenza del rapporto in caso di 
violazione da parte del contraente/incaricato degli obblighi derivanti dal DPR citato. 
 
Il presente contratto è redatto in duplice originale, trattenuto in originale per ciascuna parte 
contraente.  
 
 
Fatto, letto, confermato, sottoscritto per accettazione. 
 
 

Il Responsabile Servizi Prevenzione e 
Sicurezza  

 Il Dirigente Scolastico 

Dario Puntin  Matteo TUDECH 
 

___________________________ 
  

___________________________ 
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