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Istituto Comprensivo “Palmanova - Destra Torre”

Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di I grado
Borgo Aquileia, 35 PALMANOVA C.A.P.: 33057 Tel. 0432/928378 — fax 0432/924524
Codice meccanografico: UDIC86200B; Codice Fiscale 90030060306

e mail: udic86200b(@istruzione.it. PEC: udic86200b@pec.istruzione.it

Alla Sez. di Pubblicita Legale (Albo online)
All’ Amministrazione Trasparente
Agli atti

Oggetto: Attestazione di valutazione da parte del Dirigente Scolastico per I’affidamento dell’incarico per la
realizzazione del Progetto dal titolo“ESTATE VIVA! SCUOLA APERTA AL FUTURO”

ESO 4.6. — — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione ¢ la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale
(nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025

CUP: C54D25006120007

Titolo Modulo: "SUMMER CAMP - GRUPPO 2” — cod. 147695
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-FR-2025-77

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il Decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 contenente il Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 18/12/2025 e successive modificazioni e integrazioni con la quale ¢
stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 del 11/02/2026 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2026 e successive variazioni;

VISTO il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della
legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la definizione di percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui
al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n.
2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021;
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VISTO I’ Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate),
seconda “finestra temporale” (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025) Fondo Sociale Europeo Plus;

PRESO ATTO che gli interventi del Piano Estate sono finalizzati a prevenire la dispersione scolastica e ridurre i
divari territoriali, a promuovere inclusione e socialita durante la pausa estiva con attivita ricreative, sportive
e di Gruppo e a potenziare gli apprendimenti e la motivazione allo studio attraverso metodologie
laboratoriali e innovative;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTA I’autorizzazione del Progetto Prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025;

VISTO I’assunzione in Bilancio —Programma annuale 2026 del progetto in essere prot. n. 8091 del 05/05/2026;

PRESO ATTO che questa Istituzione Scolastica nella seduta del Collegio dei docenti del 14/05/2026 ha verificato la
disponibilita e requisiti, di tutto il personale, a candidarsi in qualita di esperto e tutor ai moduli presentati, al
progetto in epigrafe, e che ha dato esito negativo per la figura di Esperto;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di ESPERTI per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO il proprio avviso di selezione personale interno, prot.n. 13476 del 18/07/2026;

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, ¢ pervenuta n. 1 candidatura per lo svolgimento
dell’incarico di “esperto” per la realizzazione del Progetto dal titolo “ESTATE VIVA! SCUOLA APERTA AL
FUTURO?”, assunta ai prot. n. 13545 del 22/07/2026;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto
ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dell’unica candidatura pervenuta.

Al termine della valutazione, procedera alla redazione di un apposito verbale e alla pubblicazione delle graduatorie di
merito.

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita legale e nel sito
dell’istituzione scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Matteo Tudech
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