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Istituto Comprensivo “Palmanova - Destra Torre”

Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di I grado
Borgo Aquileia, 35 — 33057 PALMANOVA (UD) — Tel. 0432/928378 — fax 0432/924524
Codice meccanografico: UDIC86200B — Codice Fiscale: 90030060306

e mail: udic86200b@istruzione.it PEC: udic86200b@pec.istruzione.it

All’Albo Pretorio/Amministrazione Trasparente
Al sito Web
Agli atti

OGGETTO: Awviso di selezione per reclutamento di esperti (Personale INTERNO all’Istituzione Scolastica) per n. 1
COLLAUDATORE, relativo ai lavori di trasformazione di due aule in uffici e all'implementazione della
linea internet. CUP C69125000690002

Il DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107»

VISTI i lavori eseguiti per la riorganizzazione funzionale degli spazi da adibire ad uffici e
all'implementazione della linea internet in seguito alla fusione tra gli Istituti IC Destra Torre di
Aiello del Friuli e IC Palmanova dalla ditta DANIELIS S.R.L. via Viuzze n.2/a 33050 Bagnaria Arsa
(UD) P.IVA 02527050302

VISTO Il Decreto di riparto n. 35488/GRFVG DD. 08/07/2025 del finanziamento per il Piano di
dimensionamento scolastico regionale per il Friuli Venezia Giulia a.s. 2025/2026 (art 7, commi 27-
32, L.R.13/2024) ;

VISTA la necessita di reclutare personale esperto per il collaudo in oggetto;
EMANA

IL SEGUENTE AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE
SCOLASTICAPER L'INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO

Art. 1: Attivita e compiti richiesti.

L'individuazione della figura prevista avverra, nel pieno del rispetto della normativa vigente, mediante selezione e
reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed esperienze maturate nell’ambito lavorativo afferente
il collaudo dei lavori eseguiti ;

Art. 2: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione Esperti interni all’Istituto in possesso di Laurea/Diploma specialistico. Per la
selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi
agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di punteggio I'incarico sara assegnato al
Candidato che ha prodotto per primo l'istanza di partecipazione. | curricula, obbligatoriamente in formato
europeo pena l'esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali
posseduti .

Art.3: Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi curriculum vitae et
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studiorum, indirizzati al Dirigente Scolastico entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 5 dicembre 2025
all'indirizzo pec: udic86200b@pec.istruzione.it o mail: udic86200b@istruzione.it ed avente come oggetto:
“Contiene candidatura Esperto interno Collaudatore esecuzione lavori in seguito a fusione IC”.

Nelle istanze dovranno essere indicate pena I’esclusione:
> Le proprie generalit3;
» Lindirizzo e il luogo di residenza;
» Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;

» |l recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica;

Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte

Art.4 : Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Le candidature pervenute saranno valutate in autonomia dal Dirigente Scolastico, che procedera alla
comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla tabella sottostante.

N. 1 ESPERTO COLLAUDATORE:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

finoa89 ....oovvviiiiinin 1 punto

da90at04d.....c.coveennn .. 2 punti

da105inpoi.ccccveninnnnn ... 3 punti Max punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente) 7
finoa89 ...ooeviviiiiin 4 punti

da90a99 ......coceiiiiiinennnn 5 punti

da100a104 ........cceeenee 6 punti

da105a110elode........... 7 punti

Corso di perfezionamento / annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti

1

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun | Max punti

COorso) 3
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti
1
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi al’ambito di interesse Max punti
2
Iscrizione all’Albo professionale punto 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (collaudatore lavori progetti Max 10
PON/PNRR (1 punto per anno) punti
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente Max 10
rilevanti dimostrabili pertinenti con l'incarico (1 punto per anno) punti

| risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola.
Gli_incarichi _saranno_attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenzeprogettuali.
Non saranno ammessi in graduatoria esperti esterni all’istituzione scolastica.

Art.5: Compiti del collaudatore

Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature richieste e quelle indicate
nell’offerta prescelta e quelle installate;

Verifiche dei lavori nelle aule adibite ad uffici, eseguiti a regola d’arte;

Redigere un verbale di collaudo dei beni e degli adeguamenti verificati;

Redigere il Time Sheet relativo alla propria attivita.

Art.6: Rinuncia e surroga
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In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito di cui
all’art. 4.

Art. 7: Incarichi e compensi

Il rapporto verra formalizzato con di lettera di incarico.

Per il suddetto incarico sono previste n. 4 ore di non docenza facendo riferimento al CCNL relativo al Personale
del Comparto Scuola

La liquidazione avverra a conclusione delle attivita; e sara soggetta al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
normativa vigente.

Art. 8: Pubblicizzazione

Al presente bando e data diffusione mediante pubblicazione dell’albo della scuola;

Informativa ai sensi dell’artt. 13 e 14 del Regolamento UE N. 679/16. Tutela della Privacy
| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

Allegati:
fac-simile istanza di partecipazione
dichiarazione di assenza di incompatibilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Matteo Tudech
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