
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO DI PALMANOVA         
SCUOLE DELL’INFANZIA, PRIMARIE E SECONDARIA DI 1° GRADO

Comuni di Palmanova, Santa Maria la Longa, Trivignano Udinese e Visco
Via Dante Alighieri, 3 - 33057 PALMANOVA - Tel. 0432/928379 – fax 0432/924524 - Cod. Min.: UDIC83300B - C.F. 90011210300

e-mail: udic83300b@istruzione.it – PEC: udic83300b@pec.istruzione.it

INCARICO COLLABORATORI SCOLASTICI (attività a.s. 24/25 – da gennaio 2025)

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA -
COMPONENTE 1 - POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI
ASILI  NIDO  ALLE  UNIVERSITÀ  -  INVESTIMENTO  3.1:  NUOVE  COMPETENZE  E  NUOVI
LINGUAGGI  -  AZIONI  DI  POTENZIAMENTO  DELLE  COMPETENZE  STEM  E
MULTILINGUISTICHE (D.M. 65/2023).

TITOLO PROGETTO: IT & English School
IDENTIFICATIVO PROGETTO: M4C1I3.1-2023-1143-P-36480
CUP: C64D23003110006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del Programma Next
Generation EU, approvato con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;
VISTO il D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n.
108,  recante  «Governance  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  e  prime  misure  di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;
VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto
2021,  n.  113,  recante  «Misure  urgenti  per  il  rafforzamento  della  capacità  amministrativa  delle
pubbliche  amministrazioni funzionale  all'attuazione  del  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza
(PNRR) e per l’efficienza della giustizia»;
VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno
2022,  n.  79,  recante “Ulteriori  misure urgenti  per l’attuazione del  Piano nazionale di  ripresa e
resilienza” e, in particolare, l’articolo 47;
VISTO  il  regolamento  UE  2020/852  e,  in  particolare,  l’articolo  17  che  definisce  gli  obiettivi
ambientali,  tra cui il  principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant
harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul
dispositivo per la ripresa e la resilienza”;
VISTO  il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il  regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio,  che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;
VISTO  il  Piano  nazionale  di  ripresa  e  resilienza  (PNRR),  la  cui  valutazione  positiva  è  stata
approvata  con  Decisione  del  Consiglio  ECOFIN  del  13  luglio  2021  e  notificata  all’Italia  dal
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Segretariato generale del Consiglio  con nota LT161/21, del 14 luglio  2021 e,  in particolare,  la
Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei  servizi  di
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1 – Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023);
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65, con il quale sono state ripartite le
risorse  tra  le  istituzioni  scolastiche  in  attuazione  del  Piano  “Scuola  4.0  Componente  1  –
Investimento 3.1”;
VISTO principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo
climatico  e  digitale  (c.d.  tagging),  il  principio  di  parità  di  genere  e  l’obbligo  di  protezione  e
valorizzazione dei giovani;
VISTO gli obblighi di assicurare il conseguimento di  target  e milestone e degli obiettivi finanziari
stabiliti nel PNRR;
VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea;
VISTO  il  decreto  del  Ministro  dell’economia  e  delle  finanze  6  agosto  2021  e  successive
modificazioni e integrazioni,  con il  quale sono state assegnate le risorse in favore di  ciascuna
Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e target;
VISTO  il  decreto  del  Ministro  dell’istruzione,  di  concerto  con  il  Ministro  dell’economia  e  delle
finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale
generale per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza a titolarità del
Ministero dell’istruzione;
VISTA  la  Circolare  del  14  ottobre  2021,  n.  21  del  Ragioniere  Generale  dello  Stato,  recante
“Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la selezione dei progetti PNRR”;
VISTE le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la
circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure
di  attivazione  degli  investimenti”,  che riportano  le  modalità  per  assicurare  la  correttezza  delle
procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarità della spesa e il conseguimento di target e
milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al
PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con
modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108;
VISTO  il  decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito,  con modificazioni,  dalla legge 29
dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”;
VISTA  la circolare del 30 dicembre 2021,  n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze –
Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa
e Resilienza – Guida operativa per  il  rispetto del  principio  di  non arrecare danno significativo
all’ambiente (DNSH)”;
VISTA la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante
“Piano  Nazionale  di  Ripresa  e  Resilienza  (PNRR)  –  Servizi  di  assistenza  tecnica  per  le
Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”;
VISTA la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare –
Chiarimenti  in  relazione  al  riferimento  alla  disciplina  nazionale  in  materia  di  contratti  pubblici
richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”;
VISTA la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”;
VISTO  Il  Regolamento  (UE)  2018/1046  del  18 luglio  2018  che  stabilisce  le  regole  finanziarie
applicabili  al  bilancio  generale  dell’Unione  Europea,  che  modifica  i  Regolamenti  (UE)  n.
1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014 e
la Decisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;
VISTO  il  Decreto Ministeriale del 12.04.2023 n. 65 e in particolare il  suo Allegato 1 relativo al
riparto delle risorse alle Istituzioni Scolastiche in attuazione della Linea di investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR;
VISTA  la  Nota  MIUR n.  132935  del  15.11.2023 con la  quale  l’Autorità  Ministeriale  emana le
Istruzioni Operative per la realizzazione del Progetto PNRR Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi
(D.M. 65/2023);
VISTO  l’Accordo  di  concessione  prot.  n.  0022996/U  del  18/02/2024  che  costituisce  formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
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VISTA la delibera autorizzativa del Collegio dei Docenti n. 5 del 27/11/2023;
VISTA la delibera autorizzativa del Consiglio di Istituto n. 46 del 29/11/2023;
CONSIDERATO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del Merito 3 aprile 2023, n. 61, con oggetto
Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove
competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1
–  “Potenziamento  dell’offerta  dei  servizi  all’istruzione:  dagli  asili  nido  all’Università”  del  Piano
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;
VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2024, approvato dal Consiglio di Istituto
con delibera n. 47 del 19/12/2023;
VISTO  il  D. Lgs. n. 165/2001 con particolare riferimento all’art.  7 comma 6 che stabilisce che
l’amministrazione  deve preliminarmente  avere  accertato  l’impossibilità  oggettiva  di  utilizzare  le
risorse umana disponibili al suo interno, prima di procedere al conferimento di incarichi ad esperti
esterni;
VISTE  le Linee Guida nazionali  e provinciali  per l’Orientamento e le Linee Guida nazionali  per
l’insegnamento delle STEM;
VISTO il Progetto “IT & English School” avente codice identificativo M4C1I3.1-2023-1143-P-36480
presentato da questa Dirigenza in data 07/02/2024;
RICHIAMATO il proprio Decreto di assunzione in Bilancio (Prot. N. 929/VI.2 del 20.02.2024);
VISTA la propria Determinazione Prot. n. 1226/VI.2 del 04.03.2024 di nomina del Responsabile
Unico del Progetto e la propria Determinazione Prot.  n.  1224/VI.2 del  04.03.2024 con oggetto
“Disseminazione, pubblicizzazione e sensibilizzazione”;
PRESO ATTO della necessità di godere di personale ATA a supporto delle attività progettuali in
oggetto  per  attività  non  ordinariamente  comprese  nel  funzionamento  ordinario  dell’Istituzione
Scolastica;
CONSIDERATO che gli incarichi saranno strumentali e strettamente connessi al raggiungimento
dei Target e Milestone del progetto;
DATO ATTO che tali attività non rientra nel funzionamento ordinario e/o nei compiti istituzionali del
Personale ATA;
RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione dei
percorsi formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, nelle forme e nei
modi declinati negli articoli seguenti, nel progetto di cui sopra;
TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di
componente  “attività  operative  strumentali  alla  gestione  dei  percorsi  formativi  finalizzate  al
raggiungimento degli obiettivi” necessari per la realizzazione del progetto;
CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle
attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla
realizzazione  del  progetto  finanziato  e  funzionalmente  vincolate  all’effettivo  raggiungimento  di
target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;
RITENUTO  che  per  la  presente  procedura  selettiva  è  individuato,  quale  responsabile  del
procedimento  il  dott.  Matteo Tudech,  in  qualità  di  Dirigente  scolastico  che risulta  pienamente
idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;
VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;
NELL’OSSERVANZA  delle  disposizioni  di  cui  alla  Legge  6  novembre  2012,  n.  190,  recante
«Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica
Amministrazione»;
PRESO ATTO delle ridottissime tempistiche concesse per l’avvio dei lavori progettuali per il mese
di giugno;
CONSIDERATO  che le attività inerenti il Progetto in oggetto si svolgeranno nell’a.s. 2023/2024,
proseguiranno nell’a.s. 2024/2025 e dovranno concludersi entro il 15.05.2025;
RITENUTO  che  questa  Istituzione  Scolastica  provvederà  ad  individuare  le  figure  richieste
attraverso una ricognizione del personale interno all’Istituzione Scolastica;
PRECISATO che, all’esito della procedura selettiva, si individueranno i soggetti idonei a soddisfare
il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica e si procederà con formale lettera di incarico;
CONSIDERATA  la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la
tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR;
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VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile  del procedimento in caso di  conflitto di interessi,  e all’obbligo di  segnalazione da
parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale);
CONSIDERATO che il dott. Matteo Tudech ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
CONSIDERATA  la  necessità,  nell’ambito  del  Progetto  “IT  &  English  School”  –  CUP
C64D23003110006,  da gennaio 2025, di avvalersi della collaborazione di max n. 6 Collaboratori
scolastici per lo svolgimento di attività in relazione al progetto stesso;
VISTO l’avviso  interno  rivolto  al  personale  ATA  con  ruolo  di  collaboratore  scolastico  (prot.
6546/VI.2 del 16/12/2024); 
VERIFICATO che  nei  termini  previsti  nell’avviso  sono  pervenute  via  mail  o  brevi  manu  le
disponibilità dei collaboratori scolastici Zampella Franca (prot. 6733/VII.6 del 23/12/2025, per un
massimo di 25 ore), De Cristofaro Michelina (prot. 6734/VII.6 del 23/12/2025, per un massimo di
25 ore) e Dalla Bona Romina (prot. 6735/VII.6 del 23/12/2025, per un massimo di 25 ore);
CONSIDERATO che le candidature pervenute risultano complete e che numericamente rientrano
nel  limite massimo stabilito  di  n.  6 unità per un max di  n.  75 ore come previsto dal bando di
selezione;
CONSIDERATO che i compensi orari sono definiti in € 18,24 omnicomprensivi,

CONFERISCE

- alla collaboratrice Dalla Bona Romina una dotazione oraria di massime n. 25 ore da svolgere in
sede centrale per le attività PNRR DM 65 previste da gennaio 2025;

- alla  collaboratrice  De  Cristofaro  Michelina  una  dotazione  oraria  di  massime n.  25  ore  da
svolgere in sede centrale per le attività PNRR DM 65 previste da gennaio 2025;

- alla collaboratrice Zampella Franca una dotazione oraria di  massime n. 25 ore da svolgere in
sede centrale per le attività PNRR DM 65 previste da gennaio 2025.

Le mansioni sono quelle descritte nell’avviso di selezione.
Al termine delle attività, i collaboratori scolastici consegneranno al DSGA il timesheet (tabella con
date e orari) con indicazione delle ore effettivamente svolte per la successiva liquidazione.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Matteo Tudech
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