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Istituto Comprensivo “Palmanova - Destra Torre”

Scuole dell’Infanzia, Primarie e Secondarie di I grado
Borgo Aquileia, 35 PALMANOVA C.A.P.: 33057 Tel. 0432/928378 — fax 0432/924524
Codice meccanografico: UDIC86200B; Codice Fiscale 90030060306

e mail: udic86200b@istruzione.it PEC: udic86200b@pec.istruzione.it

OGGETTO: DECRETO DI AVVIO SELEZIONE INCARICHI FIGURE PROFESSIONALI ESPERTI/TUTOR - Progetto
AGENDA NORD. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione dell’abbandono scolastico e per il
potenziamento e competenze nelle istituzioni scolastiche delle regioni del Centro-Nord, nell’ambito del
Programma Nazionale”PN Scuola e competenze 2021- 20277, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 e
del Programma operativo complementare “Per la Scuola” 2014-2020 Codice Avviso Prot.136777 09/10/2024,
FSE, Agenda Nord Codice Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-FR-2024-44 CUP:E94D24004600007

- MODULI:

67399 - Sport, salute e benessere
67406 - Sport, salute e benessere

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente
I’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione d’opera con
esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge
o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo Nazionale
(CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n.275;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n.166, recante “Regolamento concernente
’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTI gli interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’Istruzione e del Merito Avviso prot. 136777,
09/10/2024 FSE+ Agenda Nord;

VISTA la candidatura presentata in data 15/11/2024 n. 7218;

VISTA la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI n.181969 del 13/12/2024;

VISTA la delibera n.12/3 del Collegio dei Docenti del 28/10/2024 di approvazione del progetto;

VISTA la delibera n.58 del Consiglio di Istituto del 28/10/2024 di approvazione del progetto;

VISTA la mancata individuazione tra il personale interno delle figure di esperto per i moduli di cui all’oggetto nel collegio
docenti del 14/05/2026;

VISTO il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

RITENUTO di dover procedere all’assegnazione degli incarichi in oggetto con una procedura di selezione;

CONSIDERATA la necessita di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e professionalita;
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DECRETA

- Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento.

- Di assumere apposito impegno di spesa sulla scheda P02.2 - “Progetto ESO4.6. A1.B-FSEPN-FR-2024-44 — Avviso
Prot. 136777, 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord - CUP_E94D24004600007 - IC AIELLO” del Programma Annuale
2026;

- Di definire che il criterio di scelta dei candidati avvenga attribuendo gli incarichi a coloro che avranno la miglior
collocazione nella graduatoria di merito (rispettivamente provvedendo alla valutazione e approvazione della
graduatoria secondo la tabella di valutazione dei titoli stabiliti nell’ Avviso di selezione diretto a:

1) Personale interno;
2)  Personale delle altre istituzioni scolastiche (con contratto di durata minima fino al termine delle attivita didattiche)
3) Esperti esterni
- Di stabilire che il suddetto avviso rimanga disponibile sul sito dell’Istituto, per consentire a chiunque ne abbia interesse,

di prenderne visione al fine della partecipazione.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Matteo Tudech
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